
رصد دیدگاه هاو راهبردهای اندیشمندان
 مسائل فرهنگی و اجتماعی

دفتر مطالعات فرهنگی جهاددانشگاهی

گزارش شماره 2 | تاریخ انتشار تیرماه 1401 | 

) انتشار محدود )ویژه مدیران فرهنگی جهاددانشگاهی سراسر کشور









اهم نقاط عطف در حیات پر برکت امام خمینی)ره(............................................. 1

بیانات رهبر معظم انقلاب در سی و سومین سالگرد رحلت امام خمینی)ره( ....... 2

ح شده در سی و سومین سالگرد رحلت امام )ره( ............... 7 اهم محورهای مطر

مقدمــه رشــد فرهنگــی ، تحــول در ســاختارهای بیــن الاذهانــی در مقابــل تحریــف و 
روایت ها است.................................................................................................. 8

بدنــه اجتماعــی باید بــرای عدالت بپاخیزنــد و برای تحقــق آرمان عدالت اســتقامت 
داشته باشند. ...................................................................................................9

11 ... سبک تفکر خطی کمرنگ شده و عادت به پرش های ذهنی رواج یافته است. 

چرخه دانش بنیانی که 4 بازیگر اصلی دارد باید به درستی در گردش باشد......... 13

اراده هــا، فعالیت هــا،  تصویــر دولــت ســیزدهم ماننــد هــر دولــت دیگــری، برآینــد 
16 .............................................................................. تصمیمات و وقایع است.   

21..................... ازدواج های دانشجویی از با ثبات ترین ازدواج ها در کشور هستند.

23 ............................................... رتبه نوزدهم ایران در »دانشجوفرستی« به دنیا

« روایتی از بلعیدن جنین؛ هر چیزی بخواهد جلوی روند بقا را بگیرد، خلاف  »کورمــار
25 ................................................................................................. طبیعت است.

ت
س

هر
ف



27 ................. بازی های رایانه ای، ظرفیت بسیار بالایی به اندازه فروش نفت دارد!

29 ............. بُعد فرهنگی موضوع جمعیت، به مراتب از سایر ابعاد، مهم تر است.

شکست پروپاگاندای فیلم ضدایرانی عنکبوت مقدس در توئیتر فارسی......... 32

تحصیل کودکان مهاجر در ایران؛ چالش ها و راهکارهای مواجهه................... 37

تدویــن راهبرد حل مســئله ازدواج بــا در نظر گرفتن عوامل اولویــت دار در افزایش 
40 ................................................................................................................. سن

گزیده دیدگاه ها و راهبردها.............................................................................. 42



1

اهم نقاط عطف در حیات پر برکت امام خمینی)ره(
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بیانات رهبر معظم انقلاب
 در سی و سومین سالگرد رحلت امام خمینی)ره(     1401/۳/14 

، روح جمهــوری اســلامی اســت؛ اگــر ایــن روح از جمهــوری اســلامی گرفتــه بشــود و   امــام بزرگــوار
ــد. ــد مان ــی خواه ــوار باق ــر دی ــی ب ــرد، نقش ــرار بگی ــی ق ــورد بی توجّه م

 ابعــاد شــخصیّت امــام بزرگــوار مــا همچنــان ناشــناخته اســت. امــام، شــخصیّت اســتثنائی بــود بــه 
معنــای واقعــی کلمــه

 نســل جــوان و هوشــمند مــا احتیــاج دارد بــه یــک نرم افــزار واقعــی؛ بــرای اینکــه بتوانــد راه انقــلاب را 
درســت طــی کند...ایــن عبــارت اســت از درس هــای امــام؛ درس هایــی کــه هــم در گفتــار امــام، هــم در 

رفتــار امــام می تــوان آنهــا را جســتجو کــرد و یافــت.

 انقــلاب فرانســه و انقــلاب شــوروی، هــر دو بــه وســیله ی مــردم پیــروز شــدند، مــردم آنهــا را بــه 
پیــروزی رســاندند امّــا بعــد از آنکــه انقــلاب پیــروز شــد، مــردم شــدند هیــچ کاره، مــردم کنــارزده شــدند.

 همــان خانــواده ای کــه انقــلاب فرانســه علیــه آنهــا تشــکیل شــده بــود، برگشــتند و اداره ی امــور 

[ می شــود. فرانســه را بــه عهــده گرفتنــد... وقتــی مــردم در میــدان نیســتند، ایــن ]جــور

 در انقلاب شوروی به دوازده سال هم نرسید؛ باز هم مردم هیچ    کاره بودند و هیچ  کاره شدند.

 انقــلاب اســلامی هــم بــا حضــور مــردم؛ بــا جســم مــردم و جــان مــردم بــه پیــروزی رســید امّــا مــردم 
کنــارزده نشــدند. مــردم، نظــام حکومــت را انتخــاب کردنــد؛ اختیــار بــه مــردم داده شــد.

ــه پنجــاه انتخابــات در ایــن کشــور انجــام گرفتــه؛ مــردم وارد شــدند،  .. نزدیــک ب ــا امــروز  از آن روز ت
وارد میــدان شــدند، در میــدان حضــور دارنــد، انتخــاب می کننــد و رأی می دهنــد؛ عظمــت ایــن انقــلاب 

ایــن اســت؛ امــام رهبــر یــک چنیــن انقلابــی بــود.

  چــه در آن دو انقــلاب فرانســه و روســیه و چــه انقلاب هــای کوچکــی کــه در ایــن ســال ها اتّفــاق 
افتــاد در قــرن بیســتم و نوزدهــم، معنویّــت مفقــود بــود؛ انقــلاب اســلامی، انقلابــی اســت کــه هــم بــه 

جنبــه ی مــادّی انســان و هــم بــه جنبــه ی معنویّــت انســان توجّــه دارد. 
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کــه  زبــان ذوالفقارگونــه  آن  آن دل مطمئــن،  آن شــخصیّت فولادیــن،  آن دســت قدرتمنــد،   
توانســت میلیون هــا انســان را از قشــرهای مختلــف وارد میــدان کنــد عبــارت بــود از امــام بزرگــوار

 امــام مــردم را وارد میــدان کــرد، راهــکار را نشــان داد، آنهــا را در میــدان نگــه داشــت، یــأس و 
، کار امــام بزرگــوار بــود؛ او بــود کــه توانســت ایــن کار را   ایــن کار

ً
تردیــد را از آنهــا دور کــرد. منحصــرا

بکنــد.

 امــام، در مقاطــع مختلــف »میــدان مبــارزه« را هــم مشــخّص میکــرد، بــه مــردم تعلیــم میــداد کــه 
 ایــن را گفتنــد.

ً
 بــا الهــام الهــی کــه خــودِ امــام هــم بعــدا

ً
میــدان مبــارزه کجــا اســت. .حقیقتا

ــه  ــا هم ، اینه ــوار ــام بزرگ ــات ام ــر حی ــال آخ ــمّ س ــای مه ــات، بیانیّه ه ــن بیان ــه، ای ــن وصیّت نام  ای
ــرای بعــد از خــود او اســت. مشــخّص کــردن میــدان مبــارزه ب

 خصوصیّــات شــخصی او، خصوصیّاتــی بــود کــه در مجمــوع و همــه بــا هــم، در کمتــر شــخصیّتی 

ممکــن بــود بــه وجــود بیایــد و مــا ســراغ نداریــم

 پــاک و پرهیــزکار بــود. اهــل معنویّــت و حــالات عرفانــی بــود. اهــل گریــه ی ســحر بــود. اهــل 
لطافــت روحــی بــود. هــم حماسه ســاز بــود، هــم دارای معرفــت و معنویّــت بــود. بــه معنــای واقعــی 
کلمــه شــجاع بــود. دارای حکمــت و عقلانیّــت بــود، اهــل محاســبه بــود؛ هرگــز مأیــوس نمیشــد. 
بــه معنــای واقعــی کلمــه اهــل صداقــت بــود، صــادق بــود؛ هــم بــا خــدا صــادق بــود، هــم بــا مــردم 
صــادق بــود. بــه وعــده ی خــود، بــه عهــد خــود پایبنــد بــود. بســیار منظّــم و وقت شــناس بــود. اهــل 
تــوکّل بــه معنــای واقعــی بــود؛ وعــده ی الهــی را قبــول داشــت و بــه وعــده ی خــدا اطمینــان داشــت.

 اگــر بخواهیــم زیربنــای مکتــب مبــارزه ی امــام را و انقــلاب امــام را در یــک جملــه عــرض بکنیــم، 
ــدَةٍ  عِظُکُــم بِواحِ

َ
مــآ ا

َ
ــل اِنّ

ُ
بایــد بگوییــم زیربنــای همــه ی فعّالیّت هــای ایشــان »قیــام لله« بــود..  ق

ــرادَی
ُ

ــی وَ ف ن تَقومــوا لِلهِّ مَثنَ
َ
ا

 "قیــام لله" همیشــه یــک جــور نیســت لکــن در همــه ی اینهــا هــدف »قیــام لله« یــک چیــز بیشــتر 
نیســت و آن، اقامــه ی حــق و اقامــه ی عــدل و قســط و ترویــج معنویّــت اســت.

 امــام، مبــارز بودنــد؛ ایــن بــه معنــای حضــور دائمــی امــام در میــدان »قیــام لله« اســت. امــام دنبــال 
ــت بــردارد،

ّ
ایــن حرکــت بــود کــه ایــن ســقف نکبت بــار حکومــت پهلــوی را از روی ســر ایــن مل

 در حرکــت عظیــم امــام چنــد نقطــه ی نمایــان وجــود داشــت: اوّلًا تــرس در او نبــود. مجاملــه 
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 زبــان او یــک ذوالفقــار قاطعــی بــود کــه 
ً
نمی کــرد؛ صراحــت داشــت، زبــان گویــا داشــت. حقیقتــا

ایــن کار را ایــن بزرگــوار ایــن جــوری پیــش بــرد؛ صریــح بــود.

 یکــی از خصوصیّــات مهــمّ امــام، اعتمــاد بــه مــردم بــود از روز اوّل. بودنــد کســانی کــه دلشــان 
می خواســت مبــارزه کننــد، لکــن می گفتنــد مــردم دنبــال مــا نمی آینــد؛ امــام از روز اوّل معتقــد 

بــود کــه اگــر مــا وارد میــدان بشــویم مــردم خواهنــد آمــد.

ــه آن  ــرب ب ــه در غ ــل آنچ ــلامی، در ذی ــوری اس ح جمه ــر ح، ط ــر ــن ط ــه ای ــت ک ــرار داش ــام اص  ام
می گوینــد »جمهــوری« یــا »مردم ســالاری« قــرار نگیــرد. لــذا مــن بیــان کــردم، ســال گذشــته در 

ــت. ــلام اس ــال اس ــوری« م ــه »جمه ــردم ک ــن ک ، تبیی ــن روز ــتِ همی صحب

 از شــعارهای اصولــی امــام شــعار »نــه شــرقی، نــه غربــی« بــود؛ نــه کمونیســم، نــه لیبرالیســم؛ 
ــه آن  ــرب، ن ــه در غ ــار و بی برنام ــای بی بندوب ــاد و آن آزادی ه ــرمایه داری در اقتص ــام س ــه آن نظ ن

اختنــاق و اســتبدادی کــه در نظامهــای شــرقی وجــود داشــت.

 در الگــوی امــام، دوگانه هایــی بــا همدیگــر هماهنــگ و همســاز شــدند. هــم معنویّــت هــم 

رای مــردم، همیشــه ســعی میشــده کــه ایــن دو در مقابــل هــم باشــند..امام اینهــا را در کنــار هــم 
قــرار داد.

، نه  ت هــای دیگــر
ّ
، بــه مل  بــه عنــوان یــک حکومــت، بــه عنــوان یــک دولــت بــه دولت هــای دیگــر

ظلــم میکنیــم و نــه از آنهــا ظلــم می پذیریــم؛ هــم زور نمی گوییــم، هــم تســلیم زور نمی شــویم.

ــی بایــد رعایــت بشــود، هــم تنــوّع آراء و گرایشــهای مختلف سیاســی 
ّ
 هــم انســجام و وحــدت مل

بایــد بــه رســمیّت پذیرفتــه بشــود، هــم تقــوا و طهــارت مســئولان لازم اســت، هــم کارشناســی و 
کاربلــدی مســئولان لازم اســت؛ تعهّــد و تخصّــص در کنــار هــم

 بی انصافــی کــرده؛ در همــه ی اینهــا، هــم در زمینــه ی 
ً
قیّت هــا را انــکار کنــد، قطعــا

ّ
  اگــر کســی موف

مردم ســالاری، هــم در زمینــه ی پیشــرفت های علمــی، هــم در زمینــه ی مســائل دیپلماســی، 
هــم در زمینــه ی موقعیّــت کشــور در دنیــا، هــم در زمینــه ی اقتصــادی، هــم در زمینــه ی خدمــات 

عمومــی، مــا پیشــرفت های بســیار زیــادی داشــته ایم.

 امــام در ســال آخــر عمرشــان خطــاب بــه فرزنــدان شــهدا یــک بیانــی دارنــد؛ »کارنامــه ی شــما در 
گــرو تــلاش و مجاهــدت شــما اســت«.. »زندگــی در دنیــای امــروز زندگــی در مدرســه ی اراده اســت«.
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 مکتــب درســت اســت، نقشــه درســت اســت، راه درســت اســت.. مــا هــر جــا درســت حرکــت 

کردیــم پیــش رفتیــم، هــر جــا کوتاهــی کردیــم و تنبلــی کردیــم، عقــب ماندیــم.

 جبهه ی دشمن و دشمنی ها را نباید ندیده گرفت.

 دشــمنانی را بــه وجــود 
ً
 ایــن فاصله گــذاری امــام، فاصله گــذاری جــدّی امــام بــا غربی هــا طبعــا

مــی آورد؛ نمی گذاشــت آنهــا دخالــت کننــد.

  کتاب بخوانید ان شاءالله، این حقایق را بیشتر از نزدیک درک کنید  فاجعه آفریدند.

، برده گیــری، بــرده داری؛ ایــن کارهــا را غربی هــا    قتــل، غــارت، کشــتار جمعــی، شــکنجه، فشــار
کردند.اینهــا شــاهکارهای تمــدّن غــرب اســت! 

  یکــی از مســائل اساســی ای کــه امــام بــر آن اصــرار داشــتند، ایجــاد فاصلــه و ایجــاد مــرز بیــن 
تفکّــر و ســبْک زندگــی اســلامی بــا نظام هــای غربــی بــود.

ــت ایــران را ایــن جــوری بــار آورد، ایــن جــوری تقویــت کــرد مقاومــت را، ایســتادگی را 
ّ
  امــام مل

ــت کامــلًا مقــاوم و کامــلًا مســتحکم 
ّ
ــت ایــران امــروز یــک مل

ّ
ــت تزریــق کــرد؛ لــذا مل

ّ
بــه ایــن مل

اســت.

ــت ایــران و بــه همــه ی مــا یــاد داد، امــروز یکــی از واژه هــای 
ّ
 ایــن مقاومتــی کــه امــام بــه مل

برجســته ی در ادبیّــات سیاســی دنیــا اســت.

ــات  ــه اعتراض ــتن ب ــد بس ، امی ــور ــه کش ــه زدن ب ــرای ضرب ــمنان ب ــد دش ــن امی ــروز مهم تری  ام
مردمــی اســت. امیدشــان بــه ایــن اســت کــه بلکــه بتواننــد بــا کار روانــی، بــا فعّالیّت هــای 
اینترنتــی و فضــای مجــازی و انــواع و اقســام اینهــا، بــا پــول، بــا مزدور پــروری، مــردم را در مقابــل 

ــد. ــرار بدهن ــلامی ق ــوری اس ــلامی و جمه ــام اس نظ

 جمهــوری اســلامی کــه آن روز یــک نهــال باریــک بــود، یــک درخــت تنــاور و ریشــه داری شــده، 

روز بــه روز قوی تــر و مقتدرتــر هــم شــده. محاسبه شــان آنجــا غلــط بــود، اینجــا هــم غلــط اســت.

 بیشــتر اســت. اگــر کســی 
ً
 امــروز گرایــش مــردم بــه انقــلاب و بــه دیــن از روز اوّل انقــلاب یقینــا

می خواهــد گرایــش مــردم بــه انقــلاب و مبــارزات و مجاهدت هــا را بفهمــد، بــه تشــییع میلیونــی 
شــهید قاســم ســلیمانی نــگاه کنــد.
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 تحلیل هایشان این جوری است؛ این جوری تحلیل می کنند!

 نگذاریــد ضدّانقــلاب و دشــمن از انقــلاب شــما هویّت زدایــی کنــد؛ نگذاریــد حقیقــت انقــلاب 
را واژگونــه نشــان بدهــد، غلــط نشــان بدهد.جوان هــای هوشــمند و فرزانــه روی ایــن فکــر کننــد.

ــاد امــام در جامعــه کم رنــگ بشــود. همــان طــور کــه گفتــم، امــام روح ایــن انقــلاب   نگذاریــد ی
ــد امــام را تحریــف کننــد. ــاد امــام را کم رنــگ کننــد، نگذاری ــد ی اســت؛ نگذاری

 نگذاریــد رده هــای ارتجــاع در کشــور نفــوذ کننــد و جاگیــر بشــوند. »مرتجــع« یعنــی چــه؟ مرتجــع 
آن کســی اســت کــه در سیاســت و ســبک زندگــی، تابــع سیاســت و ســبک زندگــی غربــی اســت.

  دروغ و فریــب و جنــگ روانــی دشــمن را افشــا کنیــد. امــروز بحــث فضــای مجــازی اســت، بحــث 
ماهــواره  اســت؛ جنــگ روانــی اســت؛ جنــگ روانــیِ همه گیــر و همه جایــی. نگذاریــد جنــگ روانــی 

دشــمن در کشــور تأثیــر بگــذارد. 

  از ســرمایه ی ایمــان مــردم بــرای تولیــد عمــل صالــح بهــره بگیریــد. امــام، اســتاد بی نظیــر 
اســتفاده ی از ایمــان مــردم بــرای تولیــد عمــل صالــح بــود

  نگذاریــد کســانی ایــن جــور وانمــود کننــد کــه کشــور بــه بن بســت رســیده. نــه، کشــور بــه 
نمی رســد. بن بســت  بــه  اســلامی  جمهــوری  نمی رســد..  بن بســت 

قدرشناســی  وظیفــه ی  اســت،  انقلابــی  مســئولان  تخریــب  صــدد  در  دشــمن  کــه  امــروز    
کــرد. قدرشناســی  مســئولین  از  بایــد  اســت؛  ســنگینی  وظیفــه ی 
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ح شده در سی و سومین سالگرد رحلت امام )ره( اهم محورهای مطر
 1401/۳/14 
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حجت الاسلام محمد قمی؛ رئیس سازمان تبلیغات اسلامی 

مقدمه رشد فرهنگی ، تحول در ساختارهای بین الاذهانی در مقابل 
یف و روایت ها است. تحر

کــه جامعــه در آن تنفــس می کنــد در زمانــه امتحانــات ســخت اهتمــام بــه ایــن ضــرورت  گــر فرهنــگ هوایــی اســت  ا
گفتند.بــا توجــه بــه  نمایان تــر می شــود. رهبــر معظــم انقــلاب از لــزوم بازســازی انقلابــی ســاختار فرهنــگ ســخن 
کیــد رهبــر معظــم انقــلاب در خصــوص بازســازی فرهنــگ فروکاســتن بــه تبلیغــات ســاختاری، اداری  ســفارش و تا

کــردن، نــاروا اســت. و دولتــی و حداقل هــا بســنده 

 باید رشد و رأفت بر پایه توحید، ولایت، عدالت و محبت در جامعه رقم بخورد.

 رشــد و تحــول در جامعــه مقدماتــی دارد، مقدمــه رشــد فرهنگــی جامعــه تحــول در ســاختارهای بیــن الاذهانــی 
در مقابــل تحریــف و روایت هــا اســت. تبییــن و تواصــی بــه حــق و صبــر در مجامــع تخصصــی و زیرزمین هــای 
گســتره جامعــه نیــاز دارد.لازم اســت تبییــن زینبــی  حــوزوی و دانشــگاهی اتفــاق نمی افتــد بلکــه تبییــن زینبــی بــه 
کــه بــه هیــچ خیــری در ایــن جامعــه راضــی نیســت اتفــاق بیفتــد. بهتریــن  ــا شــدت جهــاد در مقابــل دشــمنی  ب
محمــل ایــن مجاهــدت و تبییــن، ســوق دادن جامعــه بــه ســبک زندگــی درســت و حیــات طیبــه اســت. ایــن 
ــه تعبیــر ســردار دل هــا حــاج  کــه در هویــت همــه مــا وجــود دارد و شناســنامه مــا اســت و ب همــان چیــزی اســت 
گاه، حصــن و دژ  ــون جهــاد تبییــن اســت، هیــأت خیمــه  کان قاســم ســلیمانی مــا ملــت امــام حســینیم. هیــأت 
کلمــه حــق و مــروج اســلام نــاب اســت. اســلام نــاب همــان اســلام عاشــورایی اســت. بعــد فرمایــش حضــرت آقــا در 
هیــأت نــه تنهــا مــداح و ســخنران و خــدام هیــأت بلکــه تــک تــک افــراد هیأتــی روشــن گر و تبیین گــر اســلام نــاب 
کــه باشــد شــک و تردیــد  کبیــره اســت. معیــار  هســتند. مزیــت هیــأت رجــوع بــه معیــار اســت و معیــار زیــارت جامعــه 
کنــون نیــز  کــرد و تــا  از میــان مــی رود و دیگــر جــای جــلاد و شــهید عــوض نمی شــود. در هیــأت بایــد معیارهــا را مــرور 
کســی روی ســن می آیــد بــه تبییــن و مــرور  غ از اینکــه چــه  کــه هیــأت بــوده فــار همینطــور بــوده اســت. هــر هیأتــی 
معیارهــا پرداختــه اســت. هیــأت و هیاتی هــا شایســته برتریــن تقدیرهــا توســط امثــال بنــده هســتند. بــه برکــت 

کنیــم. کــه مــا امــروز می توانیــم در هــوای هیــأت، نفســی تــازه  وجــود و حرکــت امــام خمینــی )ره( اســت 

نظام و رهبری

منبع- خبرگزاری صدا و سیما )24 اردیبهشت 1401(
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وحید جلیلی؛ قائم مقام رئیس سازمان صدا و سیمای جمهوری اسلامی

آرمان عدالت  بدنه اجتماعی باید برای عدالت بپاخیزند و برای تحقق 
استقامت داشته باشند. 

امــروز در کلان مدیریــت فرهنــگ کشــور مســئله اول امکانــات نیســت بلکــه نــرم افــزار اســت. چــرا کــه اگــر 
امکانــات وجــود داشــته باشــد امــا نــرم افزارهــا ویروســی شــود، بســیار آســیب رســان خواهــد بــود. بنابرایــن 
بایــد از نــرم افزارهــای فرهنگــی کشــور ویــروس زدایــی شــود. واقعیــت ایــن اســت کــه انتظــار مــی رود رســانه 
ملــی در ســطح اســتانی ارتبــاط قــوی بــا هیئــات مذهبــی داشــته باشــد. مــا نیــز ایــن توقــع را بــا مســئولان 
ذیربــط در میــان گذاشــته ایــم و چــون بــرای تحــول و نــه بــرای تغییــر آمــده ایــم، لازم اســت فرصتــی داده شــود 
تــا معلــوم شــود ایــن نــگاه تحولــی در کــدام اســتان مــورد اســتقبال قــرار گرفتــه و کجــا نیازمنــد تغییــر بــوده 
تــا تحــول ایجــاد شــود. اگــر در زمینــه امــر بــه معــروف و نهــی از منکــر در برخــی از جاهــا بــه انســداد رســیدیم، 
دلیــل آن ایــن اســت کــه فرمــول آن را از قــرآن نگرفتیــم کــه می فرمایــد نهــی از منکــر مســبوق بــه امــر معــروف 
اســت؛ جریــان دعــوت بایــد بــا جریــان امــر و نهــی همخوانــی داشــته باشــد. یکــی از بســترهای اصلــی ارکان 
دعــوت، رســانه اســت. براســاس آیــات قــرآن بایــد بتوانیــم دیگــران را بــه خوبی هــا دعــوت کنیــم. جامعــه 
زمانــی بــه جامعــه تــراز تبدیــل می شــود کــه مــردم در آن جامعــه بــه بهترین هــا دعــوت شــوند. بنابرایــن بایــد 
بهتریــن هیئــات برجســته ســازی شــوند. در اینجاســت کــه رســانه ملــی دســت خــود را بــه ســوی هیئــات دراز 
می کنــد تــا بتوانــد خوبی هــا را از طریــق ایــن محافــل بــه نمایــش بگــذارد. فرآینــد فــراز و فرودهــای مدیریــت 
فرهنگــی کشــور در ســه دهــه اخیــر را اگــر بخواهیــم تحلیــل کنیــم بایــد بــه فرمایــش مقــام معظــم رهبــری 

توجــه داشــته باشــیم. 

مقــام معظــم رهبــری در اوایــل دهــه ۷0 دو خــط مــوازی را بــرای ســاماندهی مســائل فرهنگــی کشــور 
آغــاز کــرده اســت. یــک خــط، خــط مدیریــت رســمی کشــور بــود کــه از صــدا و ســیما آغــاز شــد و افــراد 
گرفتنــد و خــط دیگــر تشــکیل نیروهــای  انقلابــی مجموعه هــای فرهنگــی مدیریــت را در دســت 

ــود.  ــور ب ــان ن ــدازی راهی ــد راه ان ــی مانن ــی فرهنگ مردم

در ســال 88 نیــز آزمونــی پدیــد آمــد تــا مشــخص شــود ایــن دو خــط مــوازی فرهنگــی کدامشــان کارنامــه 
ــه عقیــده بنــده در ســال 88 نشــان داده شــد کــه جبهــه فرهنگــی مردمــی انقــلاب  ــد کــه ب ــری دارن موفــق ت

نظام و رهبری
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کارنامــه روشــن تری نســبت بــه دســتگاه های رســمی فرهنگــی کشــور داشــتند. تــا حــدی کــه بســیاری از 
 بــه کشــور 

ً
مدیــران فرهنگــی کشــور در آن زمــان از ایــران فــرار کردنــد تــا آب از آســیاب بیفتــد و بعــد مجــددا

ــد. راه  ــه کردن ــیار توج ــی بس ــی مردم ــه فرهنگ ــه جبه ــبت ب ــه نس ــم ل ــه معظ ــود ک ــاس ب ــن اس ــر ای بازگردند.ب
خ  نشــان دادنــد و از آنــان پشــتیبانی معنــوی بــه عمــل آوردنــد. مــا امــروز در تحــول مدیریتــی کــه در ســازمان ر
داده، ایــن گونــه می بینیــم کــه مقــام معظــم رهبــری بــه دنبــال یــک هــم افزایــی بیــن جبهــه فرهنگــی مردمــی 
ــا تحــول فرهنگــی در کشــور ایجــاد شــود. حرکــت دینــداری مگــر  ــا دســتگاه های فرهنگــی اســت ت انقــلاب ب
می شــود هــدف نداشــته باشــد بزرگتریــن حرکــت فرهنگــی را خداونــد متعــال بــا ارســال رســل و کتــاب انجــام 
دادنــد. بدنــه اجتماعــی بایــد بــرای عدالــت بپاخیزنــد و بــرای تحقــق آرمــان عدالــت اســتقامت داشــته باشــند. 

منبع- خبرگزاری ایرنا ) 24 /2/ 1401(
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حجت الاسلام و المسلمین علی لطیفی؛ دکترای فلسفه تعلیم و تربیت و مؤسس پژوهشکده تعلیم و تربیت

ســبک تفکــر خطــی کمرنگ شــده و عــادت بــه پرش های ذهنــی رواج 
یافته است. 

زمــان،  مــرور  بــه  ایــن تجربه هــا  و  اســت  از فضــای فیزیکــی  افــراد در فضــای مجــازی متفــاوت  تجربیــات 
لایه هــای هویتــی متفاوتــی را در اشــخاص پدیــد مــی آورد کــه فهــم، تدبیــر و برنامه ریــزی تربیتــی آنهــا بســیار 

مهــم و پیچیــده خواهــد بــود و بایــد بــه آنهــا توجــه شــود.

ــه  ــه ب ــن توج ــت. ضم ــور اس ــت در کش ــون تربی ــم، کان ــت معل ــالت تربی ــت رس ــه جه ــان ب ــگاه فرهنگی دانش
بهره گیــری از بســترها، فضاهــا و امکانــات فضــای مجــازی بــرای تقویــت و بهبــود آمــوزش، بایــد بدانیــم کــه 
اگــر نســبت بــه ایــن تغییــرات و تحــولات هویتــی، خلقــی و عادت هــا کــه در اســتفاده از ایــن فضــا در انســان 
خ خواهــد داد، حســاس نباشــیم و دربــاره آن تأمــل و تدبیــر نکنیــم، چــه بســا نتوانیــم وظیفــه تربیتــی خــود  ر

را بــه درســتی انجــام دهیــم.

از  بــه زندگی مــان، خلقیــات، عادت هــا و لایه هایــی  ابــزار جدیــد  بــه واســطه راه یافتــن  در فضــای مجــازی 
هویــت در حــال تغییــر اســت و وظیفــه یــک مربــی و معلــم تمــام عیــار توجــه داشــتن بــه ایــن مســئله اســت. 
خ می دهــد از ایــن منظــر کــه  ــار انســان ها ر ــه فضــای مجــازی تغییــری در ســبک اندیشــیدن و رفت ــا ورود ب ب
ــد  ــان بای ــان و مربی ــه معلم ــه مثاب ــا ب ــت؛ م ــد داش ــال خواه ــه دنب ــی را ب ــه پیامدهای ــت و چ ــری اس ــه تغیی چ

ــیم. ــاس باش حس

پلتفرم هــا، گونه هــای متفاوتــی از فکــر کــردن را بــرای مــا رقــم می زننــد و مــا را بــا اقتصــاد، سیاســت، آمــوزش 
و تربیــت پلتفرمــی مواجــه می کنــد.

امکان هــای  و  ابعــاد  ایــن فضــا  در  و هــوش مصنوعــی،  اشــیا  اینترنــت  بــا ظهــور فضــای Web 3، بســتر 
پیچیده تــری بــرای جهت دهــی فکــری و رفتــاری انســان ها فراهــم شــده و حتــی آمــوزش و تربیــت می توانــد 
ــر مبنــای ابزارهــای هوشــمند طراحــی شــود، امــا پرســش اینجاســت کــه حرکــت کــردن بــه ســمت چنیــن  ب
تربیت هایــی تــا کجــا و چگونــه می توانــد مــا را بــه تربیــت اصیــل و واقعــی نزدیــک کــرده یــا از آن دور کنــد.

فرهنگ و دانشگاه
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برخی از ویژگی های ساختاری فضای مجازی همانند 

بَرمتنــی بــودن محتــوا، قابلیــت تولیــد و اشــتراک گذاری محتــوا توســط همــگان، فــرا زمــان و فــرا 
َ
ا

ــث دو  ــازی باع ــای مج ــر در فض ــی کارب ــری و گمنام ــی و حداکث ــترس پذیری همگان ــودن، دس ــکان ب م
ــد.   ــد ش ــی خواه ــش تربیت چال

بَرمتــن بــودن" ) Hypertext( محتــوا موضــوع مطالعــه قلمروهــای مختلفــی هماننــد مطالعــات 
َ
ویژگــی "ا

 در حــال پــرش از یــک محتــوا بــه 
ً
رســانه و عصب شناســی اســت کــه  در فضــای ابــر متــن، کاربــر دائمــا

محتوایــی دیگــر اســت و ایــن نــوع رفتــار بــر عادت هــای ذهنــی، نــوع و ســبک تفکــر انســان تأثیرگــذار اســت، 
بــه ایــن معنــا کــه ســبک تفکــر خطــی کمرنــگ شــده و عــادت بــه پرش هــای ذهنــی می دهــد. بــه همیــن 
، مــدل مطالعــه کســانی کــه کاربــران فضــای مجــازی هســتند بــه هــم می خــورد و فرصــت و حوصلــه  خاطــر

خوانــدن متن هــای طولانــی را ندارنــد و قــدرت تمرکزشــان نیــز کمتــر شــده اســت.

"چالــش هویــت" دومیــن چالــش تربیتــی برآمــده از ویژگی هایــی هماننــد قابلیــت تولیــد و بــه اشــتراک گذاری 
محتــوا، فرازمــان و فــرا مــکان بــودن فضــای مجــازی و گمنامــی کاربــر در آن اســت. اســتفاده ابــزاری از فضــای 
مجــازی بــرای تقویــت آمــوزش خــوب بــوده و بایــد از ایــن بســتر نهایــت اســتفاده را بــرد، امــا بایــد نســبت بــه 
تغییــر در تعهــدات، خلقیــات و عادت هــای افــراد جامعــه در اثــر انــس بــا ایــن فضــا نیــز حســاس بــود و بــرای 

آن برنامه ریــزی تربیتــی داشــت.

منبع- پایگاه خبر رسانی دولت )3/7/ 1401(
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؛ رئیس دانشگاه جامع امام حسین)ع( دکتر محمدرضا حسنی آهنگر

یگر اصلی دارد باید به درســتی در گردش  چرخــه دانش بنیانی که 4 باز
باشد.

ایــران تعــداد 2350 دانشــگاه دارد و دارای 14 میلیــون نفــر دانش آموختــه دانشــگاهی اســت و 3.6 میلیــون 
بــه تحصیــلات تکمیلی انــد.  ایــن دانشــجویان مربــوط  از  بــه یک میلیــون نفــر  کــه نزدیــک  دانشــجو دارد 
ایــن دانشــجویان قــرار اســت مشــکلات و مســئله امــروز جامعــه ایــران را حــل کننــد و موتور پیشــران 
، بیــکاری دانش آموختــگان  قطــار پیشــرفت کشــور باشــند در صورتــی کــه یکــی از مشــکلات عمــده کشــور
خ بیــکاری کــه دولــت اعــلام رســمی کــرده  دانشــگاهی اســت کــه دو برابــر بیــکاری جوانــان عــادی اســت. نــر
خ  ــا 25 ســال نزدیــک بــه 23 درصــد اســت و نــر خ بیــکاری در رده ســنی 15 ت اســت 9 درصــد اســت و ایــن نــر

غ التحصیــل کشــور 43 تــا 47 درصــد بیــان می شــود. بیــکاری میــان جوانــان فار

بــا  اینهــا در مشــاغل مرتبــط  کــه  اســت  ایــن  از مشــکلات اساســی دانش آموختــگان دانشــگاهی  یکــی 
ــری  ــم رهب ــام معظ ــه مق ــتند! این ک ــت نیس ــه کار و فعالی ــغول ب ــود مش ــی خ ــی و تخصص ــته های تحصیل رش
 همیــن موضــوع 

ً
ح کردنــد منظورشــان دقیقــا در شــعار ســال، بحــث اشــتغال آفرینی و دانش بنیانــی را مطــر

اســت.

موضــوع دانش بنیانــی دو کار مهــم را در اقتصــاد کشــور انجــام می دهــد؛ نخســت اینکــه کاهــش هزینه هــای 
تولیــد را به دنبــال خواهــد داشــت و دوم اینکــه بهــره وری و افزایــش کیفیــت را به همــراه دارد. امــروز در 
تولیــد کشــور بــا افزایــش قیمــت نســبت بــه کالاهــای مشــابه و افــت کیفیــت مواجــه هســتیم کــه هــر دوی 

ایــن مشــکلات در بســتر موضــوع دانش بنیانــی حــل خواهــد شــد.

چرخــه اقتصاد ایــران به ویــژه در تولیــد بســیار معیــوب اســت چراکــه در تولیــد، افزایــش قیمت هــا را نســبت 
بــه قیمــت جهانــی شــاهد هســتیم و همچنیــن شــاهد کاهــش کیفیــت و بهــره وری هســتیم؛ ضمــن آنکــه 

رقابت پذیــری کالاهــا نیــز بســیار پاییــن اســت.

اینهــا  کــه  هســتند  خصوصــی  و  خصولتــی  دولتــی،  بــزرگ  شــرکت های  نهادهــا،   ســازمان ها،  اول،  بازیگــر 
صاحبــان نظــام مســائل کشــور و انقــلاب اســلامی هســتند. مقــام معظــم رهبــری نیــز تأکیــد کردنــد کــه 
خودروســازی،  فولادســازی،  جملــه  از  بــزرگ  مجموعه هــای  به ســمت  بایــد  دانش بنیــان  شــرکت های 
پتروشــیمی و پالایشــگاه ها و... حرکــت کننــد تــا تولیــد کشــور هــم دانش بنیــان و هــم باکیفیــت شــود.

فرهنگ و دانشگاه
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بازیگــر دوم دانشــگاه ها هســتند. دانشــگاه ها و مراکــز مختلــف علمــی و تحقیقاتــی بایــد بــه میــدان بیاینــد 
تــا آموزش هــا و پژوهش هــا را بــرای حــل نظــام مســائل و براســاس آمایــش ســرزمینی به کارگیرنــد.

بازیگــر ســوم، مراکــز و پارک هــای علــم و فنــاوری و به صــورت کلــی زیســت بوم علمــی و فنــاوری هســتند 
کــه متولــی ایــن زیســت بوم علمــی و فنــاوری، معاونــت علمــی و فنــاوری ریاســت جمهوری اســت اعتقــاد 
بنــده ایــن اســت کــه ایــن زیســت بوم به خوبــی شــکل نگرفتــه اســت. مــا براســاس نظــام مســائل و نیازهــای 

خودمــان اینهــا را شــکل نداده ایــم و تــوازن درســتی در تقســیم تــوان و ظرفیت هــا نــدارد.

صنــدوق  عنــوان  بــا  صندوقــی  یــک  بایــد  مــا  هســتند.  ســرمایه گذاری  و  مالــی  نهادهــای  چهــارم  بازیگــر 
ســرمایه گذاری ملــی فراتــر از صنــدوق فعلــی داشــته باشــیم کــه همــه وزارتخانه هــا و شــرکت های خصوصــی 

و بازیگــران عرصــه اول، در ایــن صنــدوق اعتبــار داشــته باشــند.

گــزارش  و  آمــار  باشــد.  گــردش  در  به درســتی  بایــد  دارد  اصلــی  بازیگــر   4 کــه  دانش بنیانــی  چرخــه  ایــن 
 از معاونــت علمــی و فنــاوری ریاســت جمهوری گرفتــه شــود؛ چراکــه 

ً
شــرکت های دانش بنیــان نبایــد صرفــا

کار اصلــی معاونــت علمــی،  تکمیــل و تقویــت ایــن چرخــه و زیســت بوم علــم و فنــاوری اســت؛ امــا بایــد یــک 
چرخــه اقتصــاد دانش بنیــان نیــز داشــته باشــیم کــه ایــن چرخــه اقتصــاد دانش بنیــان دســت نهادهــای 
ــا تیــراژ بســیار بــالا هســتند،  دولتــی، ســازمانی و شــرکت های بــزرگ و شــرکت هایی کــه به دنبــال تولیــدات ب

اســت، گــزارش شــرکت های دانش بنیــان بایــد از آنهــا نیــز گرفتــه شــود.

زیســت بوم علــم و فنــاوری بــا همــه نقــاط قــوت و ضعــف خــود شــکل گرفتــه اســت؛ امــا درگیــر حــل مســائل 
درگیــر  یکدیگــر  در  مجمــوع  در  آن  خ دنده هــای  چر و  اســت  نشــده  بــالا  تعریــف  ایــن  بــا  کشــور  اقتصــاد 
ــی کــه  ــر از 0.24 درصــد شــده اســت در صورت نشــده اند و همیــن باعــث شــد کــه ســهم آنهــا از اقتصــاد کمت
بــا افــق ترســیمی مقــام معظــم رهبــری بایــد بــه 20 درصــد درآمــد منابــع ناخالــص ملــی در افــق 1404 برســیم، 
یــا در ســخنرانی دیگــری تدبیــر فرمودنــد کــه شــرکت های دانش بنیــان بایــد بــه 400 هــزار شــرکت برســد کــه 
امــروز 6700 شــرکت فقــط داریــم کــه نشــان دهنده ایــن موضــوع اســت کــه حتــی در تعــداد شــرکت ها نیــز 

ســازمان دهی مناســبی نداریــم.

یک ســری کارهــا را انجــام می دهیــم کــه بــا اصــول انقــلاب در تضــاد اســت. به دلیــل اینکــه آمایــش ســرزمینی 
خ دانش آموختــگان دانشــگاهی در نقاطــی اســت کــه مــا اصــلاً  بــه آن تعــداد  را به درســتی انجــام ندادیــم نــر

صندلــی نداریــم یــا بــه آن تعــداد کاری وجــود نــدارد.

حوزه تربیت و آموزش و پژوهش در دانشگاه ها واقعی نیست. 
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مهارت آمــوزی چــه در حــوزه پژوهش هــای بنیــادی و چــه در حوزه هــای مهارتــی و فنــی و حرفــه ای اگــر 
هــم درســت تعریــف شــده، امــا درســت اجــرا نشــده اســت. 

دانشــگاه های فنــی و حرفــه ای ایــران مأموریــت داشــتند کــه همیــن مهارت هــای کاردانــی را به خوبــی بــه 
دانشــجویان ارائــه دهنــد امــا متأســفانه شــاهد آن هســتیم کــه از فلســفه وجــودی خــود فاصلــه گرفته انــد 
تــا  و همــان کارهــای دانشــگاه های دیگــر را انجــام می دهنــد. دانشــگاه تربیــت مــدرس را ایجــاد کردیــم 
مدرســان دانشــگاه های دیگــر را تربیــت کنــد امــا، امــروز تفــاوت دانشــگاه تربیــت مــدرس بــا دانشــگاه 

تهــران یــا ســایر دانشــگاه های کشــور چیســت؟ 

ــه منظومــه امامیــن انقــلاب اســلامی در  ــد ب ــرای اینکــه مشــکلات دانشــگاه را ریشــه یابی و حــل کنیــم بای ب
ایــن حــوزه مراجعــه کنیــم تــا ببینیــم دانشــگاه چــه مشــکلاتی دارد. امــام خمینــی)ره( در همــان اوایــل انقــلاب 
اســلامی یــک تعریــف ســاده ای از دانشــگاه دارد مبنــی بــر اینکــه، مــا دانشــگاه وابســته نمی خواهیــم و بعــد 
از آن نیــز دانشــگاه ها را تعطیــل کردنــد و یــک انقــلاب فرهنگــی را آغــاز کردنــد تــا دانشــگاه، دانشــگاه اســلامی 
شــود کــه نیــاز مــردم و نیــاز جامعــه را حــل و بــه اســتقلال کشــور کمــک کنــد. مقــام معظــم رهبــری ســال 
ح کردنــد کــه یــک موضــوع بســیار مهــم روی  گذشــته بــار دیگــر موضــوع اســلامی شــدن دانشــگاه ها را مطــر
میــز انقــلاب اســت و ایــن بایــد حــل شــود و راه حــل آن نیــز تحــول در دانشــگاه ها اســت، نخســتین بحــث 

جــدی در تحــول دانشــگاه ها، مأموریــت داشــتن دانشــگاه ها اســت.

منبع- خبرگزاری تسنیم) 1401/2/24(

15



محمدامین باقری؛ پژوهشگر هسته بازیابی سیاسی مرکز رشد دانشگاه امام صادق)ع(

تصویــر دولــت ســیزدهم ماننــد هــر دولــت دیگــری، برآینــد اراده هــا، 
فعالیت ها، تصمیمات و وقایع است.   

نزدیــک بــه 9 مــاه از آغــاز بــه کار دولــت ســیزدهم می گــذرد و تدریجــا، تصویــر دولــت در افکارعمومــی قــاب 
مشــخص خــود را می یابــد. تصویــر دولــت ســیزدهم، ماننــد تصویــر هــر دولــت دیگــری، برآینــد اراده هــا، 
ج  فعالیت هــا، تصمیمــات و وقایعــی اســت کــه بخشــی از آن در کنتــرل دولــت بــوده و بخشــی از آن خــار
، در ســاخت تصویــر دولــت، اراده و اقــدام او به تنهایــی موثــر نیســت و  از اختیــار اوســت. بــه تعبیــر بهتــر
اراده هــا و اقدامــات شــرکای سیاســی، رقبــا، مخالفــان و… نیــز تاثیرگذارنــد. در ایــن یادداشــت، تــلاش شــده 
اســت راهکارهایــی بــرای بهره منــدی بهتــر دولــت از فرصــت پیــش رو بــرای ترمیــم و تکمیــل تصویــر خــود 

ارائــه شــود:

، پذیــرش وجــود مســاله در حــوزه مدیریــت تصویــر اســت.  1. پذیــرش مســاله؛ گام نخســت در ایــن مســیر
ســخنان و مواضــع برخــی دولتمــردان و افــراد موثــر رســانه ای نزدیــک بــه دولــت، نشــان می دهــد اصــل 

مســاله همچنــان مــورد  پذیــرش نیســت. بدیهــی اســت،

ــود  ــه وج ــز ب ــل آن نی ــرای ح ــی اراده ای ب ــق اول ــه طری ــد، ب ــول نباش ــورد قب ــاله م ــس مس ــه نف ــی  ک  زمان
ــد. ــد آم نخواه

شــواهد متعــددی از ایــن انــکار یــا غفلــت در ایــن 9 مــاه قابــل  ذکــر اســت کــه ماجــرای گرانــی آرد صنعتــی در 
، آخریــن نمونــه آن اســت. روز عیــد فطــر

2. درک اهمیــت مســاله؛ گام دوم، پذیــرش اهمیــت تصویــر یــک دولــت در پیشــبرد خــوب یــا بــد برنامه هــای 
آن اســت. امــری کــه بــه  نظــر می رســد از ســوی برخــی دولتمــردان و بخش هایــی از دولــت، چنــدان مــورد 

توجــه نیســت. .

فرهنگ و دانشگاه
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3. شناخت چالش های تصویری دولت:

یک. فقدان گفتمان مشخص در دولت؛ 

از ســوی طیف هــای مختلــف سیاســی  کــه  بــه دولــت ســیزدهم  از پربســامدترین انتقادهــا  یکــی 
ح شــده اســت، فقــدان گفتمــان محــوری مشــخص در دولــت  و فکــری در چندمــاه گذشــته مطــر

ســیزدهم اســت. 

پرداخــت بــه چرایــی و چگونگــی ایــن مســاله نیازمنــد فضــا و بســتر دیگری اســت، امــا فقدان گفتمــان غالب، 
، وقتــی دولتــی  عمــلا اســکلت ســاخت یــک تصویــر منســجم را از دولــت دریــغ کــرده اســت. بــه تعبیــر بهتــر
فاقــد یــک گفتمــان مشــخص و واحــد باشــد، تصویــر او، هرچنــد ماهرانــه و خــوب طراحــی شــده باشــد، ماننــد 

نقشــی بــر ماســه های ســاحلی اســت کــه مــوج بعــدی آن را محــو خواهــد کــرد.

دو. برخــورد ســطحی و نمایشــی بــا امتیــاز اصلــی دولــت؛ دولــت ســیزدهم خــود را با نــام دولت مردمــی معرفی 
کــرده و در ماه هــای گذشــته نیــز تــلاش کــرده بــا ســفرهای اســتانی، حضــور پررنــگ و بی واســطه مســئولان 
خ بکشــد. بــا ایــن حــال،  میــان مــردم و پرهیــز از اشــرافی گری و عاج نشــینی، ایــن خصیصــه خــود را بــه ر
ــاز مهــم دولــت ســیزدهم گــروگان دو شــیوه نادرســت تصویرســازی اســت؛ نخســتین  بازنمایــی ایــن امتی
خطــا، ســطحی نگری در وصــف مردمی بــودن و فروکاســت آن بــه حضــور صــرف میــان مــردم اســت. هرچنــد 
ــئولان  ــی مس ــینی برخ ج عاج نش ــر ــسِ دوران ب ــم از پَ ــردم -آن ه ــان م ــور درمی ــئولان کش ــور مس نفــس حض
ســابق- امــری پســندیده و حتــی لازم اســت، امــا اکتفــا بــه آن در ترســیم تصویــر دولــت مردمــی، خطایــی 
مهلــک اســت. نگاهــی بــه خروجی هــای رســانه ای از دولــت ســیزدهم نشــان می دهــد اکثریــت قریــب بــه 
اتفــاق آن هــا، اعــم از فیلــم، عکــس، یادداشــت، توئیــت، خبــر و…، صرفــا بــر نفــس حضــور میــان مــردم متکــی 
بــوده و گامــی فراتــر از آن نرفتــه اســت. دومیــن خطــا، روی آوردن بــه کارهــای نمایشــی اســت؛ امــری کــه تذکــر 
رهبــر انقــلاب را نیــز در پــی داشــت. تجربــه ایــن 9 مــاه نشــان می دهــد حتــی اگــر کارهــای نمایشــی بــرای 
تصویرســازی برخــی دولت هــا گزینــه مــورد  قبولــی باشــد، دربــاره دولــت ســیزدهم، چنیــن امــری یقینــا صــادق 

نیســت. 

ســه. فقــدان نمــاد؛ چالــش دیگــر و بســیار مهــم تصویــر دولــت، فقــدان نمــادی اســت کــه بتوانــد دولــت را 
نمایندگــی کنــد. ایــن نمــاد در دولت هــای قبــل گاه درقالــب شــخص رئیــس دولــت و یکــی از وزرای کلیــدی 
بــروز کــرده و گاه بــا بهره گیــری از یکــی از شــخصیت ها یــا اســطوره های ملــی و ارتبــاط آن بــا گفتمــان دولــت یــا 

بازنمایــی آن توســط شــخص رئیــس دولــت شــکل گرفتــه اســت. 
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ــهیل  ــاص، تس ــی خ ــت در کانون ــر دول ــت تصوی ــای مدیری ــز تلاش ه ــار تمرک ــاد در کن ــم نم ــده مه فای
ارتبــاط دولــت بــا متــن جامعــه و کاســتن از فاصلــه تصویــر مــورد انتظــار دولــت و تصویــر ادراک شــده 

از ســوی جامعــه اســت. 

در دولــت ســیزدهم، تاکنــون نــه رئیس جمهــور توانســته )یــا شــاید نخواســته( اســت تصویــر خــاص و 
مشــخص از خــود را در قــاب تصویــر دولــت جــای دهــد و نــه هیچ یــک از وزرای دولــت در چنیــن جایگاهــی 
قابــل  تعریــف بوده انــد. از ســویی بازنمایــی تصویــر برخــی از شــخصیت های ملــی در قامــت رئیس جمهــور 

نیــز بــه دلایــل مختلــف ناموفــق بــوده اســت.

. عــدم بهره منــدی از دســتاوردهای دولــت؛ دولــت ســیزدهم در 9 ماهــه نخســت خــود موفقیت هــای  چهــار
مهمــی بــه دســت آورده اســت. 

نمــره قبولــی در واکسیناســیون و مدیریــت همه گیــری کرونــا، پرداخــت بخــش مهمــی از بدهی هــای 
دولــت گذشــته، مذاکــرات هســته ای، دیپلماســی منطقــه ای موفــق و حضــور بی واســطه مســئولان 

میــان مــردم، نمونه هایــی از موفقیت هــا و دســتاوردهای دولــت در ماه هــای ابتدایــی هســتند. 

ــا ایــن حــال، ضعــف دســتگاه رســانه ای دولــت از یک ســو و عــدم انســجام بخش هــای مختلــف دولــت و  ب
، مانــع از آن شــده اند تــا تاثیــر ایــن موفقیت هــا در تصویــر دولــت ناچیــز باشــد. بــه ایــن  نظــام از ســوی دیگــر

مــوارد راهزنــی جریان هــای رقیــب و مخالــف دولــت از دســتاوردهای دولــت را نیــز می تــوان افــزود.

پنــج. تخریــب تصویــر نهــاد »دولــت« در 10 ســال گذشــته؛ تقریبــا از اواخر دهــه 80، موج ســنگینی از تخریب ها 
»نهــاد دولــت« را هــدف گرفــت. گسســت اجتماعــی و سیاســی پــس از 88، سنگین شــدن بــار تحریم هــای 
او،  رقبــای  سیاســی  تسویه حســاب های  درکنــار  نزدیکانــش  و  رئیس جمهــور  حاشیه ســازی  فلج کننــده، 
علاوه بــر دولــت وقــت، عمــلا بخشــی از اعتبــار »دولــت« را زدود. دولــت یازدهــم و بــه  ویــژه دوازدهــم نیــز نــه  
تنهــا نتوانســت بــر اعتبــار دولــت بیفزایــد کــه در وانفســای اتفاقــات دی مــاه 96 تــا دی مــاه 98، بخــش مهمــی 
از اعتبــار دولــت را چــوب حــراج زد. در عمــل، آنچــه از میــان رفــت، اعتبــار و حرمــت نهــاد دولــت بــود. شــاید 
مهم تریــن میراثــی کــه نصیــب دولــت ســیزدهم شــد، همیــن تصویــر نامطلــوب نهــاد دولــت در پایــان دولــت 
دوازدهــم باشــد. تصویــری ناکارآمــد و ضعیــف کــه از عقلانیــت فاصلــه مشــخصی دارد. ایــن بــار ســنگین بــه 
ســهم خــود، حتــی اگــر ضعف هــای گفته شــده در مدیریــت تصویــر دولــت نیــز برطــرف شــود، چالشــی بــزرگ 
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در تصویــر دولــت اســت. ســاده تر آنکــه وقتــی از نهــاد دولــت اعتبارزدایــی شــده باشــد، دولــت متوســط یــا 
حتــی قــوی نیــز نمی توانــد تصویــری منســجم از خــود را مخابــره کنــد.

شــش. عــدم  انســجام داخلــی؛ چالــش تصویــری دیگــر دولــت ســیزدهم، گسســتی اســت کــه در بخش هایــی 
از آن دیــده می شــود. از ســویی عملکــرد برخــی اعضــای دولــت نشــانگر اســتقلال و جدایــی آن هــا از مســیر 
کلــی دولــت اســت. در مــواردی بــه  نظــر می رســد فــرد وزیــر در وزارتخانــه متبــوع، منقطــع از برنامــه و ایده هــای 
کلان دولــت، منطبــق بــا نــگاه شــخصی خــود کــه بیــرون از دولــت نیــز دنبــال می کــرده، عمــل می کنــد. در 
، انتصابــات پرتعــداد و نامتقــارن، خــود بــه خــود اســباب تشــتت آرا را فراهــم  بخش هایــی ماننــد اقتصــاد نیــز
آورده تــا جایــی  کــه بــرای ترمیــم بخشــی از ایــن آســیب معــاون اقتصــادی رئیس جمهــور کــه همزمــان دبیــر 
در  عضویــت  از  اســت،  دولــت  اقتصــادی  ســتاد  دبیــر  و  قــوا  اقتصــادی ســران  هماهنگــی  عالــی  شــورای 

کمیســیون اقتصــادی دولــت کنــار گذاشــته شــد

ســیزدهم،  دولــت  در  تصویــر  مدیریــت  اصــلاح  راســتای  در  گام  چهارمیــن  مســائل؛  اولویت بنــدی   .4
اولویت بنــدی مســائل مذکــور بــه منظــور یافتــن و بــه کاربســتن راه حــل آن اســت. بــه نظــر می رســد گذشــته 
از مســاله اصلــی و ریشــه ای فقــدان گفتمــان اصلــی دولــت –کــه نفــس وجــود آن نیــز محــل مناقشــه اســت- 

اولویت اصلی، تحول اساسی در تیم اداره کننده تصویر دولت است

 کــه در نمونه هــای مختلفــی در ماه هــای گذشــته ناتوانــی خــود را فریــاد زده اســت. مهم تریــن دســتورکار تیــم 
جدیــد، نخســت حراســت از امتیــاز اصلــی دولــت و دســتاوردهای آن اســت. جایــی  کــه دولــت در نقاط قــوت 
خــود و در مــواردی کــه دســت برتــر را داشــته اســت نیــز نتوانســته تصویــر مناســبی از خــود ارائــه دهــد. اقــدام 
مناســب و فــوری رئیس جمهــور بــرای ترمیــم گسســت های موجــود در دولــت اولویــت بعــدی خواهــد بــود. 
بــا ایــن حــال، بهره منــدی دولــت از ســمبل یــا نمــادی کــه بتوانــد بهتــر از گذشــته تصویــر دولــت را بازنمایــی 
کنــد، شــاید دورتریــن نســبت را بــا وضعیــت فعلــی دولــت داشــته باشــد. پرواضــح اســت کــه بازگشــت اعتبــار 
بــه نهــاد دولــت، می توانــد ثمــره تغییــر دیــدگاه دولــت ســیزدهم بــه چرایــی، چیســتی و چگونگــی مدیریــت 

تصویــر باشــد.

ج از حــدود ایــن یادداشــت کوتــاه اســت، امــا بــه  طــور  ارائــه راه حــل جامــع بــرای همــه چالش هــای موجــود خــار
خلاصــه چنــد پیشــنهاد در راســتای بهبــود مدیریــت تصویــر دولــت مبتنی بــر چالش هــای یاد شــده ارائــه 

می شــود:
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یــک. بــرای رهایــی از کارهــای ســطحی و نمایشــی، نزدیک تریــن راه اســتفاده از افــرادی اســت کــه علاوه بــر 
بــاور قلبــی بــه مردمــی بــودن دولــت و اهمیــت آن، بــه راه و رســم طراحــی و ترســیم تصویــر دولــت احاطــه فنــی 

و علمــی داشــته باشــند.. 

دو. ارائــه دســتاوردهای دولــت در قالب هــای رســانه ای غیرمســتقیم. در ماه هــای گذشــته دســتاوردهای 
دولــت درقالــب مصاحبــه، فیلم هــای مســتند، گفت وگــوی خبــری، ســخنرانی و خبرهــای رســمی صــورت 
پذیرفتــه حــال آنکــه همــه ایــن ابزارهــا درکنــار هــم، تنهــا شــأن اطلاع رســانی را ایفــا کــرده و توانایــی حراســت 

ــد... ــت را ندارن ــتاوردهای دول از دس

ســه. پاک ســازی تصویــر دولــت از عناصــری کــه بــا تــک روی، بی مایگــی و کارهــای ســطحی و نمایشــی عملکــرد 
ایــن پیشــنهاد اســتثنائا، بخــش اداره تصویــر  مجمــوع دولــت را تحت الشــعاع قــرار داده انــد. مخاطــب 
ــران  ــته مدی ــای گذش ــتند. در ماه ه ــکان او هس ــه نزدی ــور و حلق ــخص رئیس جمه ــه ش ــت، بلک ــت نیس دول
مختلفــی از ســطوح متفــاوت دولــت، منشــأ اقدامــات، مواضــع و تصمیماتــی بوده انــد کــه ضربــات ســنگینی 
بــه پیکــره دولــت وارد آورده انــد. تغافــل یــا بی تفاوتــی دولــت نســبت بــه آن هــا، از یک ســو وقــوع دوبــاره ایــن 
اتفاقــات را تســهیل می کنــد و از ســویی جامعــه را نســبت بــه ادراک بــه تصویــر نادرســت مخابره شــده، قاطــع 

می گردانــد.

منبع- مرکز رشد دانشگاه امام صادق ) 1401/2/22(
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دکتر علیرضا زالی؛ رئیس دانشگاه علوم پزشکی شهیدبهشتی

ین ازدواج ها در کشور هستند. ازدواج های دانشجویی از با ثبات تر

در دوران دانشــجویی شــرایط تحصیلــی، فرهنگــی و اقتصــادی دانشــجویان بــه یکدیگــر نزدیکتــر اســت، در 
ایــن شــرایط اشــتراکات دانشــجویان بیشــتر اســت و ایــن همســان گزینــی در ثبــات ازدواج اثــر مســتقیم 

دارد.

ازدواج دانشــجویی در کشــور بــه الگویــی بــرای ازدواج آســان تبدیــل شــده اســت آمــار و مطالعــات بیانگــر 
ایــن اســت کــه ازدواج هــای دانشــجویی از بــا ثبــات تریــن ازدواج هــا در کشــور هســتند.

جدایــی و طــلاق در ازدواج هــای دانشــجویی کمتــر از دو درصــد گــزارش شــده، ایــن موضــوع مهــر تاییــدی بــر 
ثبــات و پایــداری ایــن ازدواج هــا اســت.

ازدواج دانشــجویی نمــاد اصلــی ازدواج هــای ســاده اســت . در ایــن ازدواج هــا زوجیــن شــناخت بیشــتری 
نســبت بــه یکدیگــر پیــدا می کننــد و از آنجائیکــه در ازدواج موفــق شــناخت طرفیــن اصلــی تریــن فاکتــور 

ثبــات اســت،  می تــوان ایــن مــدل ازدواج را مصــداق زندگــی پایــدار دانســت.

زندگــی دانشــجویی بــا ســاده زیســتی همــراه اســت، ماهیــت زندگــی دانشــجویی، مبتنــی بــر پرهیــز از تجمــل 
گرایــی و رعایــت اصــول ســاده زیســتی اســت بــه همیــن دلیــل ازدواج هــای دانشــجویی هــم در اتمســفر 

ســاده زیســتی و قناعــت شــکل می گیرد.

نفــس  بــه  اعتمــاد  افزایــش  موجــب  هســتند،  بالندگــی  اوج  نقطــه  در  جوانــان  کــه  شــرایطی  در  ازدواج 
. د ن می شــو نا ا جو

مطالعات بیانگر این موضوع است که 

دانشــجویانی کــه در دوران تحصیــل ازدواج کــرده انــد نــه تنهــا دچــار افــت تحصیلــی نشــده اند بلکــه 
بــه دلیــل افزایــش ســرمایه اعتمــاد بــه نفــس حتــی توفیقاتشــان در دوران تحصیــل افزایــش داشــته 

اســت.
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ازدواج هــای دانشــجویی تنهــا مختــص بــه ایــران نیســت، طبــق آمــار در 20 ســال اخیــر ازدواج های دانشــجویی 
در بســیاری از کشــورهای غربــی شــتاب بیشــتری گرفتــه و اساســا بســیاری از گرنت هــا و امکانــات حمایتــی 

بــه ازدواج هــای دانشــجویی اختصــاص یافتــه اســت.

طبــق فرمایــش قــرآن کریــم »هــدف از ازدواج رســیدن بــه آرامــش و ثبــات روانــی اســت و خداونــد بیــن طرفیــن 
محبــت قــرار داده اســت« بــه ایــن معنــی کــه ذات اقــدس الهــی ضمــن ازدواج در قلــب دو زوج عشــق و 

عاطفــه نهــاده اســت.

منبع- خبرگزاری مهر )1401/3/7(
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دکتر تقی آزاد ارمکی؛ عضو هیات علمی دانشگاه تهران

رتبه نوزدهم ایران در »دانشجوفرستی« به دنیا

درحــال حاضــر مــا دو نــوع بحــران داریــم، یــک نــوع بحــران درون سیســتمی یــا درون نظامــی، و نــوع دیگــر 
بحــران بــرون نظامــی اســت. بحــران اساســی در این بــاره تنظیــم رابطــه ی مــا بــا جهــان اســت، مــا از ایــن منظــر 
در یــک وضعیــت بحرانــی بنیــادی قــرار گرفته ایــم، به همیــن دلیــل مســئله تحریــم، جنــگ، مداخله هــا در 
ایــران، حضــور ایــران در کشــورهای حاشــیه ای، جنــگ در حاشــیه ایــران را شــاهد هســتیم؛ در ایــن میــان از 
 نمی رونــد 

ً
همــه مهمتــر مســئله مهاجــرت وجــود دارد. مــردم در اروپــا هــم مهاجــرت می کننــد، امــا اصطلاحــا

تــا بــرای همیشــه گــم بشــوند، آن هــا می رونــد کــه موثــر واقــع بشــوند و در عیــن حــال برگردنــد تــا در جامعــه 
خودشــان اثرگــذار شــوند.

تحلیــل آمــار دریافتــی از اداره گذرنامــه در بــازه زمانــی ســال 1380 تــا مــرداد 1399 نشــان می دهــد کــه 56.6 
درصــد از »دارنــدگان مــدال در المپیادهــای دانش آمــوزی«، 69.1 درصــد از »مشــمولان بنیــاد نخبــگان« و 

« آزمــون سراســری در داخــل کشــور هســتند. 78.3 درصــد از افــراد »حائــز رتبه هــای یــک تــا هــزار

در میــان گروه هــای مــورد بررســی، بــه ترتیــب المپیادی هــا بــا 37.2 درصــد، مشــمولان بنیــاد نخبــگان بــا 
ج را  25.5 درصــد و رتبه هــای یــک تــا هــزار آزمــون سراســری بــا 15.4 درصــد بیشــترین درصــد افــراد مقیــم خــار

بــه خــود اختصــاص داده انــد.

جایــگاه دانشجوفرســتی ایــران در بــازه زمانــی 2003 تــا 2012 از رتبــه 29 در جهــان بــه رتبــه 11 ارتقــاء یافتــه بــود کــه 
بالاتریــن جهــش رتبــه ی دانشجوفرســتی ایــران در طــول دو دهــه گذشــته بــوده اســت. در بــازه زمانــی 2012 
ج از کشــور در تــراز 50 هــزار دانشــجو ثابــت مانــده و بــه رتبــه 19  تــا 2018 جمعیــت دانشــجویان ایرانــی در خــار

ام تنــزل یافتــه اســت.

به گفته بهرام صلواتی، مدیر رصدخانه مهاجرت ایران؛ 

سیســتم  طریــق  از  را  خــود  کار  نیــروی  کمبــود  گرفتنــد  تصمیــم  پذیــر  مهاجــر  کشــورهای 
می گیرنــد  مختلــف  کشــورهای  از  را  دانشــجویان  خاطــر  همیــن  بــه  کننــد؛  رفــع  دانشگاهی شــان 
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و نیــروی کار را آنجــا تربیــت و بــا فرهنــگ و زبــان و مهارت هــای مــورد نیازشــان آشــنا می کننــد. در عیــن حــال 
کادمیــک هــم بــرای کشــورهای پذیرنــده ایجــاد شــود کــه در  جــذب دانشــجو باعــث می شــود کــه مشــاغل آ
واقــع بــا یــک تیــر دو نشــان می زننــد. بــه همیــن خاطــر الان جــذب دانشــجوی بین المللــی در دنیــا و مخصوصا 
کشــورهایی کــه بــا کمبــود نیــروی کار مواجــه هســتند بــه یــک اســتراتژی اصلــی تبدیــل شــده اســت. در چنین 
از ایــن مســیر میان بــر  بــازار کارِ کشــورها شــوند  وضعیتــی ایرانی هــا وقتی کــه نمی تواننــد مســتقیم وارد 
اســتفاده می کننــد، بــه ایــن معنــا کــه حتــی اگــر در اینجــا موقعیــت شــغلی و کار داشــته باشــند، بعضــا رهــا 
می کننــد و از کانــال تحصیلــی اقــدام بــه مهاجــرت می کننــد  و بســته به مقطــع تحصیلی شــان کــه معمــولا هــم 
 
ً
در تحصیــلات تکمیلــی هســتند، یکــی دو ســال یــا بیشــتر در کشــور مقصــد ادامــه تحصیــل می دهنــد و بعــدا

رونــد جــذب شــدن در بــازار کار را طــی می کننــد.

در ســال 2020 بیشــترین درخواســت ویــزای ثبــت شــده و همچنیــن تعــداد ویــزای شــنگن صــادر شــده بــرای 
ایرانیــان در اروپــا، متعلــق بــه کشــورهای آلمــان، فرانســه و ایتالیــا بــوده اســت. لــذا کشــور آلمــان اولیــن 
ج از  مقصــد ایرانی هــا بــرای مهاجــرت بــه اروپاســت. انگســتان دومیــن مقصــد مهاجــرت ایرانی هــا در خــار
اتحادیــه اروپــا اســت و در حــال حاضــر حــدود 83 هــزار و 531 نفــر ایرانــی در ایــن کشــور زندگــی می کننــد. 
همچنیــن اســترالیا همــواره یکــی از مقصدهــای اصلــی مهاجــرت ایرانی هــا در همــه انــواع مهاجــرت از جملــه 
مهاجــرت کاری بــوده و تعــداد کل جمعیــت ایرانی هــا در اســترالیا در ایــن ســال ها رونــدی صعــودی داشــته 

اســت.

منبع- خبرآنلاین )1401/2/27(
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» آقای علیرضا میرمالک؛ نویسنده »کورمار

« روایتی از بلعیدن جنین؛ هر چیزی بخواهد جلوی روند بقا  »کورمــار
را بگیرد، خلاف طبیعت است.

مــن حرفــه ام داروســازی اســت و از ایــن راه ارتــزاق می کنــم. ســقط جنیــن موضوعــی بــود کــه ســال ها در 
مراجعــه  جنیــن  ســقط  بــرای  کــه  می دیــدم  زیــادی  مــوارد  بــودم.  مواجــه  آن  بــا  کلینیک هــا  و  داروخانــه 
می کردنــد؛ بــه همیــن دلیــل تبدیــل بــه دغدغــه ذهنــی ام شــده بــود. حــس می کــردم کــه ظرفیــت داســتانی 
در ایــن موضــوع وجــود دارد و روایتــی در آن هســت کــه می توانــد در قالــب یــک کار داســتانی ارائــه شــود. 
« را از درون ایــن مشــاهداتی کــه داشــتم و تجربیاتــی کــه از دروســی کــه خوانــده بــودم،  ح کتــاب »کورمــار طــر
ح بــه مــدت ســه ســال در پشــت ذهنــم بــود و خــدا خواســت کــه توانســتم بالاخــره  جمــع آوری کــردم. ایــن طــر
 کار پژوهشــی هــم داشــتم. خــودم درگیــر ایــن موضــوع بــودم و ایــن رمــان تجربــه 

ً
آن را منتشــر کنــم. قطعــا

« حضــور دارنــد، آدم هایــی هســتند کــه مابــه ازای آنهــا در جاهــای  زیســته مــن اســت. آدم هایــی کــه در »کورمــار
ــرای مــن ملمــوس اســت. لوکشــین هایی  مختلــف زندگــی مــن حضــور دارنــد. هــر کــدام از ایــن کاراکترهــا ب
خ داده، جــزو تجربیــات و مشــاهداتم از ایــن موضــوع بــود. مثــلًا  ح اســت و اتفاقاتــی کــه ر کــه در کتــاب مطــر
خ می دهــد، از جملــه  داســتان پیرمــردی کــه قــرار بــود بازیگــر معــروف شــود و طــی آن اتفاقاتــی برایــش ر
ح بــود. می توانــم بگویــم کــه حــدود ســه مــاه در خــلال  افــرادی اســت کــه در ســینمای قبــل از انقــلاب مطــر
« نیــز بــه پژوهــش پرداختــم.  عــلاوه بــر ایــن مشــاهدات، از پایان نامــه دوســتم کــه در  نوشــتن رمــان »کورمــار
زمینــه ســقط جنیــن بــود نیــز اســتفاده کــردم. ایــن پایان نامــه دربــاره داروهــای ســاقط کننده جنیــن نوشــته 
ح تحقیقاتــی دیگــر نیــز اســتفاده کــردم. در کنــار این هــا، بــرای  شــده بــود. در کنــار آن از چنــد پایان نامــه و طــر
مدتــی در جایــی کــه کار می کــردم بــا آدم هایــی مواجــه شــدم کــه در پــی ایــن موضــوع بودنــد. بــه همیــن دلیــل، 
 » توانســتم یــک نخــی بیــن همــه ایــن شــخصیت ها رد کنــم، آنهــا را بــه یکدیگــر متصــل کنــم و روایــت »کورمــار

را شــکل دهــم. 

در ســال های پایانــی دهــه 80 و اوایــل دهــه 90، گفتــه می شــد کــه ماهیانــه 100-150 هــزار بچــه در ایــران 
ســقط می شــود.

این تحقیقات مربوط به اوایل سال 90 است و ممکن است امروز آمار و ارقام آن تغییر کرده باشد. 

فرهنگ و دانشگاه
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در حــال حاضــر می تــوان گفــت کــه آمــار ســقط جنیــن در کشــور بیشــتر از ایــن اســت. بخشــی از آن بــه دلیــل 
فشــارهای اقتصــادی اســت. اگــر آمــار غیــر رســمی را بررســی کنیــم، بــه داده هــای وحشــتناک تری می رســیم. 
البتــه رســیدن بــه آمــار کلــی و کامــل در ایــن خصــوص ســخت اســت؛ چــون مثــلًا افــرادی کــه در ناصــر خســرو 
فعالیــت می کننــد، نمی گوینــد کــه روزی چنــد قــرص و دارو بــرای ایــن کار می فروشــند؛ چــون عمــده ایــن 

داروهــا بــه صــورت قاچــاق وارد کشــور می شــود.

درســت اســت کــه بــه عنــوان یــک مســئله نکوهیــده در دیــن مــا بــه آن پرداختــه شــده، امــا بــه هــر حــال ایــن 
موضــوع یــک مســئله زیســتی و اجتماعــی اســت. در واقــع ســقط جنیــن، یــک کار غیــر صــلاح طبیعــت اســت. 
هــر چیــزی کــه بخواهــد جلــوی رونــد بقــا را بگیــرد، خــلاف طبیعــت اســت و طبیعــت نیــز بــا ایــن مخالــف 
« نبــود. یــک روز کــه مشــغول تــورق کتابــی  اســت. عنــوان اولیــه کــه بــرای کتــاب در نظــر گرفتــم، »کورمــار
دربــاره اطلــس مارهــای ایــران بــودم، بــا کورمــار آشــنا شــدم؛ مــاری کــه بخشــی از تخم هایــش را قبــل از تولــد 

می خــورد.

هیــچ دلیلــی هــم بــرای اینکــه چــرا از لحــاظ زیســتی ایــن کار را انجــام می دهــد، وجــود نــدارد. همانجــا در ذهنــم 
ایــن جرقــه خــورد کــه کورمــار می توانــد عنــوان مناســبی بــرای کتابــم باشــد. ابتــدای کتــاب نیــز راجــع بــه ایــن 

مــار توضیــح دادم تــا خواننــده دچــار ســردرگمی نشــود. دوســت نداشــتم خیلــی فضــا رازآلــود باشــد.
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حجت الاسلام و المسلمین حبیب داستان بنیسی، خالق بازی عملیات انهدام

بازی های رایانه ای، ظرفیت بسیار بالایی به اندازه فروش نفت دارد!

 تولیــد و توزیــع بازی هــای دیجیتــال، در حــوزه دانــش بنیــان حســاب می شــود؛ دانــش بنیــان بــه ایــن معنــا 
اســت کــه یــک شــرکت اقدامــی را بــر اســاس علــوم جدیــد و بــا ســبک و روش هــای جدیــد درآمدزایــی کنــد. 
بازی هــای رایانــه ای در ایــران ســابقه بیســت ســاله دارد، امــا بــه دلیــل آنکــه هیــچ بخشــی از ایــن حــوزه بــه 
صــورت کامــل انجــام و محقــق نشــده اســت، هــر فــردی کــه آن را انجــام دهــد و بــه پیــش برانــد، توانســته 
اســت کار نوینــی را بــه ثبــت برســاند؛ اقدامــی کــه درآمــدزا و اقتصــاد آفریــن اســت و در نهایــت می تــوان 

نامــش را دانــش بنیــان گذاشــت.

صنعــت بازی هــای رایانــه ای، یــک کار بینارشــته ای و فرارشــته ای اســت؛ بنابرایــن بــرای تولیــد یــک بــازی 
نیازمنــد بازینامــه نویــس، داســتان نویــس، طــراح گرافیــک، طــراح هــوش مصنوعــی، کارشــناس توزیــع بــازار و 

در نهایــت بســترهای تبلیــغ اســت.

صنعــت بازی هــای رایانــه ای ایــن پتانســیل را دارد کــه اگــر مــورد توجــه قــرار بگیــرد، بــه شــدت می توانــد 
اشــتغال ایجــاد کــرده و بســترهای اشــتغالزایی را فراهــم کنــد. بــرای مثــال یــک پنجــم رشــته های علــوم 
ــا غیرمســتقیم گــرد هــم مــی آینــد و در  ــه صــورت مســتقیم ی ــازی ســازی اســت کــه افــراد ب انســانی، بحــث ب

می شــوند.  کار  بــه  مشــغول  متنــوع  رشــته های 

حــوزه بازی هــای رایانــه ای از ظرفیــت بســیار بالایــی برخــوردار اســت، تــا جایــی کــه می تــوان بــه جــرأت 
گفــت کــه ظرفیتــش بــه انــدازه فــروش نفــت اســت، 

مشــروط بــر آنکــه مــورد توجــه و حمایــت قــرار بگیــرد. حــوزه بــازی ســازی نیازمنــد یــک زیســت بــوم 15 گانــه 
اســت کــه اگــر همــه بخش هــای آن بــه درســتی ایجــاد و پایــه گــذاری شــود و هــر کســی در جایــگاه خــود بــه 
وظایفــش عمــل کنــد، می تــوان از ظرفیت هــای آن بــه درســتی بهــره بــرداری کــرد. تولیــد یــک بــازی نیازمنــد 
هزینــه بســیار اســت و بازیســاز بــرای تولیــد آن دچــار مشــکلات بســیار اســت. اگــر ایــن زیســت بــوم ایجــاد 

ــه انــدازه فــروش نفــت، درآمــد داشــته باشــد. شــود، حــوزه بازی هــای رایانــه ای می توانــد ب
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ــال  ــرای مث ــویم؛ ب ــت می ش ــدات اذی ــرای تولی ــوارد ب ــی م ــود برخ ــا از نب ــه م ــت ک ــن معناس ــه ای ــوم ب ــت ب زیس
بــه بازیســاز گفتــه می شــود کــه همــه امــور و مشــکلات را برعهــده بگیــر و بــه پیــش بــرو و مــا تنهــا تشــویق 

می کنیــم. 

مهم تریــن معضــل ایــن اســت کــه بســترهای این حــوزه هنــوز تعریــف نشــده اســت. بــه ایــن معنــی کــه 
بازیســاز بــا هــزاران مشــکل و دریافــت وام و قــرض بــازی را می ســازد و پــس از پایــان بــازی نمی دانــد کــه آیــا 
. بنظــر می رســد بایــد بســترها بــرای بازیســاز فراهــم  بســترهای توزیــع بــازی برایــش فراهــم شــده اســت یــا خیــر
شــود و در کنــار آن فرهنــگ مناســبی میــان مــردم ایجــاد شــود زمینــه اجرایــی تولیــد تــا فــروش بــازی بایــد برای 
بازیســاز فراهــم شــود. کافــه بــازار هــم یــک بســتر جزئــی اســت و مــا بازی ســازان نیازمنــد بســترهای قوی تــری 
در ایــن صنعــت هســتیم. برخــی از مســئولان اهمیــت خاصــی بــه ایــن حــوزه نمی دهنــد و ایــن حــوزه کامــلًا 

رهــا شــده اســت.
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28

| 14
01 

ماه
ــــر

تیـ
   | ه 2 

مار
ش

  |  
هی

گا
ش

دان
اد

جه
ی 

نگ
ره

ت ف
عا

طال
 م

فتر
| د

     
     

     



عاطفه خادمی؛ مشاور اجتماعی و دبیر ستاد جمعیت وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی

ع جمعیــت، بــه مراتــب از ســایر ابعــاد، مهم تر  بُعــد فرهنگــی موضــو
است.

ایــن روزهــا و بــه واســطه ی فرارســیدن هفتــه و روز ملــی جمعیــت، شــاهد انتشــار مطالــب و مصاحبه هــای 
خ داده و احتمــالًا خواهــد داد.  بســیاری در ایــن موضــوع هســتیم؛ اتفاقــی کــه هــر ســاله در ایــن موعــد، ر
نکتــه قابــل توجــه در طــول ســالیان گذشــته، انتقــاد از عملکــرد دســتگاه های اجرایــی و تقنینــی بخصــوص 
دولــت و مجلــس شــورای اســلامی بــه عنــوان موضــوع ثابــت ایــن مطالــب بــوده اســت. امــا هفتــه جمعیــت 
ســال جــاری، تفــاوت جــدی بــا ســال های گذشــته دارد و آن نیــز تصویــب قانــون حمایــت از خانــواده و جوانــی 
جمعیــت اســت. در حقیقــت بــه واســطه تصویــب ایــن قانــون، مجلــس شــورای اســلامی بخــش اعظمــی از 

وظیفــه خــود را انجــام داده اســت و حــال بایــد بــر حُســن اجــرای آن، نظــارت کافــی داشــته باشــد.

غ از انتقاداتــی کــه بــه متــن قانــون مذکــور وارد اســت، مســئله اصلــی اجــرای آن اســت و می بایســت  حــال فــار
دولــت نیــز بــه صــورت جــدی وارد ایــن کارزار ســخت و عظیــم شــود. البتــه معرفــی دیرهنــگام دبیــر ســتاد ملــی 
جمعیــت و عــدم شــکل گیری رســمی جلســات ایــن ســتاد، انتقــادی اســت کــه بــه حــق بــه دولــت وارد اســت 

و هیــچ علتــی، نمی توانــد آن را توجیــه نمایــد؛ امــا نــوک اصلــی پیــکان مطالبــات، بایــد جــای دیگــری باشــد.

اگر بخواهیم از منظر حکمرانی به این مسئله بنگریم، می توان به نکات ذیل اشاره داشت:

آن توجــه و اهتمــام جــدی داشــته  1( اولیــن و اصلی تریــن مســئله ای کــه دولــت بایــد نســبت بــه 
باشــد، فهــم درســت و دقیــق مســئله اســت. 

در حقیقــت دولــت بایــد بتوانــد مســائل خانواده هــا و موانعــی کــه در مســیر فرزنــدآوری بــرای آنهــا ایجــاد 
شــده اســت را بــه درســتی احصــاء و شناســایی نمایــد و ســپس درصــدد برنامه ریــزی جهــت حــل و فصــل 
ــه گــوش می رســد، عــدم دیــده شــدن مســائل اصلــی خانواده هــا و  ــد. آنچــه کــه از افــواه عمومــی ب آنهــا برآی

جامعــه در موضــوع جمعیــت و فرزنــدآوری اســت.

2( دومیــن نکتــه مهــم و قابــل توجــه، عــدم نــگاه بخشــی و تک بُعــدی بــه موضــوع اســت. بحــران جمعیــت، 
 از یــک بُعــد و 

ً
یــک مســئله بــا ابعــاد گوناگــون و پیچیدگی هــا و ظرافــت فــراوان اســت و نمی تــوان صرفــا
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یــا چنــد بُعــد محــدود بــه آن نگریســت. بایــد ابعــاد فرهنگــی، اجتماعــی، اقتصــادی، سیاســی، ســلامت و 
بهداشــت، امنیتــی و … بــه درســتی احصــاء شــده و در تدویــن برنامه هــا، مدنظــر قــرار گیــرد.

ع و توجــه بــه  ۳( عمــده نگاه هــا بــه مســئله جمعیــت و فرزنــدآوری، شــامل جنبــه اقتصــادی موضــو
معیشــت مــردم اســت و اهمیــت حــوزه فرهنــگ، تــا حــد بســیار زیــادی نادیــده انگاشــته می شــود. 

ایــن در حالــی اســت کــه بُعــد فرهنگــی موضــوع جمعیــت، بــه مراتــب از ســایر ابعــاد، مهم تــر اســت. بــا بررســی 
پژوهش هــا و پیمایش هــای ملــی صــورت گرفتــه در حــوزه جمعیــت و فرزنــدآوری، شــاهد هســتیم کــه تغییــر 
انگاره هــای ذهنــی افــراد بخصــوص زنــان، اهمیــت بســیار زیــادی در کاهــش تمایــل بــه فرزنــدآوری داشــته 

اســت. لــذا توجــه بــه بُعــد فرهنگــی موضــوع جمعیــت، بــه هیــچ وجــه نبایــد نادیــده انگاشــته شــود.

4( افــکار عمومــی هنــوز بــاور بــه اهمیــت بحــران جمعیــت پیــدا نکــرده اســت و آن را مســئله ی حاکمیــت، 
تلقــی می نمایــد. در حقیقــت تــا بــاور بــه بحــران بــودن جمعیــت و ایجــاد آســیب های فــراوان فــردی، خانوادگی 
و اجتماعــی در میــان عمــوم جامعــه شــکل نگیــرد، دولــت و ســایر دســتگاه های اجرایــی ایــن قانــون، عمــلًا 
هیــچ موفقیتــی را بــه دســت نخواهنــد آورد؛ چــرا کــه همراهــی حداکثــری مــردم را بــه همــراه نخواهنــد داشــت. 

لــذا بایــد از هــر گونــه سیاســتگذاری و اقــدام رســانه ای کــه ایــن بــاور را تشــدید نمایــد، خــودداری نمــود.

5( بــه واســطه گســتره عظیــم مســئله جمعیــت و بحرانــی شــدن آن و هم چنیــن ایجــاد فاصلــه میــان مــردم 
و حاکمیــت،

ع جمعیــت داشــته   لازم اســت دولــت، توجــه جــدی بــه گروه هــای مردمــی و مردم نهــاد در موضــو
ــد.  باش

در حقیقــت بــا واگــذاری بخــش اعظــم اجــرای سیاســت های کلــی جمعیــت بــه گروه هــای مردمــی و حمایــت از 
آنهــا و هم چنیــن اســتفاده از نظــرات آنهــا در سیاســتگذاری های ناظــر بــه اجــرای قانــون، می تــوان بــه اجــرای 

حداکثــری ایــن قانــون، امیــد بیشــتری داشــت.

6( نکتــه مهــم دیگــری کــه بــدون شــک در طــول ایــن ســال ها همــواره مــورد غفلــت واقــع شــده اســت، 
اهمیــت جایــگاه بانــوان و نقــش کلیــدی آنهــا اســت. مادامــی کــه نگــرش حاکمیــت بــه بانــوان تغییــر ننمایــد 
و نــوع مواجهــه ی بــا آنــان، بــه صــورت مبنایــی و اصولــی نباشــد، بــدون شــک تبعــات منفــی بــه دنبــال خواهــد 
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داشــت و مســائل خانــواده و بحــران جمعیــت، پابرجــا خواهــد مانــد. لــذا توجــه ویــژه بــه نقــش زنــان، تــلاش 
در جهــت تقویــت و بازســازی انگاره هــای ذهنــی همســو بــا موضــوع، تغییــر سیاســت های ناظــر بــر حضــور 
اجتماعــی زنــان از جملــه اصــلاح و بازســازی مــدل اشــتغال زنــان و مباحثــی از ایــن دســت، از اهمیــت فراوانــی 
ــوان یــک چشــم انداز مشــخص و روشــن  ــه عن ــوان، ب ــه ظرفیــت بان ــد ب ــود. بنابرایــن بای ــوردار خواهــد ب برخ
نگریســت و از نگاه هــای حــل مســئله ای و اســتفاده از ظرفیــت زنــان در حــل موضــوع و مســئله، پرهیــز 

داشــت.

توجــه بــه نــکات فوق الذکــر و بســیاری نــکات دیگــر کــه در ایــن مجــال، فرصــت پرداختــن بــه آنهــا نیســت، از 
اهمیــت بالایــی در اجــرای قانــون حمایــت از خانــواده و جوانــی جمعیــت برخــوردار اســت. امــا ایــن نــکات جــز 

بــا الگــو و مــدل حکمرانــی مطلــوب محقــق نخواهنــد شــد.

مادامــی کــه دولــت، اراده ای بــر شکســتن چارچوب هــای حکمرانــی بیمــار فعلــی و طرحــی نــو بــرای ایجــاد 
بحــران  و  چرخیــد  خواهــد  پاشــنه  همــان  بــر  در  باشــد،  نداشــته  موضــوع  بــه  ناظــر  مردم پایــه  حکمرانــی 

جمعیــت، بحرانی تــر از قبــل خواهــد شــد. لــذا 

اولیــن گام اساســی دولــت کــه بــه مثابــه ی تحــول و انقلابــی عظیــم خواهــد بــود و بــا شــعار محــوری 
ــت.  ــش اس ــی خوی ــدل حکمران ــازی م ــد، بازس ــتا می باش ــک راس ــول« در ی ــی »تح ــت یعن دول

منبع- خبرگزاری مهر )1401/2/28(
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گزارشی داده کاوانه:

شکســت پروپاگانــدای فیلم ضدایرانــی عنکبوت مقــدس در توئیتر 
فارسی

نمایــش فیلــم »عنکبــوت مقــدس« از برجســته ترین ســوژه های خبــری و تحلیلــی در فضــای توئیترفارســی 
بــوده اســت.

طرفــداران و مخالفــان فیلــم نیــز کــم نبودنــد و بــا وجــود اینکــه در ابتــدا جَــو همراهــی و تبریــک و تمجیــد از 
جایــزه بازیگــری برگزیــده راه افتــاده بــود امــا پــس از چنــدی مخالفــان فیلــم نیــز وارد گــود شــدند و نســبت بــه 

محتــوای ضدایرانــی و ضددینــی آن ابــراز نارضایتــی و مخالفــت کردنــد.

در گزارشــی کــه در بــازه زمانــی 5 تــا 12 خردادمــاه گــردآوری شــده، ضمــن رصــد آرای مخالــف و موافــق کاربــران، 
میــزان رضایــت آنهــا و مضمون هــای برجســته توئیت هــا نیــز اســتخراج و ارائــه شــده اســت.

واکاوی نقــش طیف هــای مختلــف سیاســی و غیرسیاســی در تولیدمضامیــن پرتکــرار و همچنیــن رویکــرد 
ایــن طیف هــا در موضوعــات مختلــف نیــز در ایــن گــزارش مــورد توجــه قــرار گرفتــه اســت.

از زمان اعلام جایزه بهترین بازیگری کن، یعنی هفتم خرداد ماه تا زمان بررســی این گزارش یعنی دوازدهم 
 خردادمــاه، حــدود 65 هــزار توئیــت مرتبــط بــا فیلــم عنکبــوت مقــدس و بازیگــر آن منتشــر شــده اســت.

ــا گرایش هــای متنــوع  خ مشــارکت 2.5 در ایــن مــوج بــه روشــنی گــواه ایــن اســت کــه کاربــران مختلــف ب نــر
سیاســی و غیرسیاســی در ایــن بــاره توئیــت زده انــد. از ســوی دیگــر مقایســه فراوانــی توئیت هــا نشــان 

می دهــد کــه

۲5 درصــد کل محتــوا مربــوط بــه محتــوای نشــری یــا توئیــت، و نزدیــک بــه ۷5 درصــد آن مرتبــط بــا 
محتــوای بازنشــری یــا ریتوئیت هــا بــوده اســت کــه ایــن نکتــه نیــز بــه علاقــه بیــش از حــد توئیتری هــا 
در بازنشــر مطالــب افــراد سرشــناس و همچنیــن احتمــال حضــور ســلبریتی ها، سیاســیون و افــراد 

مشــهور در ایــن مــوج اشــاره دارد.

فــراز و فرودهــای ناگهانــی کــه در فضــای مجــازی و بــه خصــوص توئیترفارســی رواج زیــادی دارد بیــش از 
ــران بــه ایــن موضــوع  هرچیــز نشــان  از دائمــی نبــودن ایــن مــوج توئیتــری و نــگاه احساســی و زودگــذر کارب

فرهنگ و اجتماع
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دارد، زیــرا در مقطــع زمانــی هشــتم و نهــم خــرداد بیشــترین واکنش هــا مشــاهده و بــه یکبــاره ایــن رونــد 
شیب نزولی تندی پیدا کرده است.

بررســی رویکــرد کاربــران و میــزان موافقــت و مخالفــت آن بــا فیلــم عنکبــوت مقــدس و جایــزه از جملــه 
ســئوالات اصلــی ایــن داده کاوی بــوده اســت.

نتایــج بدســت آمــده از واکاوی جامعــه نمونــه آمــاری نشــان می دهــد کــه 36 درصــد کاربــران بــدون ســوگیری 
خاصــی بــه انتشــار محتــوا در خصــوص فیلــم و بازیگــر آن مبــادرت ورزیدنــد. امــا تقابــل اصلــی میــان موافقــان 
و مخالفــان فیلــم بــوده اســت بــه طوری کــه 38.67 درصــد کاربــران از فیلــم و ســخنان بازیگــر اعــلام نارضایتــی 
و مخالفــت کــرده و حــدود 25.33 درصــد آنهــا بــه همدلــی و تمجیــد پرداختــه و فیلــم عنکبــوت مقــدس را 

مورد تایید و توافق قرار دادند.
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ح مختصــر و  در بخــش کیفــی، تحلیــل مضمــون توئیت هــا موردنظــر پژوهشــگران بــوده و در واقــع شــر
کُلیتــی از نظــرات کاربــران ارائــه می شــود.

جــدال میــان کاربــران سیاســی توئیتــر دربــاره ســخنان و شــخصیت بازیگــر و همچنیــن فیلــم بــا حــدود 25 
درصــد، پرتکرارتریــن مضمــون ایــن مــوج بــوده کــه بــه داغ بــودن ایــن اتفــاق در میــان طیف هــای سیاســی و 

همچنیــن کاربــران رادیــکال توئیتــر اشــاره دارد.

، کــه مرتبــط بــا توئیــت  کاربــران غیراصولگــرا بــوده بــا 20 درصــد در  تبریــک و تمجیــد از فیلــم و اظهــارات بازیگــر
جایــگاه دوم مضامیــن پرتکــرار قرارگرفتــه اســت.

ــل  ــدال و تقاب ــی ج ــث نوع ــب، باع ــاد مطال ــر زی ــلاوه بربازنش ــری ع ــی و هن ــلبریتی های سیاس ــری س موضع گی
میــان کاربــران اصولگــرا و غیراصولگــرا شــده بــود.

در موضع گیــری دربــاره فیلــم گروهــی از کابــران آن را بــا عبــارات مثبتــی چــون »ققنــوس« ســتودند و در مقابــل 
برخــی  عباراتــی چــون »شــیطان صفــت« نســبت دادنــد. برخــی از کاربــران نیــز مــوج توئیتــری مرتبــط بــا فیلــم و 
بازیگــر آن را ســاختگی خوانــده و گروهــی از هدف گــذاری اتــاق فکــر دشــمنان بــرای لکــه دار کــردن و اهانــت 

به متدینین نوشتند.

در نمــودار دایــره ای زیــر ســهم گرایش هــای مختلــف سیاســی و غیرسیاســی در تولیدمحتــوای ایــن مــوج 
نشــان داده شــده اســت.

ــا 42.67 درصــد در صــدر ایــن طبقه بنــدی قــرار  ــا جعلــی و ناشــناس ب ــا هویت هــای عمدت روزمره نویس هــا ب
گرفتنــد.

کاربــران ارزشــی بــا 26.67 درصــد مقــام دوم تولیدمحتــوا را کســب کردنــد و اصلاح طلبــان و ســلبریتی ها و 
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همچنیــن براندازهــا بــا حــدود تقریبــی 15 درصــد رتبه هــای بعــدی گرایش هــای سیاســی ایــن مــوج توئیتــری 
را تشکیل داده اند.

 ، مضامیــن  تولیــد  در  غیرسیاســی  و  سیاســی  مختلــف  گرایش هــای  ســهم  بررســی  و  تحلیــل  در 
گفتــه شــده در تمامــی مضامیــن تقریبــا پیشــتاز تولیدمحتــوا بوده انــد.  کــه  روزمره نویس هــا همچنــان 
کاربــران ارزشــی نیــز در دو ســوم مضامیــن پرتکــرار ایــن مــوج حضــوری فعــال داشــتند، ایــن درحالــی اســت 
در  و پیوســته  آهســته  بــا حضــوری  و ســلبریتی های  اصــلاح طبــان  و  بــا حضــوری حداقلــی  براندازهــا  کــه 

داشــته اند.  نقــش  پرتکــرار  تولیدمضامیــن 

، ارزشــی ها و عدالتخواهــان بیشــترین  آنهــا  در مقایســه ســهم گرایش هــای مختلــف سیاســی و رویکــر 
میــزان مخالفــت و عــدم رضایــت را در مضامیــن ایــن گــزارش داشــته اند و براندازهــا بیشــترین توافــق و 
ــی در  ــورد خنث ــت و برخ ــت، موافق ــی از مخالف ــا ترکیب ــت کرده اند.روزمره نویس ه ــود ثب ــام خ ــه ن ــی را ب همراه
قبــال ایــن مــوج نشــان دادنــد و اصلاح طلبــان و ســلبریتی های بررســی شــده در ایــن گــزارش بیشــتر بــه 

ــد. ــام ورزیدن ــزه اهتم ــم و جای ــا فیل ــق ب ــی و تواف همراه

بررســی هشــتگ های پرتکــرار نیــز از ایجــاد هشــتگ هایی ماننــد همــه »خــادم الرضاییــم، امــام رضــا جانــم 

و ســلام بــر امــام مهربانــی« بــرای مقابلــه بــا پیــام فیلــم عنکبــوت مقــدس و همراهــی بــا امــام هشــتم 

شــیعیان حکایــت دارد.
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آبــادان )آبــادان تنهــا نیســت، متروپــل  در ایــن میــان برخــی از کاربــران بــا برجســته کــردن هشــتگ های 
آبــادان و اتفاقــات متروپــل را داشــته اند. آبــادان(  ســعی در یــادآوری مشــکلات مــردم 

گزیده نظر ایرنا:

 300 چــون  فیلم هایــی  بــا  اخیــر  ســال های  در  ضددینــی  و  ایرانــی  ضــد  فیلم هــای  ســاخت  سیاســت   .1
، سنگســار ثریــا میــم و... از ســوی مخالفــان ایــران و اســلام و بــا برنامه ریــزی دقیقــی در حــال ســاخت و 
خ داده، امواجــی احساســی و  پیگیــری اســت.موج واکنش هــا بــه ایــن فیلم هــا همچنــان کــه در گذشــته ر

زودگــذر اســت امــا 

لــزوم تبییــن و تشــریح هویــت ایرانــی اســلامی در فیلم هــای ســینمایی و پرهیــز از افــراط و تفریــط در 
روایت هــا، از مهم تریــن راهکارهــا اســت

 کــه بیــش از واکنش هــای مجــازی و زودگــذر لازم و ضــروری بــه نظــر می رســد بــه طوریکــه ســاخت فیلم هــای 
ســینمایی بــا فرهنــگ ایرانــی و اســلامی می بایســت هــر ســاله در اولویــت مراکــز تولیــد فیلــم و متولیــان 
ثــار هنــری قــرار گیــرد تــا هــر از چنــد گاهــی، یــک فیلــم ســینمایی ضعیــف و بــی رمــق ســبب ایجــاد  ســاخت آ

فضاســازی رســانه ای و فرهنگــی در کشــور نشــود.

2. جوایــز بین المللــی و جشــنواره ها هیــچ گاه دوام و مانــدگاری نداشــته و تنهــا عنوانــی ژرونالیســتی بــرای 
ح و فیلم هــای محبــوب در ایــران و  ثبــت در تاریــخ  هســتند. گــواه ایــن ادعــا شــمار زیــادی از بازیگــران مطــر
جهــان اســت کــه باوجــود شایســتگی ها موفــق بــه کســب جایــزه نشــدند. از ایــن رو نقش آفرینــی هنرمنــدان 
ــا مــردم و هویــت فرهنگــی و فکــری کشورشــان مســاله مهمتــری اســت کــه مانــدگاری  و میــزان همراهــی ب
و عــدم مانــدگاری آنهــا را تعییــن می کننــد، بــه طوریکــه ســوت و کــف حضــار و لایک هــای دنبال کننــدگان 
فرامــوش می شــود امــا عــرق ملــی و میهنــی و احتــرام بــه عقایــد فرهنگــی- دینــی و عقیدتــی امــری اســت مانــا 

و همیشــگی.

منبع- خبرگزاری ایرنا )1401/3/12(
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تحصیل کودکان مهاجر در ایران؛ چالش ها و راهکارهای مواجهه

شــیبی  بــا   ،1385 ســال  از  ایــران  کشــور  مــدارس  در  شــده  نــام  ثبــت  غیرایرانــی  آمــوزان  دانــش  تعــداد 
آمــوز  دانــش  هــزار   503 از  بیــش   1398 1399ـ  تحصیلــی  ســال  در  اســت.  بــوده  افزایــش  بــه  رو  ثابــت 
در  ایــن  بودنــد.  شــده  نــام  ثبــت  کشــور  سراســر  ایرانــی  مدرســه  هــزار   28 از  بیــش  در  غیرایرانــی  اتبــاع 
کــه همــواره سیاســت هــای متفاوتــی در طــول 40 ســال اخیــر درخصــوص نحــوه مواجهــه  حالــی اســت 
آنهــا، شــرایط  بــودن تحصیــل  رایــگان  آنهــا،  پذیــرش  عــدم  یــا  پذیــرش  از  اعــم  اتبــاع،  آمــوزان  دانــش  بــا 
اســت.  شــده  اتخــاذ  آن،  ماننــد  و  ایشــان  اقامتــی  مســائل  بــا  نســبت  در  اتبــاع  کــودکان   تحصیــل 

دولــت  کلــی  هــای  سیاســت  از  متأثــر  همــواره  اتبــاع،  تحصیــل  مســئله  پیرامــون  هــا  سیاســت 
درخصــوص اتبــاع افغانســتانی )بــه دلیــل غلبــه تعــداد اتبــاع ایــن کشــور نســبت بــه ســایر کشــورها 

در ایــران( بــوده اســت. 

از یــک ســو، در ایــران خدمــات آموزشــی بــه اتبــاع قانونــی بــه شــکلی ســخاوتمندانه ارائــه مــی شــود و از ســوی 
، بــه دلیــل حضــور حــدود دو میلیــون نفــر مهاجــر غیرقانونــی، موانــع متعــددی پیــش روی ایــن کــودکان  دیگــر
قــرار دارد. بــر ایــن اســاس، مــی تــوان گفــت همــواره دو قطــب مخالــف در مســئله مهاجــران افغانســتانی بــه 

ایــران در ســطح سیاســتگذاری وجــود داشــته اســت:

نــگاه تهدیدمحــور بــا محوریــت سیاســت هــای بازگشــت مهاجــران و بــار مالــی آمــوزش اتبــاع افغانســتانی 	 
بــرای دولــت ایــران

نــگاه فرصــت محــور جهــت اشــاعه فرهنــگ ایرانــی ـ اســلامی در منطقــه و بــه ویــژه درخصــوص مهاجــران 	 
قانونــی 

پیــش از انتشــار فرمــان مقــام معظــم رهبــری مبنــی بــر حــق تحصیــل همــه کــودکان مهاجــر حاضــر در ایــران 
آمــوزان دارای مــدرک اقامــت قانونــی بــا پرداخــت هزینــه، حــق تحصیــل در  در ســال 1394، تنهــا دانــش 

فرهنگ و اجتماع
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مــدارس را داشــتند. ایــن فرمــان نقطــه عطفــی در تاریــخ تحصیــل کــودکان مهاجــر در ایــران بــود کــه ســه 
تغییــر زیــر را موجــب شــد: 

 رایگان شدن حضور دانش آموزان مهاجر در مدارس دولتی ایران. 1
تکلیــف . 2 تعییــن  مــدرک،  بــدون  و  غیرقانونــی  مهاجــر  کــودکان  تحصیــل  امــکان  شــدن  فراهــم   

خودگــردان  مــدارس 

امــا تحصیــل کــودکان مهاجــر در مــدارس ایــران بــا چالــش هــای مختلفــی روبــه رو اســت کــه برخــی از ایــن 
: چالــش هــا عبارتنــد از

الف( چالش های قانونی و اجرایی 

نبــود روال مشــخص و پایــدار در آییــن نامــه هــای داخلــی پیرامــون ثبــت نــام کــودکان بــدون مــدرک 	 
و عــدم ثبــت نــام آنــان در برخــی مــوارد 

اجرای سلیقه ای قوانین و آیین نامه ها در مدارس و عدم نظارت کافی	 

تبدیــل شــدن نقصــان قانونــی بــه ناکارآمــدی اجرایــی در زمینــه ورود و اقامــت مهاجــران و تبدیــل 	 
حــق تحصیــل کــودکان بــه دســتاویز و مدرکــی جهــت اقامــت خانــواده

 ب( چالش های فرهنگی

مطالبه جداسازی کلاس های درس در سطوح بالای تصمیم گیری کشور 	 

نبود محتوای آموزشی متناسب با همزیستی کودکان ایرانی و مهاجر 	 

عدم بازآموزی کادر آموزشی و اجرایی مدارس	 

عدم اهتمام به تحصیل دختران مهاجر در برخی مناطق 	 

ج( چالش های اقتصادی

ضعف جدی وضعیت معیشتی خانواده های مهاجر و ضرورت اشتغال به کار کودکان مهاجر 	 

تنگنــای اقتصــادی خانــواده بــرای ثبــت نــام چنــد فرزنــد در مدرســه و ایجــاد هزینــه هــای ناپیــدای 	 
زندگــی 

د( چالش های اجتماعی

حاشیه نشینی جمعیت مهاجران در کشور	 
ناپایداری حضور مهاجران در ایران و حضور بدون چشم انداز آنان ،	 
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فقدان همبستگی بین نهاد آموزش و سایر نهادهای خدمت رسان به مهاجران	 
ذهنیــت و مواجهــه مهاجــران و جامعــه ایرانــی بــه صــورت متقابــل و همچنیــن وجــود ابهامــات 	 

ــراوان  ف
ذهنیت منفی مهاجران از موطن شان	 

 هـ( چالش های امنیتی
جمعیــت مهاجــران بازمانــده از تحصیــل در نســل دوم و ســوم مســتعد بزهــکاری بــه واســطه محرومیــت 	 

اجتماعی
بازنمایــی منفــی از مهاجــران طــرد شــده از مــدارس در رســانه هــای بیگانــه؛ اهــم پیشــنهادات در ایــن 	 

گــزارش:

تدویــن قانــون ادغــام اجتماعــی اتبــاع و تأکیــد بــر یــک ســرفصل ذیــل آن درخصــوص تحصیــل 	 
کــودکان 

پیگیری نظارتی از دولت در مورد کیفیت و کمیت تحصیل کودکان بر اساس توصیه رهبری 	 

پیگیــری نظارتــی از دولــت بــرای در اولویــت قــرار دادن برگــزاری ســریع و گســترده دوره های آموزشــی 	 
بــرای اصحــاب مــدارس پذیرنــده مهاجران 

تدارک تشکیل کمیته یا کارگروه ویژه در ادارات کل آموزش وپرورش استان ها 	 

فعال سازی ظرفیت فعالان افغانستانی برای تأسیس مدارس خودگردان با نظارت لازم 	 

عدم جداسازی اجباری دانش آموزان ایرانی و افغانستانی و توجه به تحصیل توامان	 

توسعه آموزش مجازی برای کودکان اتباع بازمانده از تحصیل	 

لــزوم تولیــد محتــوای آموزشــی در کتــاب هــای درســی درخصــوص معرفــی و شــناخت حــوزه تمدنــی 	 
ایــران و همچنیــن تاریــخ اســلامی 

توجه به آموزش های مهارتی، فنی و هنرستانی در مدارس دارای سرانه بالای مهاجران 	 

ســرمایه گــذاری در حــوزه بازنمایــی رســانه ای حضــور دانــش آمــوزان مهاجــر در ایــران و روایــت 	 
داســتان هــای واقعــی تحصیــل آنــان در مــدارس ایــران در ســطح بیــن المللــی
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تدوین راهبرد حل مســئله ازدواج با در نظر گرفتن عوامل اولویت دار 
در افزایش سن

 بــر اســاس داده هــا و نتایــج ســازمان ثبــت احــوال کشــور و مرکــز آمــار ایــران، رونــد تحــولات شــاخص هــای 
خ ازدواج بــا کاهــش و میانگیــن ســن ازدواج بــا افزایــش روبــه رو بــوده  ازدواج بــه گونــه ای اســت کــه نــر
اســت. بررســی ابعــاد مســئله ازدواج و الگوهــای همســرگزینی نشــان از کلیــدی بــودن متغیــر ســن ازدواج در 
ایــن الگوهاســت و افزایــش ســن ازدواج الگوهــای آن را دچــار تحــول کــرده و شــاخص هــای دیگــر ازجملــه 
فرزنــدآوری، طــول عمــر ازدواج، اســتحکام خانــواده، ضــرورت ازدواج و ... را تحــت تأثیــر قــرار مــی دهــد. بــر ایــن 
ــر آن  ــذار ب ــر گ ــای تأثی ــای متغیره ــن ازدواج و احص ــی افزایــش س ــن چرای ــزارش پیــش رو، تبیی ــاس در گ اس

مــورد نظــر قــرار گرفتــه اســت. 

بــا بررســی پیمایــش هــا و پژوهــش هــای ملــی انجــام شــده  و جلســات هــم اندیشــی بــا صاحــب نظــران ایــن 
حــوزه نتایــج بــه دســت آمــده نشــان مــی دهــد،

بــالا بــودن هزینــه هــای آغــاز زندگــی، هزینــه بــالای مســکن، بیــکاری و عــدم اشــتغال جوانــان و پیــدا 
نکــردن گزینــه مناســب ازدواج در ســه اولویــت اول عــدم ازدواج بهنــگام جوانــان قــرار دارنــد. 

عوامــل ذکــر شــده بــه ترتیــب در حــوزه هــای اقتصــادی، اقتصــادی _ اجتماعــی و اجتماعــی _ فرهنگــی قــرار 
دارنــد. بــه عبارتــی مــی تــوان گفــت عــدم تغییــر رونــد موجــود و عــدم توانمندســازی اقتصــادی افــراد در تأمیــن 
معــاش یــک خانــواده نــه تنهــا اســتحکام خانــواده هــای موجــود را تحــت الشــعاع قــرار مــی دهــد بلکــه شــکل 
ــا مشــکل روبــه رو مــی کنــد. غالــب عواملــی کــه در اولویــت بــالای اثرگــذاری  گیــری خانــواده هــای جدیــد را ب
هســتند از کارکردهــای مهــم خانــواده کــه اقتصــادی اســت را بــا اخــلال مواجــه مــی کننــد. از ایــن رو افــراد در 
ســطح اول رفــع نیازهــای خــود بــا مشــکل روبــه رو شــده و بــه ســطوح دیگــر کــه تشــکیل خانــواده و تأمیــن 

نیازهــای عاطفــی را شــامل مــی شــود، وارد نمــی شــوند.

البتــه عوامــل تأثیــر گــذار بــر ســن ازدواج بــه صــورت شــبکه ای بــه یکدیگــر متصــل بــوده و چرخــه عوامــل 
را تشــکیل مــی دهنــد. ازایــن رو حــل مســئله مــورد نظــر از طریــق قطــع چرخــه و روابــط دوســویه اثرگــذاری و 

فرهنگ و اجتماع
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اثرپذیــری امــکان پذیــر اســت و راهبــرد حــل مســئله ازدواج بــا در نظــر گرفتــن عوامــل اولویــت دار در افزایــش 
ســن ازدواج و روابــط بیــن آنهــا بایــد تدویــن شــود.

یکــی از راهبردهــای مهــم و اثــر گــذار در کاهــش ســن ازدواج، حکمرانــی نظــام آموزشــی و تقویــت 
مشــاغلی اســت کــه وابســتگی بــه تحصیــلات عالــی ندارنــد. 

از ســوی دیگــر بایــد در طراحــی فرایندهــا و زیرســاخت هــای شــغلی بــه ایجــاد بســترهای گســترش کارآفرینــی 
و تولیــدی هــای خــرد توجــه ویــژه شــود نکتــه دیگــر در مــورد اشــتغال اهمیــت بــه ظرفیــت هــای اســتان هــا 
و شــهرهای مختلــف در تولیــد اشــتغال اســت چــرا کــه بــر اســاس آمــار شــهرهایی کــه اشــتغال زایــی بالاتــری 
داشــته انــد، ســن ازدواج پاییــن تــری نیــز داشــته انــد. ایــن مقولــه خــود بــه کاهــش مهاجــرت نیــز کمــک 

خواهــد کــرد.

موضــوع دیگــر در راســتای تقویــت قــدرت انتخــاب گــری صحیــح در امــر ازدواج اســت کــه بــه ایجــاد و تقویــت 
نهادهــا و ظرفیــت هــای مردمــی و مهــارت افزایــی افــراد و خانــواده هــا در ایــن امــر نیــاز اســت.
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حجت الاسلام محمد قمی؛ رئیس سازمان تبلیغات اسلامی 
 تبییــن و تواصــی بــه حــق و صبــر در مجامــع تخصصــی و زیرزمین هــای حــوزوی و دانشــگاهی اتفــاق 

نمی افتــد بلکــه تبییــن زینبــی، بــه گســتره جامعــه نیــاز دارد.

وحید جلیلی؛ قائم مقام رئیس سازمان صدا و سیمای جمهوری اسلامی
اگــر در زمینــه امــر بــه معــروف و نهــی از منکــر در برخــی از جاهــا بــه انســداد رســیدیم، دلیــل آن ایــن 
اســت کــه فرمــول آن را از قــرآن نگرفتیــم کــه می فرمایــد نهــی از منکــر مســبوق بــه امــر معــروف 

ــد. ــته باش ــی داش ــی همخوان ــر و نه ــان ام ــا جری ــد ب ــوت بای ــان دع ــت؛ جری اس

حجت الاسلام و المسلمین علی لطیفی؛ دکترای فلسفه تعلیم و تربیت 
دانشگاه فرهنگیان به جهت رسالت تربیت معلم، کانون تربیت در کشور است. 

"چالــش هویــت" چالــش تربیتــی برآمــده از ویژگی هایــی هماننــد قابلیت تولیــد و به اشــتراک گذاری 
محتــوا، فرازمــان و فــرا مــکان بــودن فضــای مجــازی و گمنامــی کاربر در آن اســت.

یده دیدگاه ها و راهبردها گز

 نظام و رهبری

 نظام و رهبری

 فرهنگ و دانشگاه
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؛ رئیس دانشگاه جامع امام حسین)ع( محمدرضا حسنی آهنگر
اینکــه  نخســت  می دهــد؛  انجــام  کشــور  اقتصــاد  در  را  مهــم  کار  دو  دانش بنیانــی  ع  موضــو  
ــت را  ــش کیفی ــره وری و افزای ــه به ــت و دوم اینک ــد داش ــال خواه ــد را به دنب ــای تولی ــش هزینه ه کاه

به همــراه دارد.  
 بازیگــر اول چرخــه دانــش بنیانــی، ســازمان ها، نهادهــا،  شــرکت های بــزرگ دولتــی، خصولتــی و 
خصوصــی هســتند کــه اینهــا صاحبــان نظــام مســائل کشــور و انقــلاب اســلامی هســتند و بازیگــر 

دوم در ایــن چرخــه، دانشــگاه ها هســتند. 
 مراکــز و پارک هــای علــم و فنــاوری و به صــورت کلــی زیســت بوم علمــی و فنــاوری بازیگــر ســوم ایــن 

، نهادهــای مالــی و ســرمایه گذاری هســتند.  چرخــه هســتند و چهارمیــن بازیگــر

 فرهنگ و دانشگاه

 فرهنگ و دانشگاه

 فرهنگ و دانشگاه

یابی سیاسی مرکز رشد دانشگاه امام صادق )ع( محمدامین باقری؛ پژوهشگر هسته باز
 بــرای رهایــی از کارهــای ســطحی و نمایشــی، نزدیک تریــن راه اســتفاده از افــرادی اســت کــه علاوه بــر 
بــاور قلبــی بــه مردمــی بــودن دولــت و اهمیــت آن، بــه راه و رســم طراحــی و ترســیم تصویــر دولــت 

احاطــه فنــی و علمــی داشــته باشــند.. 

دکتر علیرضا زالی؛ رئیس دانشگاه علوم پزشکی شهیدبهشتی
ازدواج دانشــجویی در کشــور بــه الگویــی بــرای ازدواج آســان تبدیــل شــده اســت آمــار و مطالعــات 

بیانگــر ایــن اســت کــه ازدواج هــای دانشــجویی از بــا ثبــات تریــن ازدواج هــا در کشــور هســتند.
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حجت الاسلام و المسلمین حبیب داستان بنیسی، خالق بازی عملیات انهدام
 یک پنجم رشته های علوم انسانی، بحث بازی سازی است. 

تولیــد یــک بــازی نیازمنــد هزینــه بســیار اســت و بازیســاز بــرای تولیــد آن دچــار مشــکلات بســیار 
اســت. اگــر زیســت بــوم ایجــاد شــود، حــوزه بازی هــای رایانــه ای می توانــد بــه انــدازه فــروش نفــت، 

درآمــد داشــته باشــد. 

» علیرضا میرمالک؛ نویسنده »کورمار
ــه  ــه آن پرداخت ــا ب ــن م ــده در دی ــئله نکوهی ــک مس ــوان ی ــه عن ــن، ب ــقط جنی ــه س ــت ک ــت اس  درس

ــت.  ــی اس ــتی و اجتماع ــئله زیس ــک مس ع ی ــو ــن موض ــال ای ــر ح ــه ه ــا ب ــده  ام ش
 یــک روز کــه مشــغول تــورق کتابــی دربــاره اطلــس مارهــای ایــران بــودم، بــا کورمــار آشــنا شــدم؛ 

مــاری کــه بخشــی از تخم هایــش را قبــل از تولــد می خــورد.

دکتر تقی آزاد ارمکی؛ عضو هیات علمی دانشگاه تهران
 جایــگاه دانشجوفرســتی ایــران در بــازه زمانــی ۲00۳ تــا ۲01۲ از رتبــه ۲9 در جهــان بــه رتبــه 11 ارتقــاء 

ــت.  ــوده اس ــته ب ــه گذش ــول دو ده ــران در ط ــتی ای ــه ی دانشجوفرس ــش رتب ــن جه ــه بالاتری ــود ک ــه ب یافت
 ســال ۲0۲0 بیشــترین درخواســت ویــزای ثبــت شــده و همچنیــن تعــداد ویــزای شــنگن صــادر شــده 

لمــان، فرانســه و ایتالیــا بــوده اســت.  بــرای ایرانیــان در اروپــا، متعلــق بــه کشــورهای آ
 اســترالیا همــواره یکــی از مقصدهــای اصلــی مهاجــرت ایرانی هــا در همــه انــواع مهاجــرت از جملــه 

مهاجــرت کاری بــوده اســت.  

فرهنگ و دانشگاه

فرهنگ و دانشگاه

فرهنگ و اجتماع
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عاطفه خادمی؛ مشاور اجتماعی و دبیر ستاد جمعیت وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامی
 اولیــن و اصلی تریــن مســئله ای کــه دولــت بایــد نســبت بــه آن توجــه و اهتمــام جدی داشــته باشــد، 

ع اســت. فهــم درســت و دقیــق مســئله اســت و دوم؛ عــدم نــگاه بخشــی و تک بُعــدی بــه موضو
آن را مســئله ی  افــکار عمومــی هنــوز بــاور بــه اهمیــت بحــران جمعیــت پیــدا نکــرده اســت و   

می نمایــد.  تلقــی  حاکمیــت، 
 آنچــه بــدون شــک در طــول ایــن ســال ها همــواره مــورد غفلــت واقــع شــده اســت، اهمیــت جایــگاه 

بانــوان و نقــش کلیــدی آنهــا اســت.

فرهنگ و اجتماع

فرهنگ و اجتماع

فرهنگ و اجتماع

گزارشی داده کاوانه خبرگزاری ایرنا:
ــوت  ــم عنکب ــا فیل ــط ب ــت مرتب ــزار توئی ــدود ۶5 ه ــاه، ح ــم خردادم ــخ دوازده ــبه تاری ــن گزارش  در  ای

ــت. ــده اس ــر ش ــر آن منتش ــدس و بازیگ مق
 ۳۶  درصــد کاربــران بــدون ســوگیری خاصــی بــه انتشــار محتــوا در خصــوص فیلــم و بازیگــر آن 

ورزیدنــد.  مبــادرت 
جــدال میــان کاربــران سیاســی توئیتــر دربــاره ســخنان و شــخصیت بازیگــر و همچنیــن فیلــم بــا 

کاوی بــوده اســت.  حــدود ۲5 درصــد، پرتکرارتریــن مضمــون ایــن داده 

گزارش مطالعاتی مرکز پژوهش های مجلس در خصوص مهاجران:
تعــداد دانــش آمــوزان غیرایرانــی ثبــت نــام شــده در مــدارس کشــور ایــران از ســال 1۳85، بــا شــیبی 

ثابــت رو بــه افزایــش بــوده اســت. 
همــواره دو قطــب مخالــف در مســئله مهاجــران افغانســتانی بــه ایــران در ســطح سیاســتگذاری 

وجــود داشــته اســت:
ــت  ــور جه ــت مح ــگاه فرص ــران و  ن ــت مهاج ــای بازگش ــت ه ــت سیاس ــا محوری ــور ب ــگاه تهدیدمح ن

اشــاعه فرهنــگ ایرانــی ـ اســلامی در منطقــه 
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گزارش مطالعاتی مرکز پژوهش های مجلس در خصوص ازدواج:
یکــی از راهبردهــای مهــم و اثــر گــذار در کاهــش ســن ازدواج، حکمرانــی نظــام آموزشــی و تقویــت 

مشــاغلی اســت کــه وابســتگی بــه تحصیــلات عالــی ندارنــد. 
تــری نیــز               انــد، ســن ازدواج پاییــن  کــه اشــتغال زایــی بالاتــری داشــته  آمــار شــهرهایی  بــر اســاس 

کــرد. خواهــد  کمــک  نیــز  مهاجــرت  کاهــش  بــه  خــود  مقولــه  ایــن  داشــته اند. 

فرهنگ و اجتماع
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در  گفتگــو(  و  )یادداشــت، ســخنرانی  دیــدگاه صاحب نظــران  اهــم  از  کــه ماهانــه  اســت  گزارشــی   ،
خصــوص مســائل فرهنگــی و اجتماعــی تهیــه می شــود. ایــن دیدگاه  هــا در رســانه ها و درگاه هــای ســازمانی 
منتشــر شــده اند و دفتــر مطالعــات فرهنگــی جهاددانشــگاهی تــلاش می کنــد منتخبــی از آن هــا را در اختیــار 

مخاطبــان خــود قــرار دهــد.

آن، بــا اعــلام نظــر    کاســتی های 
ً
 ایــن دفتــر کوشــیده اســت دیدگاه هــای مهــم را پوشــش دهــد و قطعــا

همــکاران مرتفــع خواهــد شــد.


