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یده بیانات رهبر معظم انقلاب اسلامی در دیدار ائمه جمعه گز

گزیده بیانات رهبر معظم انقلاب اسلامی در دیدار ائمه جمعه                    1401/۵/۵

 روز مباھله روز بســیار مهمی اســت؛ هم روز نبوّت است، ھم روز ولایت است؛ ماجرای مباھله، ھم 
برهان بر نبوّت، ھم برھان بر ولایت و امامت است.

گاه شــد بــه اھمیّــت یــک شــغلی، یــک مســئولیّتی، آن را بــر دیگــر کارهــا مقــدم مــی دارد   وقتــی انســان آ

و بــه جوانــب و اطــراف آن بیشــتر میرســد.

 یــک نمــاز جماعــت در یــک مســجدی نیســت ایــن یــک پدیــده بــزرگ و مهــم اســت 
ً
 نمــاز جمعــه صرفــا

در یــک شــهر

 نزدیــک ھــزار امامــت جمعــه، در کشــور وجــود دارد کــه ایــن خیلــی رقــم مهمــی اســت؛ در شــهرهای 
بــزرگ، کوچــک؛ و خــب اینھــا بایســتی بتوانــد کاری بکنــد کارســتان!

 شــبیه نمــاز جمعــه هیــچ چیــز نداریــم... وقتــی در عمــق ایــن نمــاز جمعــه، در بطــون کار نمــاز جمعــه 

وارد مــی شــویم مــی بینیــم بــا مجمــوع ایــن خصوصیّــات، حتّــی از حــج اســتثنائی تــر اســت.

 دو عامــل اساســی حیــات طیّبــه، نمــاز جمعــه بــه هــم وصــل کــرده.. یکــی ذکــرالله، یکــی حضــور مردمــی؛ 

اســعوا الــی ذکــر الله" اســت.
َ

ذیــن آمنــوا" اســت هــم" ف
َّ
ھــم "یــا ایهــا ال

لا بذکــرالله تطمئــن القلــوب" ... ایــن اجتمــاع در اســلام یــک چیــز عجیبــی اســت؛ نفــس اجتمــاع و 
َ
 "ا

حضــور مردمــی یــک چیــز مهمــی اســت، اینجــا اســت کــه شــما بایــد حســاس باشــید. اگــر چنانچــه نمــاز 
جمعــه ایــن هفتــه از نمــاز جمعــه مثــاً یــک مــاه قبــل تــان جمعیّــت کمتــری دارد.

 حــج در عمــر یــک بــار اســت امــا نمــاز جمعــه هــر هفتــه اتّفــاق میافتــد؛ ایــن خیلــی مهــم اســت. در هیچ 

ئینــی، در ھیــچ جایــی، اجتمــاع ملابــس بــا معنویّــت بــه صــورت هفتگــی وجــود ندارد. آ
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فریضه)نمــاز  یــک  در  کــردن  مخلــوط  معنویّــت  بــا  را  سیاســت  سیاســت؛  و  معنویّــت  آمیختگــی   
جمعــه(، ایــن دیگــر ھنــر اســلام اســت.

 در سلســله ی قــدرت نــرم نظــام اســلامی، نمــاز جمعــه یــک حلقــه بســیار مهــم اســت، چــون امــروز آن 

چیــزی کــه راهگشــا اســت و تأثیرگــذار اســت قــدرت نــرم اســت.

 زنجیــره قــدرت نــرم مــا زنجیــره طولانــی و مفصّلــی اســت؛ نمــاز جمعــه یکــی از مهمتریــن حلقــه ھــای 
ایــن زنجیــره قــدرت نــرم محســوب مــی شــود.

 خصوصیّاتــی کــه بایــد رعایــت بشــود تــا نمــاز جمعــه در جایــگاه خــودش بنشــیند،) بعضــی( مربــوط بــه 

منــش، روش و شــیوه زندگــی امــام جمعــه و بعضــی چیزھــا ھــم مربــوط بــه خطبه هــا اســت.

 امــام جمعــه روز جمعــه مــردم را امــر بــه تقــوا میکنــد بــا گفتــار خــود؛ مــن میگویــم شــما در روز شــنبه 
و یکشــنبه و دوشــنبه و سه شــنبه و چهارشــنبه و پنجشــنبه مــردم را امــر بــه تقــوا کنیــد بــا رفتــار خــود!

 مســئله ایــن اســت آمــر بــه تقــوا بایســتی در امــر تحصیــل تقــوا در خــود کوشــنده باشــد. حــدود 

مــورد،  شــصت  ایــن  از  تــا  دو  لکــن  اتّقــوا،  میگویــد  شــما  و  مــن  بــه  متعــال  خــدای  مرتبــه  شــصت 
اســت.  تکاندھنــده 

 در ســوره ی آل عمــران میفرمایــد: تقــوا پیشــه کنیــد، آنچنــان کــه شایســته تقــوا اســت. یکــی هــم 

آنجایــی کــه در ســوره ی تغابــن میفرمایــد: همــه اســتطاعت خودتــان را بــه کار ببریــد، همــه امــکان 
خودتــان را بــه کار ببریــد بــرای تقــوا

 در نمــاز جمعــه شــما، همــه جــور آدمــی شــرکت میکنــد بــا ھمــه، شــما پدرانــه رفتــار کنیــد ھمــه 

ھســتند.  شــما  فرزنــدان 

 رفتــار امــام جمعــه بایــد مردمــی باشــد؛.. شــما بــه عنــوان یــک فــردی از مــردم، برویــد بیــن مــردم 
بــا آن هــا حــرف بزنیــد، از مــردم فاصلــه نگیریــد، فقــط بــا یــک جمــع مخصــوص و ممتــازی نشســت و 

نکنیــد. برخاســت 

 وقتــی انســان نــگاه میکنــد بــه مجموعــه نهادهــای انقلابــی ــــ کــه خــب بحمــدالله برکاتشــان زیــاد 

اســت ــــ یکــی از مردمــی تریــن شــبکه ھــای انقلابــی، شــبکه ائمــه جمعــه اســت.
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ــی  ــد؛ یعن ــم کنی ــاز و کار فراھ ــینید س ــد بنش ــن کار بای ــرای ای ــت. ب ــی مهم(اس ــا )خیل ــا جوانھ ــاط ب  ارتب
ــد! ــوند بیاین ــد ش ــم بلن ــا ھ ــد، آنه ــا بیایی ــد جوان ه ــه بگویی ــود ک ــوری نمیش ــن ج ــا ای ــا جوان ه ــاط ب ارتب

، مجموعهھــای خودجــوش و گمنــام و کمھزینــه و بــی ادّعایــی وجــود دارنــد   امــروز در سرتاســر کشــور
ــا ایــن جوان هــا بنشــینید  ــه میدهنــد ب کــه کار فرهنگــی می کننــد، کار اجتماعــی میکننــد، خدمــات ارائ

صحبــت کنیــد.

 طبقــات محــروم و کمــک بــه مســتضعفان و محرومــان جــز و کارهــای لازم شــما باشــد؛ یعنــی مــا 

طرفــدار عدالتیــم، پرچــم عدالــت را بلنــد میکنیــم، لکــن عدالــت بــدون کمــک و رســیدگی بــه طبقــه 
مســتضعف و محــروم و ماننــد اینھــا معنــا نــدارد.

ننــگ  ایــن  بــا مــردم اســت..  اداره تشــکیلات روحانیّــت  اقتصــادی نشــوید  مطلقــا وارد مســایل   

نیســت، ایــن افتخــار اســت؛ ایــن یعنــی احتیــاج بــه دولتھــا و بــه قدرتھــا ندارنــد.

 خطبــه نمــاز جمعــه و خطیــب جمعــه؛ ســخنگوی انقــلاب اســلامی اســت؛ تمــام! ھیــچ کســی غیــر از 

ــع از خطیــب جمعــه  نبایــد داشــته باشــد.
ّ

ایــن توق

 هنــر بــزرگ خطیــب جمعــه ایــن اســت کــه بتوانــد مفاھیــم معرفتــی و مفاھیــم انقلابــی را، متناســب 

بــا نیاز هــای  روز بازتولیــد کنــد.

 ادبیّــات خطبــه بایــد گــرم باشــد، صمیمــی باشــد، اتّحادآفریــن باشــد، امیدبخــش باشــد؛ مصــداق ایــن 
َ مــع ایمانهــم"

ً
نــزل الســکینه فــیُ قلــوبِ المؤمنیــن لِیَــزدادوا ایمانــا

َ
ــذی ا

َّ
آیــه شــریفه "هــو ال

 خطبه ها...بتوانــد بــا شــبهه پراکنی ھــای دائمــی دشــمن مقابلــه کنــد شــبهه هــا را دســت کــم نبایــد 

گرفــت بودنــد افــرادی کــه در مقابــل نیــزه و شمشــیر ایســتادند، در مقابــل شــبهه و تردیــد زمیــن 
افتادنــد.

 نقطــه مرکــزی هویــت تمــدن غربــی عبــارت اســت از تفکیــک میــان دیــن و پیشــرفت.. اینکــه اگــر 
می خواھیــد پیشــرفت کنیــد، دیــن را بایــد کنــار بگذاریــد.

 جمهــوری اســلامی بــا شــعار دیــن، وارد میــدان شــده عــلاوه بــر اینکــه توانســته خــودش را حفــظ کنــد، 

توانســته رشــد کنــد توانســته ایــن منطــق را منتشــر کنــد، توانســته ریشــه دار کنــد.
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 حقیقــت قدرتھــای غربــی یــک مافیــا اســت کــه در رأس ایــن مافیــا صهیونیســت ها و تجــار برجســته 

یهــودی و سیاســتمداران تابــع این هــا ھســتند، آمریــکا ھــم ویتریــن شــان اســت.

 غیــر از مجمــوع حرکــت جمهــوری اســلامی، بخصــوص زن ایرانــی یکــی از مهمتریــن ضربه هــا را بــه 

قیّت و سربلندی و با 
ّ

داعیه های غربی و دروغ های غربی وارد کرده...زن ایرانی در همه میدا ن ها با موف
حجاب اســلامی ظاهر شــده. این ها رجزخوانی نیســت، این ها واقعیت های محســوس جامعه اســت.

، بهتریــن مدیریّت هــا را در آن  ــا چــادر ــا حجــاب، ب ــان مــا ب ــت کشــوری، زن  در مســئولیّت های  مدیریّ

بخــشِ خودشــان انجــام دادنــد. ...در میدان هــای  مختلــف، زن ایرانــی حضــور پیــدا کــرده، در بالاتریــن 
ســطوح قــرار گرفتــه، بــا حجــاب اســلامی، بــا رعایــت حجــاب؛ ایــن خیلــی چیــز مهمــی اســت.

 بایــد متیــن، منطقــی و دور از احساســات بــی مــورد برخــورد کــرد.. شــما در ایــن جــور مــوارد، آن منطــق 
اســتعماری غربــی را کــه آتــش بیــار معرکــه اســت و دســت او مشــغول کار اســت، افشــا کنیــد؛ آن را بــا 

دلایــل روشــن بــرای مــردم تبییــن کنیــد.

 جهــاد تبییــن را جــدی بگیریــد، شــبهه زدایــی از ذھــن مخاطبیــن را جــدی بگیریــد. شــبهه از جملــه 

چیزهاییاســت کــه عــرض کردیــم مثــل موریانــه اســت؛ دشــمن بــه ایــن موریانه هــا دل بســته

 خطبــه نمــاز جمعــه بایــد مرکــزی باشــد بــرای تبییــن محتــوای قــوی و منطــق محکــم و غنــی بــرای 

مســائل مهــم انقــلاب، مثــل مســئله عدالــت..

 روی مســئله عدالــت فکــر کنیــد،کار کنیــد، حــرف بزنیــد روی مســئله استقلال...مســئله حمایــت از 
مستضعفان، مسئله اتّحاد دنیای اسلام، اینها مسائل بسیار مهمی است و به مردم بصیرت بدھید.

 چنانچــه دیدیــد ایــن کار هایــی کــه انجــام دادیــد در جــذب مخاطــب تأثیــری نداشــته، بدانیــد یــک 

نقصــی در کار ھســت؛ نقــص را پیــدا کنیــد و نقــص را برطــرف کنیــد.

 مــردم ھمچنــان از قبــل از انقلاب...هــم اجتماعاتشــان بهتــر اســت، هــم کمک هــای مالــی شــان بــه 

حوزه هــای  علمیّــه بیشــتر و چندیــن برابــر اســت، هــم حضورشــان در خدمــات اجتماعــی دینــی بیشــتر 
و مهمتــر اســت

 مردم درِ میدانند؛ ما باید خودمان را از میدان کنار نکشیم.
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پاســخ رهبــر معظــم انقلاب بــه نامــه دبیــرکل جنبش جهاد اســلامی 
یم صهیونیستی به نوار غزه  فلسطین در پی تجاوز رژ

بسم الله الرحمن الرحیم

برادر مجاهد جناب آقای زیاد النخاله دام توفیقه

سلام علیکم،

نامــه ی متیــن و مژده بخــش جنابعالــی را دریافــت کــردم. خداونــد بــه شــما پــاداش نیــک دهــد و پیــروزی 
نهائــی ملــت ســربلند و مظلــوم فلســطین را نزدیــک فرمایــد.

، افتخــارات جنبــش جهــاد اســلامی فلســطین را مضاعــف ســاخت و جایــگاه جهــاد اســلامی  حادثــه ی اخیــر
ــا مقاومــت شــجاعانه ی خــود،  را در حرکــت مقاومــت شــکوهمند ملــت فلســطین ارتقــاء بخشــید. شــما ب
مجموعــه ی  از  بخــش  هــر  کــه  کردیــد  ثابــت  شــما  کردیــد.  خنثــی  را  غاصــب  رژیــم  خدعه آمیــز  سیاســت 
مقاومــت، به تنهائــی هــم میتوانــد بینــی دشــمن را بــه خــاک بســاید. شــما بــا پیونــد زدن مجاهــدت در غــزه 
بــا کرانــه، و دیگــر نیروهــای مقاومــت بــا حمایتشــان از حرکــت جهــاد، توانســتید یکپارچگــی جهــاد ملــت 
خ دشــمن خبیــث و خدعه گــر بکشــید. همــه ی ســعی گروههــای فلســطینی در همــه ی  فلســطین را بــه رُ
ســرزمین فلســطین بایــد بــرای حفــظ ایــن یکپارچگــی باشــد. دشــمن غاصــب رو بــه ضعــف اســت و مقاومــت 
فلســطین رو بــه قــوت اســت، و لا حــول و لا قــوة الا بــالله. مــا همچنــان در کنــار شــمائیم. ســلام علیکــم و 

العهــود بحالهــا..

سیّدعلی خامنه ای

20 مرداد 1401

  

زیــاد النخالــه در نامــه خــود؛ بــا تاکیــد بــر حضــور گســترده مجاهــدان فلســطینی بخصــوص جنبــش جهــاد 
اســلامی و شــاخه نظامــی ســرایا القــدس در سراســر فلســطین بــه ویــژه در غــزه و کرانــه قهرمــان غربــی 
خاطرنشــان کــرد: بــا حضــور گردانهــای مقاومــت جهــاد، هیــچ روزی نمی گــذرد مگــر آنکــه در کرانــه غربــی 

می پیونــدد. به وقــوع  صهیونیســتی  رژیــم  بــا  درگیری هایــی 
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دبیــرکل جنبــش جهــاد اســلامی در تشــریح وضعیــت غــزه، بــه ایســتادگی مقتدرانــه ایــن منطقــه در مقابــل 
»وحــدة  را  درگیری هــا  ایــن  مــا  افــزود:  اخیــر  روزه  ســه  درگیری هــای  دربــاره  و  کــرد  اشــاره  اشــغالگر  رژیــم 
ــام  ــا تم ــه ب ــم ک ــد کنی ــمنی تأکی ــر دش ــان در براب ــاد ملت م ــر اتح ــا ب ــم ت ــا( نامیدی ــاد میدان ه ــاحات« )اتح الس

قــدرت و توطئه هایــش ســعی بــر نابــودی ایــن اتحــاد دارد.

زیــاد نخالــه بــا تأکیــد بــر اینکــه در ایــن جنــگ سراســر ســرزمین اشــغالی فلســطین تحــت بُــرد شــلیک 
موشــک های مقاومــت جهــاد اســلامی قــرار داشــت، گفــت: ایــن نبــرد برآوردهــای رژیــم صهیونیســتی را 
مختــل کــرد بــه شــکلی کــه آنهــا ظــرف ســه روز مجبــور بــه تقاضــای آتش بــس و تــن دادن بــه شــروط مقاومــت 

شــدند.

افــزود:  و  نیروهــای مقاومــت خوانــد  ایجــاد تفرقــه در میــان  را  دبیــرکل جهــاد اســلامی، نقشــه دشــمن 
آنهــا اعــلام کردنــد کــه هــدف از جنــگ فقــط جهــاد اســلامی اســت امــا جهــاد اســلامی بــا مبــارزه مقتدرانــه و 
شــجاعانه خــود، حیــرت و حمایــت کلیــه نیروهــای مقاومــت در منطقــه و جهــان را برانگیخــت و از ســوی 
ــرار  ــت ق ــد و حمای ــورد تأیی ــاس، م ــت و در رأس آن جنبــش حم ــکیلات مقاوم ــه تش ــطین و هم ــت فلس مل

گرفــت. وی ایــن دســتاورد مقاومــت را مقدمــه پیروزی هــای بزرگ تــر ملــت فلســطین در آینــده خوانــد. 
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مخلصی از اظهارات جمعی از مســئولان به مناسبت چهل و دومین 
سالگرد تشکیل جهاد دانشگاهی

پیشنهادات مسئولان

حجت الاسلام والمسلمین محمد 
دوست پرور

)مسئول نهاد نمایندگی مقام 
) معظم رهبری در دانشگاه هنر

 اندیشیدن  برای عرصه با  توجه به حضور در حوزه تصمیم سازی

 رسیدن به حوزه شهرسازی  و اسیب های آن 

 تسریع بخشی به روند فعالیت های اجتماعی شه
حجت الاسلام و المسلمین آیت 

عادلی نژاد
) رئیس نهاد نمایندگی مقام 

معظم رهبری در دانشگاه های 
خوزستان(

بهره گیــری از جوانــان نخبــه انقلابــی در تیــم مدیریتــی و کارشناســی خــود  و بررســی 
عالمانــه کاســتی ها و نیازهــای اســتان

آیت الله رسول فلاحتی
 )نماینده ولی فقیه در گیلان(

 حل بحران آب و پسماند توسط پژوهشکده محیط زیست جهاد دانشگاهی

 ورود در حوزه پیشگیری، کنترل و درمان دیابت به عنوان مرگ خاموش

 فراهم ساختن زمینه رونق اشتغال و کارآفرینی با آموزش های کارآمد

 انجام اقدامات موثر در قالب اتاق های اندیشه ورز در حوزه عفاف و حجاب 

 عملیاتی کردن ایده ها در جهت رفع نیازها 

آیت الله دری نجف آبادی
 )نماینده ولی فقیه در استان 

مرکزی(

جهــاد در اولویت بنــدی  فعالیــت هــا ، قطــع وابســتگی، زنجیــره ای کــردن اقدامــات، 
تکمیــل حلقه هــای مفقــوده، اســتفاده از ظرفیت هــا ، تحــول آفرینــی ، روزآمــدی، 
کارآمــدی، آینده نگــری و حرکــت در مرزهــای علــم و دانــش و فنــاوری، پیــش بینــی 
نیازهــا و اقدامــات موثــر در راه قطــع وابســتگی و ده هــا تدبیــر و سیاســت و نقشــه 
راه دیگــر می توانــد پشــتوانه و راهنمــای شایســته ای بــرای مراکــز علمــی تحقیقاتــی 
و نــوآوری، فنــاوری و پیشــرفت و خوداتکایــی و حضــور در عرصه هــای علمــی و فنــی 

منطقــه و جهــان باشــد.

حجت الاسلام عبدالرضا پورذهبی

) نماینده ولی فقیه در کردستان(

 حضور و اثرگذاری  در بستر دانشگاه های استان

 عدم موازی کاری در اجرای پروژه ها با دانشگاه ها 

 شناخت و شناسایی توسط عموم مردم 

 رسالت معکوس کردن مهاجرت نخبگان
حجت الاسلام محمد جعفرزاده

) )امام جمعه اصلاندوز
گام برداشتن در ایجاد اشتغال های پایدار و نوآور

حجت الاسلام والمسلمین بارانی 
 ) ارتباط مناسب با دیگر نهادها و شناخت مسایل)امام جمعه مهدیشهر
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پیشنهادات مسئولان

ماموستا فایق رستمی
ایجاد و استقرار اتاق ادارات با هدف اجماع و اتصال دستگاهها) امام جمعه سنندج(

حجت الاسلام سید عبدالجواد 
شمس الدین

)امام جمعه بندرانزلی(
ایجاد زمینه دلگرمی جوانان جهادی در همه عرصه ها 

محمدجواد عسکری
)رئیس کمیسیون کشاورزی 

مجلس شورای اسلامی(

جهــاد دانشــگاهی بایــد دوره جدیــد فعالیت هــای خــود را معطــوف بــه حــوزه دانــش 
بنیــان و زیســت بــوم صنایــع نــرم و خــلاق کنــد.

شهباز حسن پور

) نایب رییس کمیسیون 
اقتصادی مجلس(

 فعالیت های جهاددانشگاهی باید برنامه محور باشد.

گســترده  کشــور  ســطح  در  بایــد  دانشــگاهی  جهــاد  پژوهشــی  فعالیت هــای   
تــر شــود و جهاددانشــگاهی پــل ارتباطــی دانشــگاه و صنعــت شــود و از طریــق 
ج  نیازســنجی صنایــع کشــور و برطــرف کــردن آنهــا، وابســتگی صنایــع کشــور بــه خــار

را قطــع کنــد. 

بــه تنــوع گیاهــان دارویــی و کشــت گل محمــدی در ســطح وســیع  بــا توجــه   
بــا ایجــاد مراکــز فــرآوری و اسانس کشــی  از ظرفیــت جهــاد دانشــگاهی  می تــوان 

کــرد اســتفاده 

ابراهیم عزیزی

 )نایب رییس کمیسیون امنیت 

ملی مجلس شورای اسلامی(

ارائه ایده های علمی و دانش بنیان در تدوین و تصویب قوانین مترقی

جواد نیک بین

)عضو کمیسیون فرهنگی مجلس 

شورای اسلامی(

 مشارکت موثر در تولید دانش بنیان و اشتغال زایی

 شناسایی و جذب نخبگان برای رفع نیاز ها با تلاش جهادگونه 

کاظم دلخوش

) رئیس مجمع نمایندگان گیلان(

 ضرورت برنامه ریزی جهاد دانشگاهی برای جلوگیری از آسیب های مهاجرت 
بی رویه به استان

 ارتباط با مجلس شورای اسلامی  و اخذ بودجه مناسب  در برداشتن گام های 
موثرتری در حوزه های پژوهشی و فناوری.

 ورود  در حل مشکل زباله و مبارزه با آفات کشاورزی

جواد نیک بین

)عضــو مجمــع نماینــدگان خراســان 
رضــوی(

 شناسایی نخبگان و افراد صاحب نظر و ایده برای رفع نیازهای جامعه

 ایفای نقش ریل گذار برای تحقق شعار سال 
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پیشنهادات مسئولان

عباس گلرو

)نماینده مردم سمنان(

گــذار  یــک دســتگاه سیاســت  بــه عنــوان  بودجــه  تغییــر جایــگاه در  ضــرورت   
مســتقل

 دنبال کردن  مأموریت های مهم در سطح ملی 

سید علی آقازاده

) نماینده مردم رشت(

 استفاده از ظرفیت های دریا و ترانزیت 

 توجه به محیط زیست  و حل مشکلات این بخش و رونق گردشگری 

 کمک به دانش بنیان شدن حوزه کشاورزی 
محسن فتحی 

)نماینده مردم کرستان(
ماموریت گرا کردن فعالیت های پژوهشی و علمی 

احمد دنیامالی 

)نماینده مردم بندرانزلی(
کاربست ظرفیت در حوزه انرژی، حمل و نقل ریلی و تجهیزات پزشکی 

سمیه رفیعی

) نماینده مردم تهران(
افزایش توجه به مجموعه های دانش بنیان 

صدیف بدری

)نماینده مردم اردبیل(

 ایفای نقش حلقه واسط  بین دانشگاه و صنعت 

 لزوم حمایت های همه جانبه مسوولان و مجلس از آن
روح الله حضرت پور

) نماینده مردم ارومیه(
فرهنگ شکل گیری اقدامات بر اساس  نیازسنجی از منطقه 

دکتر محسن زنگنه

) نماینده مردم تربت حیدریه(
آسیب شناسی ایجاد شغل به صورت  علمی

هاجر چنارانی

)  )نماینده مردم نیشابور
حضور در عرصه  زیرساخت حوزه سلامتی و ورزش

سیدرضا مرتضوی 

)استاندار اصفهان(
فرصت سازی برای تبدیل شرکت و مجموعه خرد به هلدینگ 

علی زینی وند  

)استاندار کرمان(

 کار نو روی زغالسنگ و کرومیت

 ورود به حوزه گردشگری مذهبی

احمد محمدی زاده

) )استاندار بوشهر
شکل دادن به گفتگو پیرامون معضلات در استان ها 
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پیشنهادات مسئولان

محمد رضا هاشمی

)استاندار سمنان(

 لزوم بهره گیری از ایده و ظرفیت نهاد در جهت حل چالش های کشور

 تقویــت ارتبــاط بــا دســتگاه هــای اجرایــی، پــارک هــای علــم و فنــاوری، مراکــز رشــد 
و شــرکت هــای دانــش بنیــان 

 بهره گیری از ظرفیت و دانش علمی نهاد در جهت افزایش جمعیت 

ح هــای فناورانــه در جهــت افزایــش راندمــان کشــاورزی و اســتفاده از   اجــرای طــر
پســاب هــای صنعتــی و... 

لقمان قربانی

) فرماندار مراوه تپه(
ورود به افزایش بهره وری در حوزه کشاورزی و مبارزه با آفات

مهدی رمضانی

)معاون سیاسی امنیتی 
کردستان(

 حلقه واسطه بودن بین بخش تولید و علم 

 ایفای نقش به عنوان مشاور علمی واحدهای 

 استفاده از نیروهای ماهر در سطح جامعه 

 ایجاد رشته هایی که منجر به اشتغال شوند

 حمایت از استعدادهای برتر و جذب آنها در دانشگاه

  گسترش فعالیت های میدانی و ایفای نقش تسهیل گری 

هادی احمدی

) مدیرکل سیاسی گلستان(

 تقویت مشارکت جوانان و دانشجویان در مسائل سیاسی و اجتماعی 

  تعامل دوسویه بین متخصصان و بخش اجرایی برای رفع نیاز ها

 حمایت، تشویق و جذب دانشجویان و پژوهشگران جوان و مستعد

رحیم حب نقی

)رییس دانشگاه ارومیه(

 پــل ارتباطــی فیمابیــن توســعه ســریع تکنولوژیکــی و فنــاوری هــای مــدرن  بــه 
شــکل علمــی و بومــی  باشــد.

 الگو گیری دستگاه ها از سبک راهبری جهادی

منصور احمدی

)سرپرست دانشگاه علمی 
کاربردی ایلام(

ایفای نقش الگو  در  تجاری سازی علم 
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پیشنهادات مسئولان

شعبان شتایی 

)سرپرست دانشگاه علوم 
کشاورزی و منابع طبیعی گرگان(

 قویت حلقه ارتباطی دانشگاه  و جهاددانشگاهی

ــارک علــم و فنــاوری   جهاددانشــگاهی بایــد در کنــار مجموعــه هــای دانشــگاه، پ
و دیگــر مؤسســات فعــال در حــوزه کارآفرینــی، دانــش بنیــان و تولیــد علــم و تولیــد 
ثــروت از علــم قــرار گیــرد تــا بــا هــم افزایــی شــکل گرفته، عملکــرد بهتــری حاصــل 

شــود.

 ضــرورت تقویــت فعالیــت هــای دانــش بنیانــی در جهاددانشــگاهی بــه کمــک 
شــرکت هــای دانــش بنیــان و ارتبــاط بــا مراکــز رشــد، پردیــس هــا و پــارک هــای علــم 

و فنــاوری

و  بیــن جهاددانشــگاهی  تشــکیل سلســله جلســات هماهنگــی و همــکاری   
دانشــگاه هــا و مراکــز رشــد و پردیــس هــای علــم و فنــاوری

 جهاددانشــگاهی در ایــن بخــش مــی توانــد در تکمیــل فراینــد تولیــد و بازاریابــی 
نقــش آفریــن باشــد و اثربخشــی خــود را کامــل کنــد.

نوروز نیمروزی

) عضو هیات علمی دانشگاه 
گلستان(

ح هــای جدیــد و در دســتور کار داشــتن شــرکت هــای دانــش بنیــان، و   ارائــه طــر
تحــول در حــوزه اشــتغال 

 تعامل با دستگاه های اجرایی برای اخذ اعتبارات پژوهشی 

 ورود حــوزه پژوهــش بــه ارتبــاط بــا کارفرمایــان در راســتای رفــع معضــل بیــکاری 
غ التحصیــلان دانشــگاهی فــار

 پذیــرش عناویــن و اولویــت هــای پژوهشــی دســتگاه هــای اجرایــی و فراخــوان 
پژوهشــگران بــه همــکاری

 حــل معضــل بیــکاری دانــش آموختــگان کشــاورزی و همچنیــن علــوم انســانی 
و علــوم اجتماعــی 

احمد علیجانپور

)عضو هیات علمی دانشگاه 
ارومیه(

تمهید زمینه رشد، بالندگی و تولید ثروت مبتنی بر دانش 

محسن دادار

ــاورزی  ــات کش ــز تحقیق ــس مرک )رئی
ــان( ــی اصفه ــع طبیع و مناب

ارتباط  بیشتر با دانشجویان با فرهنگ سازی و شناخت جوانان 

محسن دادار

ــاورزی  ــات کش ــز تحقیق ــس مرک )رئی
ــان( ــی اصفه ــع طبیع و مناب

ارتباط  بیشتر با دانشجویان با فرهنگ سازی و شناخت جوانان 
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پیشنهادات مسئولان

محمدرضا قربانی

) رئیس پارک علم و فناوری 
خراسان شمالی(

هم افزایی  با نهادهایی که ماهیتا دارای فعالیت دانش بنیان هستند. 

درویشعلی حسن زاده

)رئیس سازمان صنعت، معدن و 
تجارت گلستان(

 کمک به بخش صنعت، معدن و تجارت با شناسایی چالش و نیاز 

 همراهی بخش تولید در دانش بنیان شدن
پیرحسین کولیوند

) )رییس سازمان اورژانس کشور
نقش آفرینی درتوسعه خدمات اورژانس 

محمدرضا یافتیان

) مدیرکل حفاظت محیط زیست 
زنجان(

 پل میان نیازهای دانش بنیان و افراد فاقد توان استقلال 

 پذیرش نخبگان کمتر دارای توان  ریسک پذیری 

 توانمندسازی افراد
حیدر صفرپور 

)مدیرکل ورزش و جوانان فارس(
ارتبــاط  بــرای  شــبکه ای  بازوهــای  عنــوان  بــه  ســمن ها  ظرفیت هــای  از  اســتفاده 

بــا مخاطــب و برگزاریرویــداد هــای مختلــف  گیــری 

علی موحدی 

)مدیرکل آموزش و پرورش 
 ) بوشهر

 تعامــل، همدلــی و همفکــری بــا  دســتگاه تعلیــم و تربیــت  در پــرورش  نســلی پویــا، 
پژوهنــده و خــلاق 

مهدی طالبی

)دبیر شورای هماهنگی مبارزه با 
مواد مخدر گلستان(

توجه به ظرفیت جوانان متعهد 

مسعود صفایی مقدم 

)دبیر شبکه ملی جامعه و دانش  
) دانشگاه شهید چمران اهواز

تقویت ارتباط  با دانشگاهیان و اعضای هیات علمی
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مخلصی از اظهارات جمعی از جهادگران به مناســبت چهل و دومین 
سالگرد تشکیل جهاد دانشگاهی

پیشنهادات جهادگران

روح الله دهقانی فیروزآبادی

)رییس جهاد دانشگاهی(

 بــرای رســیدن به اســتقلال، بایــد دو موضوع "عِــده" و "عُده" در کانــون توجه قرار 
گیرد.

 ضروری است که به کار جهادی و رضای خدا توجه کنیم.

 جهاددانشــگاهی بــا آن قابلیت هایــی که دارد می تواند عهــده دار چند مأموریت 
ملی برای حل مسائل بزرگ کشور شود.

غ از قالب هــای اســتخدامی   جهاددانشــگاهی بایــد بتوانــد ســیال و روان و فــار
محدود دولتی از ظرفیت جوانان کشور استفاده کند

 امروز کشور نیاز دارد نهادی عمومی مانند جهاددانشگاهی، متولی حوزه نوآوری 
بــه معنــای خاص کلمــه؛ پذیرش کارهای بزرگ و تقســیم کار ملــی بین ظرفیت های 

دانش بنیان ایجاد شده باشد.

 جهاددانشــگاهی بــا داشــتن تجربه اجــرا و عملیات در عرصــه کار واقعی صنعت 
و خدمات از یک  طرف و تجربه تولید فناوری متعادل با شــرکت ها و مجموعه های 
فناوری از سوی دیگر می تواند آن حلقه میانی اصلی باشد تا زنجیره ی تولید ارزش 

را کامل کند. آنچه می تواند به جهاددانشگاهی تفویض شود:

 ایجــاد مرکــز نوآوری و تولید محصولات پیشــرفته پزشــکی در ســه حوزه ســلول 
همــه  بــرای  تولیــد  زیرســاخت  به عنــوان  بافــت  مهندســی  و  ژن درمانــی  درمانــی، 

شرکت های دانش بنیان کشور در این حوزه ها؛ 

 ایجــاد شــبکه و برنامــه ملــی پیشــگیری و کنتــرل ســرطان بــا اســتفاده از همــه 
ظرفیت هــای کشــور و بهره مندی جهــاد از منابع صرفه جویــی و کاهش هزینه های 

درمان شهروندان

 ایجاد شــبکه ملی ســاخت، تجهیــز و تولید آب شــیرین کن ها و تجهیزات انتقال 
آب برای اســتفاده شــرب، کشــاورزی و صنعتی و تفویض مأموریت احیای چاه های 
مــرده و ازدیــاد برداشــت بهروش هــای پیشــرفته بــا مــدل ســهیم شــدن جهــاد در 

بخشی از درآمدهای حاصل از فروش 

 مأموریت ملی برای توسعه توانمندسازی و رشد مشاغل خرد و خانگی به عنوان 
یک ظرفیت عظیم ملی 

 مســئولیت انتقــال تکنولــوژی در خریدهــای خارجــی بــزرگ حداقــل در بعضــی 
حوزه های تخصصی به جهاددانشگاهی الزام شود.

 مسئولیت تربیت نیروی انسانی در فرصت های مطالعاتی دانشجویان، اساتید 
و همچنین دوره های خدمت سربازی نخبگان

 این نهاد آمادگی دارد هر مأموریت ملی دیگری که دولت محترم با توجه به سند 
توانمندی های ملی جهاد که در اولین فرصت ارایه  خواهد شد عهده دار شود.
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پیشنهادات جهادگران

جمال رحیمیان

)معاون فرهنگی جهاددانشگاهی(

 حساس سازی محیط دانشگاهی به شاخص ها و ارزش های فرهنگ عمومی

 باز کردن آغوش درگام دوم برای حضور جوانان صاحب  فکر و اندیشه

 توجه به قالب های جدید فعالیت منطبق با نسل جدید 

ح و بسط جهاد تبیین از طریق ظرفیت رسانه ای   شر

 جلب مشــارکت و مشــاورت علمی نخبــگان و تولید محتوای علمــی با در اختیار 
داشتن ظرفیت نشر

ابوالفضل شیرازی

) مدیر گروه جنین شناسی 
پژوهشگاه ابن سینا(

 بــرای اســتمرار تولیــد و محصــول بــا کیفیــت و منطبق بــا دانش روز می بایســت 
نسبت به انجام تحقیقات بنیادی اهتمام ورزید.

 بــرای حفــظ پویایی و اســتمرار حرکت علمی و کاربردی پژوهشــگران می بایســت 
نســبت بــه دریافتی و همترازی حقوق  با اســاتید دانشــگاهی اقــدام موثری صورت 

داد.

رضوان اسماعیلی

 )عضو هیئت علمی پژوهشکده 
معتمد(

 با ساختار منحصر به فرد، می توان در جذب متخصصان و نخبگان کشور موفق 
بود.

 حمایــت معنــوی از پژوهشــگران و نخبــگان و ایجــاد اطمینــان  و رفــع  نگرانــی از  
ح و ایده افشا شدن  طر

حمایــت مــادی از پروژه هــای کاربــردی و بهبــود ســهم توســعه دهندگان یــک   
فن آوری یا نوآوری

 تعییــن ســرفصل های مــورد نیــاز کشــور بــه منظــور ارائه بــه نخبــگان مخصوصا 
جوانان به منظور جلوگیری از هدر رفتن استعدادها در پروژه هایی با نیاز کمتر

  تعییــن ماموریــت مشــخص برای هر واحد بــه منظور جلوگیری از مــوازی کاری و 
هدر رفتن منابع 

 تقویت زیرساخت های توسعه و تجاری سازی به ویژه در محصولات پزشکی
جواد براتی

)مدیر گروه پژوهشی اقتصاد 
پژوهشکده گردشگری(

 بازویی همکاری بدنه علمی  و اجرایی  در  حل مسائل و چالش های استان 

علی صادقی تبار

)مدیــر مرکــز فوق تخصصــی درمــان 
ناباروری ابن سینا(

  نظر به  اهمیت موضوع جوانی جمعیت با فراهم کردن بســتر و ســازوکار سهل 
و آسان، خدمات درمان ناباروری را در اختیار مردم قرار دهیم. 

ح بدیع، انقلابی و جهادی   به جای درگیری در بوروکراسی پیچیده بیمه ها یک طر
غ از پوشــش بیمه ای، یک بســته  بــرای درمــان نابــاروری ارائــه شــودکه هــر زوج فــار

حمایتی در حدود 7 میلیون تومان به صورت مستقیم دریافت کند.
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پیشنهادات جهادگران

محمدرضا صادقی

)رییس پژوهشگاه ابن سینا(
   کمک در ایجاد زمینه اشتغال برای دانش آموختگان

حسن محمدی مجد

)مدیر پــروژه تدوین دانش و تولید 
مته های حفاری(

 بــا توجــه بــه ظرفیت هــای خــاص و ویــژه در حوزه هــای مختلف -فنی مهندســی، 
علوم انسانی و پزشکی  به عنوان یک زیست بوم جامع نوآوری عمل کند.

 می تــوان در حوزه هــای مختلــف، در ســه مرحلــه »ارزیابی واقع بینانــه از وضعیت 
فعلــی«، »شناســایی نیازهــای بالقــوه و بالفعل و تعییــن اولویت ها بــه کمک مراکز 
ذی ربــط« و »ایجــاد یــک مرکز جامع هماهنگی جهت اســتفاده از تمــام ظرفیت ها و 
ترکیــب خلاقانــه فناوری هــا و توانمندی هــای موجــود« نقــش افرینی کــرد  و در گام 
بعــدی به عنــوان مشــاوری امیــن در کنــار دســتگاه های تصمیم گیر بــرای تغییرات 

برنامه ریزی کرده  و پیاده سازی و اجرا کرد.

علی اصغر غفاری زاده

)رییس واحد استان مرکزی(

 بایردر بخش مدیریت پسماند دخیل شد.

 اگــر بودجــه ای برای مطالعه آلایندگی بخش هــا و صنایع و ... مختلف تخصیص 
داده شــود مــا می توانیم نســبت بــه انجام چنین مطالعــه ای اقدام کنیــم و راهکار 

عملی برای کاهش آلایندگی ارائه داد.

حسین راغ آرا

تخصصــی  خدمــات  مرکــز  )مدیــر 
جهاددانشــگاهی  دارویــی  گیاهــان 

خراسان جنوبی(

 ورود  در حوزه در برندسازی و بسته بندی

اکبر اسدی

)رئیس جهاددانشگاهی کردستان(

 در صورت حمایت مســئولان اســتان این نهاد می تواند فعالیت های فناورانه را 
در سطح استان اجرا کند.

 ظرفیت های علمی و فناورانه جهاد دانشگاهی در حوزه پزشکی، اصلاح نژاد دام 
ســبک و ســنگین، گیاهان دارویی و ســایر حوز ه ها می تواند  فعال شود و به مردم 

خدمات تخصصی ارائه دهد.

 سیدغلامرضا حسینی

)رئیس جهاد دانشگاهی ایلام(

 حل مشکلات موجود با توان شرکت های دانش بنیان 

16 توسعه گیاهان دارویی به عنوان یک پروسه اقتصادی نوین در استان 
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برگرفته بیانات مقام معظم رهبری درباره درس آموزی  از عاشورا

 باید موجودی خود را به میدان آورد.

نظام و رهبری

، همه درس است.  »زندگی حسین بن  علی )علیه السّلام( در طول تاریخِ زندگی پنجاه و چند ساله آن بزرگوار
دوران کودکی او درس است، دوران جوانی او درس است، در دوران امامت امام حسن )علیه السّلام( رفتار 
او درس است، بعد از شهادت امام حسن)علیه السّلام( رفتار او همه درس است. اینجور نبود که کار امام 
حســین فقط در آن روز آخر باشــد، لکن حادثه کربلا اینقدر عظمت دارد، اینقدر درخشــنده اســت که مثل 

خورشیدی همه نورهای دیگر را تحت الشّعاع قرار می دهد.

والا خطابــه امــام حســین )علیه السّــلام( خطاب بــه علما و بزرگان و صحابــه و تابعین در منــی - که در کتب 
حدیث ذکر شــده اســت - یک ســند تاریخی است؛ نامه آن بزرگوار خطاب به علما و بزرگان و پایه ها و ارکان 
 بِالعِلمِ مَشــهورَة« کــه در کتب معتبر حدیث نقل 

ٌ
تُها العِصابَة، عِصابَة دینــی در زمــان خــودش - »ثُمَّ انتُم ایَّ

؛ برخوردش با معاویه، نامهاش به معاویه؛  شده است - یک سند تاریخی مهم است؛ رفتارهای آن بزرگوار
حضورش در کنار پدر در دوران کوتاه خلافت امیرالمؤمنین )علیه الصّلاةوالسّــلام(؛ همه اینها قدم به قدم 

درس است؛ منتها حادثه عاشورا چیز دیگری است.

درس حسین بن علی )علیه الصّلاةوالسّلام( به امّت اسلامی این است که برای حقّ، برای عدل، برای اقامه 
عدل، برای مقابله با ظلم، باید همیشــه آماده بود و باید موجودی خود را به میدان آورد؛ در آن ســطح و در 
آن مقیاس، کار من و شــما نیســت؛ امّا در ســطوحی که با وضعیّت ما، با خُلقیّات ما، با عادات ما متناسب 

باشد چرا؛ باید یاد بگیریم«. )1392/3/22(

»امام حســین )علیه الصّلاة و السّــلام( برای بیان حقیقت، روشنگری در طول تاریخ، عزیزترین عزیزان خود 
را برمی دارد می آورد وســط میدان. امام حســین )علیه السّــلام( که می دانســت حادثه چه جور تمام خواهد 
شد؛ زینب را آورد، همسران خود را آورد، فرزندان خود را آورد، برادران عزیز خود را آورد. اینجا مسأله، مسأله  
تبلیغ دین است؛ تبلیغ به معنای حقیقی کلمه؛ رساندن پیام، روشن کردن فضا؛ ابعاد مسأله  تبلیغ را این 
 لحرم الله ناکثا 

ّ
جوری می شــود فهمید که چقدر مهم اســت. در آن خطبه »من رأی ســلطانا جائرا مســتحلا

لعهــدالله ... و لم یغیّــر علیــه بفعــل و لا قــول کان حقّا علــی الله ان یدخله مدخله«؛ یعنی وقتــی او دارد فضا 
را بــه ایــن شــکل آلــوده می کند، خــراب می کند، باید یا بــا فعل یا با قول آمد روشــنگری کرد. و امام حســین 
)علیه السّــلام( این کار را انجام می دهد، آن هم با این هزینه  ســنگین؛ عیالات خود، همسران خود، عزیزان 
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خود، فرزندان امیرالمؤمنین، زینب کبری، اینها را برمی دارد می آید وسط میدان«. )1388/9/22(

، افتخــار بــه چیســت؟ آن کســی کــه حرکــت  »عــزّت و افتخــار حســینی«، چگونــه عزّتــی اســت؟ ایــن افتخــار
حســین بن علی )علیه السّــلام( را بشناســد، می داند که این عزّت، چگونه عزّتی اســت. از ســه بُعد و با ســه 
دیدگاه، این نهضت عظیم حســینی را که در تاریخ این طور ماندگار شــده اســت، می شــود نگاه کرد. در هر 

سه بُعد، آنچه که بیش از همه چشم را خیره می کند، احساس عزّت و سربلندی و افتخار است.

یک بُعد، مبارزه حق در مقابل باطلِ مقتدر است که امام حسین )علیه السّلام( و حرکت انقلابی و اصلاحیِ 
، تجسّــم معنویــت و اخلاق در نهضت حســین بن علی اســت، بُعد ســوم که  او چنیــن کــرد. یــک بُعــد دیگر
بیشــتر در بین مردم رایج اســت، فجایع، مصیبت ها، غصّه ها، غم ها و خونِ دل های عاشوراست؛ لیکن در 
همین صحنه ســوم، باز هم عزّت و افتخار هســت. کســانی که اهل نظر و فکر و تأمّلند، باید هر ســه بُعد را 

دنبال کنند« )1381/1/9(

منبع- خبرگزاری فارس  )1401/5/8(
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اصغر قائدان؛ دانشیار گروه تاریخ و تمدن ملل اسلامی دانشگاه تهران

 قیام حسینی در پی مقابله با سنت  جاهلی و اشرافی گری 

نظام و رهبری

ح می شــود  یکــی از موضوعــات بســیار مهمــی کــه در رابطــه بــا قیــام امــام حســین)ع( و حادثه عاشــورا مطر
این اســت که در گســتره تحولات اجتماعی چه زمینه هایی باعث شــد که فقط پنجاه ســال پس از ارتحال 

)ص(، حادثه ای با این ابعاد به وقوع بپیوندد؟  پیامبر

همچنیــن، چــه عواملــی باعث شــد کــه جامعــه آن روز در مقابل ایــن حادثه بزرگ واکنشــی ســرد، بی روح و 
کم اثــری را از خــود بــروز دهد؟ واقعه ای که شــاید بتوان ادعا کرد نظیری در تاریخ بشــریت نــدارد و حادثه ای 
اســت کــه وجــدان هر انســانی را متأثر می کند. از ایــن رو باید این حادثــه  بااهمیت از ابعاد مختلف بررســی 

شود و یکی از آنها بررسی تحولات ساختاری جامعه پس از بعثت پیامبر اکرم)ص( است.

بــرای بررســی ریشــه ای قیــام امــام حســین)ع( از لحــاظ اجتماعــی بایــد جامعــه عصــر جاهلــی و ســپس 
خ داد  )ص( و همچنیــن، تــا ســال ۶0 هجــری ر تحولاتــی را کــه در دوره اســلامی یعنــی در زمــان پیامبــر

را تحلیــل کنیــم

 وگرنه نمی توانیم به نتیجه روشنی دست پیدا کنیم. البته ریشه های بسیاری از وقایع پس از اسلام مرتبط 
بــا عصــر جاهلیــت اســت و نباید انتظار داشــت کــه جامعه عصر جاهلی، کــه پس از قرن ها شــاهد تحولات 
فکری عظیمی بود، به صورت ریشــه ای و عمیق دگرگون شــود و ارزش ها و ســنت های آن در مدت کوتاه 20 
)ص( از بین برود و محو شــود یا انســان های آن عصر به تغییر فکری، فرهنگی و  تا 25 ســاله در زمان پیامبر

اجتماعی دست یابند.

)ص( تــلاش می کننــد تــا بــا ایــن ســنت ها مبــارزه کننــد و بتواننــد اصلاحــات ریشــه ای انجام  اگرچــه پیامبــر
)ص( بــود. بنابراین، بــا از دنیا رفتن  دهنــد، امــا تمــام ایــن اصلاحــات قائم به یک فــرد یعنی شــخص پیامبر
)ص( چنانچــه تــداوم حاکمیت در خط انبیای الهی و نبی مکرم اســلام)ص( نباشــد و حاکمیت از راه  پیامبــر
)ص( فاصلــه بگیــرد، ممکن اســت ارزش هــای جاهلی دوبــاره در جامعه احیا شــود. یکی از  و ســنت پیامبــر
مهمترین آنها، سنت قبیله ای بود، زیرا جامعه عصر جاهلی مبتنی بر ارزش های قبیله ای شکل گرفته بود 
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)ص( تلاش کرد که نظام شــیخوخیت و  و اولویت های قبیله ای بر اولویت های دینی ترجیح داشــت. پیامبر
قبیله ای را از بین ببرد و یک نظام مبتنی بر دین را که قائم به محور شخص رسول اسلام)ص( است، ایجاد 
کند، اما این مسئله فقط در دوران کوتاه حیات و رسالت ایشان محقق شد و پس از آن جامعه اسلامی بنا 

)ص(، دچار انحراف و نیز سنت های عصر جاهلی احیا شد. به پیش بینی پیامبر

)ص(جریان ســقیفه شــکل گرفت و ســپس حاکمیت خاندان اهل بیــت)ع( ادامه نیافت.  بــا رحلت پیامبر
نظام قبیله ای در ســقیفه بنی ســاعده ســکان دار جامعه اســلامی شــد. در دوران خلفای اول و دوم فاصله 
)ص( ایجاد نشد، اما تبلور و رشد ارزش های نظام قبیله ای به ویژه  چندان زیادی با ارزش های زمان پیامبر
در دوره خلافت عثمان یعنی خلیفه سوم جامعه اسلامی کاملا متحول شد و به سمت ارزش های جاهلی 
بازگشــت. در دوره عثمان تمامی ولایات در دســت حکام اموی قرار گرفت و نظام شایسته ســالاری به نظام 
قوم ســالارانه تبدیل  شــد. همچنین، فتوحات مسلمین باعث شد تا جامعه دچار تحولات اقتصادی شود 
و به ســمت رفاه گرایی و آســایش و ثروت حرکت کند و غنایم فراوانی که در فتوحات به دســت مســلمانان 
 افتاد سبب شد تا جامعه به سرعت به سمت طبقاتی شدن حرکت کند. در نتیجه، بسیاری از ثروتمندان 
از ارزش های اسلامی دور شدند و روحیه تجمل گرایی و تصرف در بیت المال در میان حکام و والیان خلفا 

به ویژه خلیفه سوم ایجاد شود.

تمامــی این مســائل ســبب ایجاد شــکاف طبقاتی شــد و کار به جایی رســید کــه طبقه محــروم جامعه برای 
اجرای عدالت دست به قیام زد و عاقبت خلیفه سوم را از میان برداشت. این طبقه تبلور عدالت اجتماعی 
را در امــام علــی)ع( مشــاهده کردند و با آغاز خلافت امام علی)ع( طبقه اشــراف اجــازه ندادند که امام)ع( به 
منظور اصلاحات اقتصادی در جامعه اقدام کند و هر روز بحران های مختلفی را برای حکومت امام علی)ع(  
ایجــاد می کردنــد کــه منجــر به شــهادت امام)ع( شــد. اشــراف اجــازه ندادند کــه حکومتی براســاس عدالت 
اقتصادی شکل گیرد. حاکمیت امویان از زمان خلیفه اول اندک اندک در منطقه شام ایجاد شد و در زمان 
)ص( و ایجاد بدعت در  خلیفــه دوم، معاویــه زمینه هایی را برای دور کــردن جامعه از ارزش های عصر پیامبر
جامعه فراهم کرد. یکی از تلاش های او دور کردن مردم از اهل بیت)ع( بود.معاویه موفق شد تا به خلافت 
و حاکمیت مســلمین در دوره امام حســن)ع( برســد. در دوره معاویه احکام و مســائل اســلامی در جامعه 

رعایت و اجرا شد، اما در باطن، فاصله با ارزش های نبوی افزایش پیدا کرد. 

لودگی هایــی بــود کــه جامعــه مســلمین را طــی  عــدم همراهــی مــردم بــا امــام حســین)ع( نیــز همــان آ
)ص( از لحــاظ اخلاقــی، اقتصــادی، اجتماعــی و اعتقــادی دچــار رکــود  ۵0 ســال پــس از رحلــت پیامبــر

کــرده بــود. 
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بنابرایــن، مردمــی کــه آلوده این انحرافات شــده بودند ، به هیــچ وجه حاضر به فــداکاری در راه دیگر و نیز از 
دست دادن منافع خود نبودند. به همین دلیل تا سال 63 یعنی سه سال پس از شهادت امام حسین)ع( 
هیچ حرکتی از ســوی مردم برای خون خواهی امام حســین)ع( و قیام برای مبارزه با دشمنان ایشان صورت 
نگرفت. اولین کنش این جامعه با عنوان قیام توابین در سال 63 روی داد که شکست خورد. پس از آن، 
، قیام زید بن علی)ع( و... پس  جامعه اســلامی شــاهد قیام هایی متأثر از نهضت حسینی شد و قیام مختار

خ داد و برخاسته از الهاماتی از قیام امام حسین)ع( بود. از توابین ر

منبع- خبرگزاری ایکنا )1401/5/11(
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حجت الاسلام احمدحسین شریفی؛ رئیس موسسه پژوهشی حکمت و فلسفه

تعــدد  یــن عامــل  یخــی ؛ مهمتر تار ضعــف روش شناســی مطالعــات 
قرائت ها از عاشوراست. 

نظام و رهبری

از واقعه عاشــورا و قیام عاشــورا در طول تاریخ اســلام قرائت های مختلفی عرضه شــده اســت. برخی از این 
قرائت ها صدها ســال در جامعه شــیعی حاکم بودند. برخی قرائت ها نوپدید و جدید هســتند. برخی دقیق 
و درســت هســتند، برخی ناقص و نادرســت هســتند. در آینده نیز با قرائت ها و تحلیل های متنوع دیگری 

درباره عاشورا مواجه می شویم. بحث ما درباره چرایی تنوع قرائت ها از واقعه عاشورا است.

یکی از دلایل تنوع قرائت ها و خوانش ها ضعف روش شناسی مطالعات تاریخی است. روش های مختلفی 
ح می کنند که  بــرای فهــم پدیده هــا وجــود دارد. معرفت شناســان چهــار روش عمــده را در ایــن رابطــه مطــر
عبارتنــد از روش عقلــی، روش تجربــی، روش نقلــی و روش شــهودی. در ایــن میــان اعتبــار روش عقلــی و 
برهانــی و روش شــهودی مورد اتفاق همگان اســت. در مورد روش تجربی بحث هــای مختلفی وجود دارد. 

ضعیف ترین و کم اعتبارترین روش، روش تاریخی و نقلی است که با مشکلات خاص مواجه است.

بــا  بــا اصــل پدیــده مواجــه نیســتیم و  ایــن روش مــا  کم اعتبــار تلقــی می شــود در  روش تاریخــی 
دیدنــد. را  واقعــه  دقیــق  چقــدر  نیســت  معلــوم  کــه  مواجهیــم  واســطه هایی 

 ایــن باعــث شــده روش تاریخــی کم اعتبــار تلقــی شــود. لــذا مورخیــن بــه زحمــت می افتدنــد کــه شــواهد 
، منابع  علم پســندی دربــاره واقعــه بیــان کننــد. در مســائل تاریخــی مثــل واقعــه عاشــورا تنهــا منبع معتبــر
تاریخــی اســت. روش تاریخــی بــر منابع تاریخــی که صدها ســال از تاریخ تدوینش می گذرند اســتوار اســت. 
همچنیــن می دانیــم بســیاری از مورخــان ایــن واقعــه بنــا بر نقل گزینشــی حــوادث داشــتند. لــذا اطلاعات 
تاریخــی کــه از عاشــورا در اختیــار ماســت اطلاعــات کامل و جامعی نیســت. همیــن باعث می شــود با متنی 
مواجــه شــویم کــه اطلاعاتمــان از آن کامــل نیســت و خوانش های مختلفی به تبع آن شــکل پیــدا می کند. 

پــس یکــی از دلایــل تعــدد قرائت هــا ضعــف مطالعــات روش شناســی تاریخــی اســت کــه چــاره ای هــم 
ندارد. 
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در عین حال دلایل دیگری وجود دارد که قابل جبران هستند.

عامــل دیگــر در تعــدد خوانش هــا، ناتوانــی محققــان یــا تحلیلگــران عاشــورا در فهــم اســناد و مــدارک 
تاریخــی و ارتبــاط دســت دوم و دســت چنــدم بــا منابــع اســت. 

یــک واقعیــت این اســت متاســفانه بخشــی از مدعیــان روشــنفکری و برخی مدعیــان قرائت هــای جدید از 
دین توانایی ارتباط گیری با متون دست اول را ندارند و همین باعث خوانش های عجیب از واقعه عاشورا 
می شــود. یکــی از همیــن مدعیــان می گفــت بنــی امیه و بنی هاشــم هــر کدام یــک ادعایی داشــتند و با هم 
زَ بَینَ اثنَتینِ«. این شــخص 

ّ
د رَکَ

َ
عــيِّ ق عيَّ ابنَ الدَّ ســازگار نبودنــد، چون امام حســین)ع( گفــت: »ألا وَإنَّ الدَّ

فکــر کــرده »دعــی« بــه معنای ادعا اســت. این را به عنوان یــک نمونه عرض کردم. پس یکــی از دلایل تعدد 
خوانش ها همین است.

دلیل دیگرتعدد خوانش ها پیش فرض های نادرست یا ناقص نسبت به عاشورا است. 

عده ای با پیش فرض ســراغ اســلام و عاشــورا و اهل بیت آمدند و بر اســاس پیش فرض خودشــان حادثه 
را تحلیل می کند. این گروه بنای اتکا به داده ها ندارند و بر اســاس پیش فرض های خودشــان وارد تحلیل 
حادثــه عاشــورا می شــوند. مثلا صاحب کتاب اسرارالشــهاده معتقد اســت عزاداری بــر اباعبدالله)ع( هدف 
اســت و هدف وســیله را توجیه می کند. مهم این اســت که عزاداری کنیم ولی اینکه چگونه عزاداری کنیم 
مهم نیســت. ایشــان در کتابش می نویسد فلسفه خلقت طبیعت و آفرینش دنیا این است که برای امام 
حســین)ع( عزاداری کنیم. وقتی طرف با این نگاه ســراغ تحلیل واقعه عاشــورا می رود مشــخص اســت چه 
خ می دهد. ما روایات متعددی درباره مقام شفاعت اهل بیت)ع( داریم. روایات فراوانی ناظر به  فاجعه ای ر
ارزش گریــه بــر اباعبــدالله)ع( داریم اما برخی از افــراد به دلیل ضعف بنیه های فکری و بــه دلیل تاثیرپذیری 

از الهیات مسیحی این روایات را طوری قرائت کردند که کاملا خلاف واقعیت ها و داده های تاریخی است.

مقــام شــفاعت بــرای همــه ائمه ثابت اســت حتی بــرای اولیای الهــی و حتی برای شــهدا. نیازی به شــهادت 
نبــود تا ایشــان به مقام شــفاعت برســد. ثانیا بر اســاس اصول مســلم تفکر اســلامی و شــیعی هــر گناهی 
کفاره خاص خودش را دارد. شیعه ای که تعمدا گناه کند مشمول شفاعت واقع نمی شود. مگر نفرمودند 
شــفاعت مــا به کســی کــه نماز را ســبک بشــمارد نمی رســد. پس شــفاعت ضوابطــی دارد و صــرف اینکه بر 
حسین)ع( گریه کنیم و مشمول شفاعت شویم صحیح نیست. پس یک پیش فرض نادرست باعث یک 
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تحلیل نادرست از واقعه عاشورا می شود.

عامل دیگر در تعدد خوانش ها، انگیزه ها و اغراض مختلف است. 

یکــی از دلایل عمده قرائت های مختلف از واقعه عاشــورا همین انگیزه هــای مقدس و نامقدس گوناگون 
اســت. اگــر در یــک مطالعــه و تحقیق علمی حــب و بغض وســط بیاید امکان دســتیابی به حقیقت بســیار 
ســخت و نزدیــک بــه صفر اســت. اگر مطالعه بی طرفانه نداشــته باشــیم و بــا هدف فهم حقیقــت مطالعه 

نکنیم نمی توانیم مطالعه درستی از واقعه داشته باشیم و به خوانش نادرست کشیده می شویم.

منبع- خبرگزاری ایکنا )1401/5/11(
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سعدالله زارعی؛ کارشناس و تحلیلگر مسائل سیاسی

یسم فرهنگی است. اجرای حکم الهی، پیروزی مسلمانان بر ترور

نظام و رهبری

این اتفاق را از دو منظر باید نگاه کرد؛ یک منظر آن عنصر حمله کننده اســت و منظر دوم فردی اســت که 
مورد حمله قرار گرفته است.

با توجه به اینکه این فرد در کارنامه خودش،  اهانت به مقدسات اسلامی و یک شریعت و یک دین بزرگ 
را دارد، به عنــوان یــک فــرد مجــرم، جــرم عظیمــی مرتکب شــده اســت. این جرم در حدی اســت کــه در واقع 
خداونــد متعــال در قــرآن کریم می فرماید انّ الشــرک کظلم العظیم، شــرک ظلم عظیمی حســاب می شــود. 
این فرد مشرکانه و منافقانه در حالی که ادعای مسلمانی می کرده، اقدام به هتک حرمت اسلام، یک دین 
الهی، یعنی دین یک و نیم میلیارد انســان کرده اســت، این یک تروریســم فرهنگی اســت و وی دســت به 

ترور پیامبر و یک دین الهی و در واقع اعظم ادیان الهی زده است.

حضرت امام)ره( به محض مطلع شــدن از محتوای کتاب آیات شــیطانی،  در ســال 1367،  آن بیانیه تاریخی و 
فتوای تاریخی را صادر کردند و سلمان رشدی را مهدورالدم خوانده این حکم را برگشت ناپذیر دانستند و 
فرمودند که "اگر سلمان رشدی زاهد زمان هم شود، توبه هم بکند باید به سزای عملش برسد."، در واقع 

حکم الهی که درباره مرتد صادر شده است، باید درباره وی اجرا بشود.

اما از منظر اینکه ســلمان رشــدی توسط چه کسی، چه کســانی یا چه سازمانی مورد هجوم قرار گرفته است، 
بسیار زود است در حالی که ما اطلاعاتمان تکمیل نشده است، درباره آن اظهار نظر کنیم.

در واقع معدوم شدن سلمان رشدی یک پیروزی برای اسلام و مسلمانان محسوب می شد، به همین جهت 

نباید گمان کنیم که حمله به سلمان رشدی توسط خود غربی ها صورت گرفته است.

واقعیت این اســت که همان طور که انتقال ســریع ســلمان رشــدی به بیمارستان با اســتفاده از هلیکوپتر 
صورت گرفت و این امر به ندرت درباره دیگران اتفاق می افتد، نشان می دهد غرب چقدر روی حفظ سلمان 

رشدی حساس است.
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بنابراین معلوم است که این کار نمی تواند کار آمریکا یا سرویس های آمریکایی باشد، 

 افــراد متدیــن در ســطح دنیــا کــه در آمریــکا هــم کــم نیســتند، مترصــد فرصــت بودنــد در 
ً
مســلما

ــانند،  ــش برس ــزای عمل ــه س ــد را ب ــن مرت ــا ای ــال، ت ــدود 34 س ــول ح ط

بعــد علی القاعــده اگرچه اطلاعاتمان تکمیل نیســت اما ظواهر و شــواهد نشــان دهنده این اســت که فرد 
مهاجم یک مسلمان معتقد انقلابی بوده که در پی اجرای حکم شرعی علیه سلمان رشدی بوده است.

ســلمان رشــدی از یــک طــرف به دلیــل اینکــه یــک اهانــت فرهنگــی بســیار بزرگــی را بــه جهــان اســلام و به 
مقدس ترین مقدسات جهان اسلام که قرآن کریم و حضرت رسول)ص( است، انجام داده است در ذهن 
و نظر مســلمانان به عنوان فردی نگریســته می شــد که باید به سزای عملش برسد، اما در عین حال وقتی 
، پرحجم و توطئه آمیز غربی ها قرار گرفت،  به یک نماد تبدیل شد،  که سلمان رشدی تحت حمایت آشکار
از یک طرف مســلمانان می خواســتند رشــدی را به ســزای عملش برســانند و حکم الهی را درباره اش جاری 
بکنند و از یک طرف هم غربی ها می خواستند این اتفاق نیفتد و لذا با تمام توان برای حفظ سلمان رشدی 

 انگلیسی ها در اینجا خیلی نقش داشتند.
ً
به صحنه آمدند، مخصوصا

 
ً
در اینجا در واقع یک جبهه ای شکل گرفت که یک طرف آن غرب و طرف دیگر آن جهان اسلام بود، طبیعتا

عناصر فداکار و مجاهد در جهان اسلام کم نیستند که غیرت دینی آنها را وا داشته باشد برای اجرای حکم 
الهی وارد میدان بشوند.

اجرای حکم الهی درباره سلمان رشدی نماد شکست غرب در برابر جهان اسلام است. 

در اینجا ما یک مسئله داریم به نام اجرای حکم حضرت امام)ره( و اجرای حکم اسلام، در واقع اجرای حکم 
الهــی دربــاره ایــن فــرد مرتــد، منفعتش روشــن اســت و در واقع این نمــاد، فــرو ریختن جبهــه ای در مقابل 

جبهه ای دیگر است، نماد شکست رویکرد اهانت آمیز و تروریستی غرب در برابر جهان اسلام است.

این کــه جهــان اســلام بالاخــره بتوانــد نظرش را به کرســی بنشــاند، بــرای جهان اســلام و از جملــه جمهوری 
اســلامی بســیار اهمیت دارد و اصاً هم وزن موضوعات دیگر نیســت، اینجا بحث جبهه و بحث شکســت 

نظام سلطه در برابر مسلمانان در میان است.

منبع- خبرگزاری تسنیم )1401/5/22(
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حجت الاسلام  والمسلمین دکتر حمید پارسانیا؛ عضو شورای عالی انقلاب فرهنگی

امروز ما در عرصه اجتماعی و سیاسی غیبت دین را نمی بینیم.

نظام و رهبری

وقتــی از وضعیــت دیــن داری در یــک فرآیند صحبــت می کنیــم، به صورت مقایســه ای و نســبی می خواهیم 
اوج گیــری یــا افــول آن را نشــان بدهیم. بــرای نقطه مبــدأ باید یک عدد و آماری داشــته باشــیم و برای نقطه 
منتهــا هــم ارقام و آمار نیاز اســت تا بتوان آنها را مقایســه کــرد. دوم اینکه خود دین دارای ســطوح، ابعاد و 
لایه های مختلفی اســت؛ وقتی که حتی با گونه ها و انواع دین داری مواجه هســتیم یا وقتی که می خواهیم 

وضعیت دین داری را مقایسه کنیم باید به این سطوح، ابعاد، گونه ها و هویت آنها توجه داشته باشیم. 

بعضی ها دین را فقط به گونه ای تعریف می کنند که یک امر شــخصی و فردی اســت و آن را ناظر به ســطوح 
اجتماعی نمی دانند اما برخی دیگر ســطوح اجتماعی، جمعی، تاریخی، فرهنگی و تمدنی دین را به رســمیت 

می شناسند. 

کــه  هســتند  مدل هایــی  می بریــم  کار  بــه   
ً
نوعــا کــه  مدل هایــی  دیــن داری  ســنجش  در  مــا 

و  برده انــد  کار  بــه  دیــن  جامعه شناســی  قلمــرو  در  اجتماعــی  علــوم  حــوزه  در  جامعه شناســان 
اســت.  مــدرن  رویکردهــای  جامعه شناســان  ایــن  نظــری  رویکردهــای 

آنان وقتی به سنجش دین داری می پردازند با معنا و نوعی از دین و دین داری مواجه هستند که در جهان 
ح بوده که بیشــتر نگاه فردی به دین دارد. در ایران هم اغلب از همین ســنجه ها در ســطح و لایه  غرب مطر
گرایش ها و عقاید و گاه هم در ســطح مناســک با مقداری تعدیل  اســتفاده می شــود. ما پیمایش هایی را از 

دهه 50 نسبت به وضعیت دین داری ایرانیان داشته و داریم. 

و  عقیدتــی  ســطوح  همــان  در  زمانــی  هیــچ  در  کــه  می دهــد  نشــان  به خوبــی  پیمایش هــا  ایــن 
مناســکی، وضعیــت دیــن و دیــن داری در ایــران روبــه افــول نبــوده و در ســال های قبــل از انقــلاب و 

 حالــت فزاینــده ای داشــته اســت. 
ً
بعــد از انقــلاب، دائمــا
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یعنی اگر کسی بخواهد ادعا کند که دین وضعیت روبه افولی داشته، هیچ تحلیل و پژوهش میدانی آن را 
حتی در سطح فردی تأیید نمی کند.

 مســئله ایــن اســت کــه مــا در ســنجش دیــن و دیــن داری ایرانیــان بایــد ناظــر بــه معنایــی از دیــن کــه 
در ایــران وجــود دارد یعنــی اســلام، تشــیع و ماننــد آن پژوهــش کــرده و از ایــن زاویــه، ابعــاد اجتماعــی، 

فرهنگــی و تاریخــی دیــن را هــم بررســی کنیــم. 

رویکرد دینی به عنوان یک پدیده شخصی و فردی در جهان، سکولار لحاظ می شد و در آنجا رو به افول بود 
اما در پایان قرن بیستم، نقطه عطفی به نام انقلاب اسلامی ابتدا در جهان اسلام و در ایران مشاهده شد 

و مقاومتی سیاسی و اجتماعی در سطح ملی ایجاد کرد. 

طی قرن بیســتم، حرکت های سیاســی ای که در کشــورهای غیرغربی انجام می شد، مدل خود را در مفاهیم 
سیاسی مدرن سکولار و غیردینی، مثل ناسیونالیسم، سوسیالیسم و مانند این ها جست وجو می کردند 
خ داد و بعد هم به ســرعت امواج خود را در کشــورهای مختلف  اما انقلاب اســلامی پدیده جدیدی بود که ر
ح شــد.براین اســاس  و ازجمله در آمریکای لاتین منتشــر کرد که به تبع آن بحث الهیات رهایی بخش مطر
گروه های ســلفی تندرو و بعد داعش به وجود آمد. این ها پدیده های جدیدی بودند که درتقابل با دین در 
عرصــه سیاســی و بــا مفاهیم دینی شــکل گرفتند .امام رحمةالله علیه با احســاس اینکــه این طور تقابل ها 
ح می شــود، مفاهیم اســلام ناب محمــدی و اســلام آمریکایی  و حضــور سیاســی دیــن در ســطح کلان مطــر
 اســلام 

ً
را به کاربــرد کــه بــه دو نــوع دین داری حاضر در منطقه اشــاره داشــت؛. یعنی اســلام آمریکایی ابتدائا

 در سطح جنبش های به ظاهر مردمی ظاهر شد. 
ً
حاکمان سیاسی منطقه بود، بعدا

کــه نشــان دهــد قلمــرو  مــا در حــوزه مناســکی شــاخص ها یــا نمادهایــی را نمی بینیــم و نداریــم 
مناســک دینــی تضعیــف شــده، شــاهدش مثــاً پدیــده اربعیــن، عــزاداری  امام حســین علیه الســلام 

یــا جشــن های مهدویــت و ماننــد اینهاســت.

 امروز ما در عرصه اجتماعی و سیاســی غیبت دین را نمی بینیم، بلکه رقابت هایی را می بینیم که مفاهیم 
مربوط به خودش را می طلبد. 

اســلام بر مســائلی مانند زکات، خمس، نماز و ... بنا شــده که ممکن اســت جنبه فردی برخی از آنها غالب 
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باشد اما روایات ما این تعبیر وجود دارد که هیچ چیزی به اندازه مسئله حکومت و ولایت در دین اهمیت 
 در زمان معاصر غفلت، فراموشــی و بلکه انــکار این بخش از دین 

ً
نــدارد. از آســیب های تاریخــی مخصوصا

بــوده اســت. وقتــی کــه این بخــش زنده می شــود می بینید کــه بُعــد اجتماعی دیگــر بخش ها یعنــی نماز و 
عبادات و... هم یکباره ظاهر می شود. 

حــذف دیــن از عرصــه زندگی عمومی و سیاســی و اجتماعی در تاریخ بعد از رنســانس در مقاطعی یکی بعد 
خ داد. دیــن در آن جا نقش و شــأنی ندارد، بلکه ناگزیر اســت که مطابــق نیازهای اقتصادی و در  از دیگــری ر
محدوده هایی که برایش تعیین شده، رفتار کند. از این سو نیز حضور دین به تدریج در عرصه های مختلف 
بــا خیزش مجدد در جهان اســلام تثبیت شــد؛ البته ابتــدا در فرهنگ عمومی و در زندگــی خصوصی بود. از 
همــان اول پاســخگوی نیازهــای افــراد در روابط خردشــان بود و به مســائل قلمرو عمومی و سیاســی حتی 

فرصت ورود پیدا نمی کرد. 

ــد و  ــی ببخش ــت دین ــی هوی ــدرت سیاس ــه ق ــید ب ــتین گام، کوش ــران در نخس ــلامی ای ــلاب اس ــا انق ام
ــت  ــا سیاس ــان داد. ام ــی نش ــون اساس ــودش را در قان ــر خ ــن ام ــه ای ــد ک ــوض کن ــدرت را ع ــاختار ق س
ــت.  ــم اس ــه عل ــر از هم ــود دارد؛ مهم ت ــم وج ــری ه ــاختارهای دیگ ــات و س ، ادبی ــر ــت، هن ــر اس ــک منظ ی

گاهانه  ای نســبت به دین داشــته باشــند در واقع نهاد  وقتــی کــه نخبــگان می خواهند نگاه معرفتی و خودآ
علــم بایــد هویــت دینی خــودش را بازیافته باشــد. اگر نهادهای علمی تان در حاشــیه مرجعیــت علم مدرن 
باشــد توقع اینکه برنامه ریزی نخبگانی مناســبی از این ناحیه در جامعه اسلامی داشته باشید، نابجاست. 
در آن جهــات بقیــه نهادهای اجتماعی و فعالیت های دینی هنوز وضعیت مناســبی نســبت به بخش های 

دیگر را شاید پیدا نکرده باشد. 

همچنیــن القــای اینکــه دیــن داری قــوت و قدرتــی را پیــدا نکــرده یــا گرفتــار آســیب شــده از ســوی 
کســانی کــه مباحــث نظــری می کننــد، نتیجــه نبــود تحلیــل همه جانبــه نســبت به مســئله اســت

 و ایــن افــراد در چارچــوب نظریاتــی بــه مباحــث می پردازنــد کــه ســاختار معرفتی و علمــی آن متناظــر با این 
فرهنگ نیست و از منبع دیگری تغذیه می شود.

)1401/5/12( KHAMENEI.IR منبع- سایت
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آیت الله علی رضا اعرافی؛ مدیر حوزه های علمیه

جدا شدن حتی یک نخبه از کشور تحمل ناپذیر است.
 

فرهنگ و دانشگاه

بنده در دیدارهای خود در سطح کلان پیگیر حمایت نخبگان و استعدادهای برتر بوده و هستم و این امر 
مهم همواره از حساســیت های بنده می باشــد. علی رغم آن که در تعریف نخبه و شاخص ها و سنجه های 
آن کارهــای علمــی زیادی شــده، اما بر حســب تجربه، این امــور را کافی نمی دانم؛ چرا که ســنجش نخبگانی 
گاهی دچار خطا می شود، به طور مثال گاهی افرادی که ظرفیت رشد و اثرگذاری دارند شناسایی نمی شدند، 
ج ندهیم و این که منابع ما  لذا باید دائما سنجه های خود را اصلاح و در توسعه کمّی نخبگان وسواس خر

کم است، نباید مانع توسعه این امر مهم شود.

نکتــه دیگــر کــه نتایــج خوبــی در یــک دهــه گذشــته داشــته، بحــث راهبــری قلمروهــای دانشــی اســت، 
لــذا تخصیــص منابــع و برنامه ریــزی بنیــاد نخبــگان بایــد بــه ســمت حوزه هــای دانشــی همچــون 

هــوش مصنوعــی هدایــت شــود.

هســتند.  دانش بنیــان  شــرکت های  آن  ابــزار  کــه  اســت  مهمــی  کار  دانشــی  حوزه هــای  راهبــری 
مباحــث  از  مهمتــر  علمــی،  و  ذهنــی  معرفتــی،  تکریــم  راســتای  در  نخبــگان  بــا  تعامــل  بحــث 
خواهــد  موثرتــر  کشــور  و  ملــی  دینــی  مباحــث  بــه  پایبنــدی  در  امــر  ایــن  کــه  اســت  رفاهــی  و  معیشــتی 
پذیــرد. صــورت  بیشــتری  کار  اســت  نیــاز  کــه  اســت  مهمــی  امــر  انســانی  تعامــل  ایــن  لــذا  بــود، 

ــد و  ــه باش ــورد توج ــی م ــی و تمدن ــات تاریخ ــلاق و مطالع ــی، اخ ــت نخبگان ــگان و تربی ــه نخب در مقول
ایــن امــر نیازمنــد الگوهــا و مدل هــا و نقشــه راه اســت کــه توجــه بنیــاد نخبــگان را می طلبــد.

جدا شدن حتی یک نخبه از کشور یک تحمل ناپذیر است که ضروری است موانع و چالش های موجود در 
جلوگیری از این امر مورد بررســی قرار بگیرد و ســعی شــود در مســائل رشد و تربیت جامعه، نخبه و استاد، 
مرجع  والگو باشــند، همان طور که این امر مهم در همه عرصه ها در حوزه علمیه حاکم بوده اســت. بنیاد 
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نخبگان باید خطوط عملیاتی و برنامه مشترکی با حوزه های علمیه معین ترسیم و مشخص نماید.

منبع- خبرگزاری مرکز مدیریت حوزه های علمیه )1401/5/29(
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؛ دبیرکل مجمع تشکل های دانش بنیان ایران سحر بنکدارپور

ین  بازارســازی و حضور در زنجیــره تامین بــرای دانش بنیان ها مهمتر
دستاورد قانون جهش تولید است.

فرهنگ و دانشگاه

بازارســازی و فرصت حضور شــرکت های دانش بنیان در زنجیره تامین دســتگاه های اجرایی را از مهمترین 
دستاوردهای قانون جهش تولید است.

و  نشــده  پرداختــه  جــدی  شــکل  بــه  صــادرات  بــه  تولیــد،  جهــش  قانــون  در  دیگــر  ســوی  از   
نمی شــود دیــده  دانش بنیــان  تولیــدات  و  محصــولات  صــادرات  بــرای  مشــخصی  سیاســت گذاری 

 که امیدواریم در تدوین آیین نامه های آن به این موارد توجه شود. 

بخش خصوصی از همان ابتدا تا حدودی در تدوین آن مشــارکت داشــت، بخش خصوصی درســت زمانی 
ح شــد، بسیار مؤثر عمل  ح جهش تولید دانش بنیان در کمیســیون های اصلی و فرعی مجلس مطر که طر

کرده و تاثیرگذار بود.

ع مهمــی  مهمتریــن بخــش ایــن قانــون ، مــاده 11 اســت، حمایت هــای مالــی و اعتبــار مالیاتــی موضــو
اســت کــه می توانیــم امیــدوار باشــیم صنایــع بــزرگ بــه اکوسیســتم دانش بنیــان جــذب، و تشــویق 

بــه ســرمایه گــذاری شــوند.

بازارســازی و فرصــت حضور شــرکت های دانش بنیــان در زنجیره تامین دســتگاه های اجرایــی از مهمترین 
دســتاوردهای ایــن قانــون بــه شــمار مــی رود. ایــن رویکــرد در کنــار معافیت هــای مالیاتــی، مقولــه ورود 
دانش بنیان هــا به بورس، فرابورس و مشــکلات جذب ســرمایه در اکوسیســتم دانش بنیــان و نوآوری را تا 

حد زیادی مرتفع خواهد کرد.

قانــون جهــش تولیــد دانش بنیان، فعالان صنعتی و کســب  وکارهایی که از تحریم  ها لطمــه خوردند را هم 
مــورد توجــه قرار داده اســت، در بخش دیگری از این قانون مقرر شــده اســت ضمانت نامه ها، صندوق ها 
و به ویــژه صنــدوق نوآوری و شــکوفایی، هم ردیــف بانک ها قرار گیرند و مطالبات کســب وکارها از نهادها و 
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مجموعه های دولتی را می توان به تضمین معتبر برای پروژه های دیگر تبدیل کرد.

مقوله ســند مالکیت همواره برای شــرکت های مســتقر در پارک های علم و فناوری به عنوان چالش اصلی 
ح اســت، در قانون جهش تولید بر اســتفاده از ســند مالکیت برای دریافت تسهیلات و موارد حقوقی  مطر

که مشکل عدیده دانش بنیان ها است، تاکید شده است.

در مــاده 6 ایــن قانــون در خصــوص امکان اســتقرار شــرکت های دانش بنیــان در مناطق غیرتجاری اشــاره 
شــده اســت. علاوه بر این، دستگاه های اجرایی می توانند املاک خود را به شرکت های دانش بنیان واگذار 
کنند تا از این طریق مشــکل فضای اســتقرار که معضل شرکت های دانش بنیان  است، مرتفع شود؛ البته 
برای این موارد آیین نامه هایی از ســوی اتاق بازرگانی تدوین شــده اســت که باید در اجرای ماده ها به این 
آیین نامه ها و روش اجرا دقت شــود که شــاهد بروز مشکلات متعدد دیگری برای فعالیت دانش بنیان ها 

نباشیم.

کمک به عقد قراردادها، اســتفاده از بودجه های تحقیقاتی، یکپارچه ســازی قوانین در اکوسیســتم نوآوری، 
ایجاد شــعب تخصصی در دادگاه ها برای حل مســائل دانش بنیان ها، موضوعات پیرامون ترک تشریفات، 
صندوق هــای پژوهــش و فنــاوری، مــوارد مربــوط بــه تحقیق و توســعه شــرکت های دانش بنیــان را از دیگر 
مواردی اســت که در این قانون دیده شــده و اگر همه اینها به درستی اجرا شود، می توان به تحقق اهداف 

در این حوزه امیدوار بود.

ح های مصوب در ماده 18 این قانون  سرمایه گذاری مشترک بانک ها و صندوق نوآوری و شکوفایی در طر
دیده شده و دست بانک ها را برای سرمایه گذاری در حوزه دانش بنیان ها باز گذاشته شده است. 

تدویــن  در  امیدواریــم  و  نشــده  دیــده  قانــون  ایــن  جــای  هیــچ  در  خصوصــی  بخــش  حضــور 
شــود.  دیــده  بخــش  ایــن  جایــگاه  حتمــا  آیین نامه هــا 

ضمن اینکه، در برخی ماده ها از جمله ماده 3، ممکن اســت برای شــرکت های دانش بنیان فعال در حوزه 
ماشین آلات مؤثر باشد، اما دیگر فعالان بخش های صنعت و معدن احتمالا دچار چالش خواهند شد.

ــه  ــوط ب ــای مرب ــر آیین نامه ه ــت، اگ ــده اس ــته ش ــهیلگری نوش ــد تس ــا دی ــون ب ــن قان ــه ای ــور ک همانط
ماده هــای آن بــه درســتی تبییــن و اجــرا نشــود، ممکــن اســت باعــث ایجــاد رانــت در اکوسیســتم 

ــود. ش
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 بنابراین، طبق مواد 2 و 3 قانون بهبود مســتمر محیط کســب وکار نیاز به مشــورت از بخش خصوصی در 
این مورد بسیار مشهود است.

منبع- خبرگزاری ایسنا )1401/5/8(
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دکتر غلامرضا ذاکرصالحی؛ عضو هیات علمی موسسه پژوهش و برنامه ریزی آموزش عالی

راهبــرد چرخــش نخبــگان و تاســیس، توســعه و تقویت شــبکه های 
نخبگانی کارآمد است. 

فرهنگ و دانشگاه

برروندهای جهانی شــده و بر اســاس آخرین آمار 
َ
موضــوع مهاجــرت در ســال های اخیــر تبدیل بــه یکــی از ا

ســازمان بین المللی مهاجرت )IMO( 281 میلیون نفر در سراســر جهان در سال 2021 جزء مهاجران بوده اند 
کــه 3.6 درصــد از کل جمعیــت جهــان را تشــکیل می دهند. در حالی که در ابتدای قرن بیســتم و ســال 2000 

میلادی مجموع مهاجران در جهان 173 میلیون نفر بودند. 

تعریف نخبه بر اساس سند ملی و فرابخشی »تمهید شرایط حفظ و استفاده بهینه از نخبگان« این است: 

نخبــه فــردی اســت کــه بــا اتــکا بــه اســتعدادها، خلاقیت هــا و یادگیــری شــخصی بــه مرتبــه بالایــی از 
، تخصــص پدیدآورندگــی، نــوآوری و کارآفرینــی دســت می یابــد و قــادر اســت در تغییــر و  دانــش، هنــر

توســعه جامعــه ایرانــی نقــش موثــری ایفــا کنــد. 

ما با بررسی تجارب برخی کشورها که در آنها سیاست بازگشت نخبگان دنبال می شده است؛ مثل چین، 
هندوســتان، تایوان، امارات متحده عربی، چند کشــور آفریقایی، برخی کشــورهای شــرق آســیا و در کنار آن 

ح را انجام داده ایم.  مرور فراتحلیلی و نظام مند از پژوهش های قبل این طر

مســاله اصلــی پژوهــش این بود که از درون پیشــینه، ادبیات و تجارب کشــورها راهکارهــای بهینه ای برای 
تســریع و تقویت مهاجرت معکوس و پیشــگیری از مهاجرت نخبگان علمی کشــف و دســته بندی شــود. 
پــس از احصــای 10 نظریــه مربوط بــه مهاجرت نخبــگان و ذکر علــل و عوامل خروج نخبگان، سنخ شناســی 
مهاجران معرفی و دیدگاه های پژوهشــگران ایرانی مرور و رویکردهای معاصر به پدیده مهاجرت نخبگان 
ح و تشریح شده است. بررسی، سپس رویکرد جذب مغزها که مهاجرت معکوس از دورن آن روییده، مطر
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ایجــاد یــک زیســت بوم و محیــط مناســب و توســعه ظرفیت هــای تخصصــی و تمهید زیرســاخت های 
فرهنگــی، اقتصــادی، رفاهــی، سیاســی، مدیریتــی، حقوقــی، فنــی و اخلاقــی سیاســت بنیادینــی اســت 

کــه بایــد توســط نهادهــای مســئول پیگیری شــود.

 ، برآیند راهکارهای ارائه شده در مطالعات نشان می دهد برای تحقق این منظور

حفــظ و ارتقــای منزلــت نخبــگان، ترمیــم و بازســازی فضــای اعتمــاد بیــن نخبــگان، جامعــه و دولــت، 
ایجــاد تقاضــای موثــر و بــازار خدمــات نخبــگان، توســعه مصرف و کاربســت علــم، اســتقلال نهادهای 

علمــی و مصادیــق عمدتــا ناظــر بــه وجــه غیرمــادی جــذب نخبــگان شــایان توجــه بیشــتر اســت. 

 راه حل ریشه ای تر علاج توسعه نایافتگی ها و شکل گیری توسعه متوازن با خصلت پایداری است.

تعمیق ارزش های ملی و هویت ســاز در میان نخبگان علمی و عموم جامعه، اصلاحات مدیریتی به منظور 
تقویــت جاذبه هــای اجتماعــی و شــغلی در کشــور و کاهــش دافعه هــای موجــود و ایجــاد زیرســاخت های 
زیســت بوم نــوآوری، توجــه ویــژه  به رفاه و معیشــت نخبگان بازگشــت کننده بــه وطن، تلاش بــرای نیل به 
جایگاه مناســب علمی، پژوهشــی و فناورانه تقویت روند چرخش مغزها از طریق توســعه ارتباطات علمی 
و تحــرک بیــن المللی دانشــمندان، تاســیس و توســعه شــبکه های علمــی مهاجران، اصلاح سیاســت ها و 
قوانین و مقررات و تدوین قوانین حمایتی برای تقویت سرمایه اجتماعی نخبگان مهاجر و طرد نگاه صرفا 

امنیتی لازم است.

بــر  از راهبــرد چرخــش نخبــگان )راهبــرد درگیرســازی( و شبکه ســازی و بازگشــت مبتنــی  ترکیبــی 
ح پژوهشــی سیاســتی اســت.  انگیــزش، راهبــرد اصلــی ناشــی از ایــن طــر

جنــس ایــن پدیــده از نوع مســائل بین المللی اســت؛ لــذا گاه انعقــاد موافقت نامه با کشــورهای مقصد و 
تشــکیل کنسرسیوم و ســایر اشکال همکاری علمی و بین المللی راهگشا است. در این صورت بازگشت 

ح و برنامه بین المللی دیده می شود.  نخبه به کشور در قالب یک طر
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گاهــی نیــز در ســطح منطقــه بایــد یــک بورســیه آراســموس )برنامــه ای بــا هــدف انتقــال دانشــجو بــه 
کشــورهای اتحادیــه اروپــا بــرای تبــادل دانــش و فرهنــگ ( آســیایی برپــا کــرد و همکاری هــای آســیایی- 

آســیایی را تحــرک بخشــید. 

بــا سیاســت انــکار مهاجرت نخبــگان که بنیــاد ملی نخبگان پیــش گرفته، مســاله همچنــان لاینحل باقی 
می ماند. با تامل در علل شــکل گیری مســاله مهاجرت نخبگان در پیشــینه و ادبیات و تجارب کشــورها در 
پیگیــری مهاجــرت معکوس و اســناد ملی، جهت گیری اصلی پیشــنهادی، ترکیبی از مــدل جاذبه-دافعه و 
حفظ آمادگی در روند جهانی شــدن اســت. راهبرد مهاجرت معکوس نخبگان راهبردی قدیمی اســت که از 
1960 تا 1980 در بعضی کشــورهای شــرق آســیا دنبال می شد و دســتاوردهای جزئی و مقطعی داشته است. 
ایــن راهبــرد بــرای امــروز کارآمــدی لازم را نــدارد. اســتفاده از راهبرد چرخش نخبگان و تاســیس، توســعه و 
تقویــت شــبکه های تخصصــی نخبگانی و شــبکه های محلی مهاجــران راهبرد کارآمدتری اســت. در کنار آن 
به صورت طبیعی باید تحرک بین المللی دانشــمندان و تحرک دانشــگاهی تقویت شــود و گســترش یابد. 
ج در دستور کار قرار گیرد.  همچنین موضوع همکاری )collaboration( بین متخصصان ایرانی داخل و خار

ح های توسعه ملی بیشتر مشارکت کنند.  برای اینکه نخبگان مهاجر ایرانی در پروژه های مربوط به طر

منبع- موسسه پژوهش و برنامه ریزی آموزش عالی )1401/5/1(

37



؛ رئیس دانشگاه امام حسین )ع( دکتر محمدرضا حسنی آهنگر

خدمــت  در  دانش بنیــان،  شــرکت های  فنــاوری  و  علــم  یســت بوم  ز
شرکت های بزرگ قرار گیرند. 

فرهنگ و دانشگاه

مــا بایــد فهــم دقیــق و درســتی از بیانــات حضــرت آقــا در ابتــدای ســال داشــته باشــیم؛ اقتصــاد مــا عیوب 
و نواقصــی دارد کــه بایــد برطــرف شــود و مــا نبایــد بــه اقتصــادی راضــی باشــیم کــه بــا 5 درصــد یــا 10 درصــد 
 یک اتفــاق صحیح در تحقق شــعار ســال 

ً
ســود بخواهــد مشــکلات مــا را حــل کنــد. اگر مــا بخواهیم واقعــا

انجــام شــود بایــد زیســت بوم علــم و فنــاوری کــه در شــرکت های دانش بنیــان ایجــاد کردیــم در خدمــت 
شــرکت های بــزرگ مــا قــرار گیــرد، شــرکت هایی کــه غول هــای اقتصــادی کشــور هســتند؛ ایــن شــرکت ها 
تولیــد خــود و  کاهــش هزینه هــای  بــرای  بنیــان  از محصــولات شــرکت های دانــش  و  کننــد  بایــد هزینــه 
افزایــش بهــره وری و کارایــی محصولات شــان اســتفاده کننــد تا در دنیــا محصولاتشــان رقابت پذیر شــود.

، شــرکت های بــزرگ خودروســازی،  مجتمع هــای بــزرگ پتروشــیمی، مجتمع هــای بــزرگ نفــت و گاز
شــرکت های بــزرگ فولاد ســازی در بحــث صنعتــی خــود بســیار مشــکل دارنــد و دارای ارزش افــزوده 

و بهــره وری بســیار پایینــی هســتند

 کــه شــرکت های دانش بنیان بایــد این بهره وری را بهینه کنند، شــرکت های دانش بنیانــی که در حوزه های 
انرژی، معدن و .... فعالیت می کنند دقیقا همانجاهایی هستند که ما به شدت به آنها نیازمندیم.

ایــن موضــوع باعــث تقویت و رشــد شــرکت های دانش بنیــان خواهد شــد و هم ایــن شــرکت ها بهره وری 
بســیار بالاتــری پیــدا می کننــد و هم هزینه هــای تولید آنهــا کاهش می یابد و بــا این دو پارامتــر می توانند در 

دنیا رقابت پذیر شوند. 

تعریفــی کــه دنیــا از مــا کــرده بــا عنــوان کشــور خام فــروش و ارزان فــروش اســت و مــا بایــد از ایــن فضــا 
ج شــویم.  خــار
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نســخه درمان این کار این اســت که کشور حالت تولیدکننده به خود بگیرد و به همین خاطر مقام معظم 
رهبری بسیار بر روی این موضوع تأکید دارند که کشور یک کشور تولیدکننده بزرگ شود.

متاسفانه بعضی از فرآیندهای کاری ما در کشور در یک وزارتخانه جمع نشده است و 

ع بــه انجــام کاری می کنــد ســازمان ها و نهادهــای  ، یــک وزارتخانــه وقتــی شــرو بــرای انجــام یــک کار
دیگــری هســتند کــه براســاس قانــون می تواننــد جلــوی کار را بگیرنــد؛ 

بعضا مشــاهده می کنیم بســیاری از کارها قبل از اینکه شروع شود، متوقف شده و دچار مشکل می شود 
ج می شــوند تــا در محیطی قرار  و همیــن مشــکلات باعــث می شــود بعضــی از جوانان نخبه ما از کشــور خار

بگیرند که شرایط کسب و کار در آنجا فراهم است؛ 

دولــت مردمــی، اهتمــام جــدی دارد تــا شــرایط کســب و کار را در کشــور روان ســازی کنــد و شــاهد 
فصــل جهــش در تولیــد باشــیم.

منبع- خبرگزاری تسنیم )1401/5/4(
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دکتر محمدعلی زلفی گل؛ وزیر علوم تحقیقات و فناوری 

خروجی علم و دانش باید فناوری و نوآوری و خلق ثروت از آن باشد. 

فرهنگ و دانشگاه

در وزارت علــوم ســامانه نــان را بــرای اینکــه پژوهش هــای دانشــگاهی در جهــت رفــع مشــکلات 
اســتفاده  دولــت  بودجــه  از  کــه  دولتــی  دســتگاه های  تمــام  و  کردیــم  انــدازی  راه  باشــند،  کشــور 

هســتند. ســامانه  ایــن  در  خــود  نیاز هــای  ثبــت  بــه  موظــف  می کننــد 

خروجی علم و دانش باید فناوری و نوآوری و خلق ثروت از دانش باشــد که در این راســتا توانســتیم مجوز 
ایجاد معاونت فناوری و نوآوری را اخذ کنیم تا توجه ویژه ای به پارک های علم و فناوری شود و در این زمینه 

ارتقای چشمگیری داشته ایم.

نظــام انگیزشــی جدیــد در وزارت علــوم راه انــدازی می شــود تــا متناســب بــا توانایــی اســتادان، یــاوران و 
دانشــجویان بتوان از ظرفیت آن ها اســتفاده کنیم، همچنین 60 پایه تشویقی برای اعضای هیئت علمی در 

نظر گرفته ایم تا انگیزه برای افراد موثر همیشه وجود داشته باشد.

طبق انعقاد تفاهم نامه وزارت علوم با بنیاد ملی نخبگان برای استعداد درخشان ها و رتبه های برتر کنکور 
ســالیانه تســهیلاتی را در نظر گرفته ایم و بخشــی از فعالیت های پژوهشی 18 مجله وارد نمایه اسکوپوس 
شده اند. در طی 40 سال گذشته 109 مجله وابسته به وزارت علوم تحت نمایه های معتبر بین المللی بوده 

اند که طی یک سال 18 نمایه به آن اضافه شده است.

2 میلیون و 700 هزار متر مربع ساختمان نیمه کار در موسسات وابسته به آموزش عالی داریم و عقل حکم 
می کنــد کــه پــروژه جدیــدی را با وجود ایــن پروژه ها ایجــاد نکنیم. 5 هــزار و 700 میلیارد تومــان برای تکمیل 
پروژه هایــی کــه بیــش از 50 درصد پیشــرفت فیزیکی داشــته اند، اختصاص داده شــده که ســاختمان های 

نیمه کاره را با این بودجه تکمیل می کنیم.

مــدال آوران دانــش آمــوزی در رشــته ای کــه کســب می کننــد ادامــه تحصیــل نمی دهنــد؛ در صورتــی 
میــان  در  آینــده  در  دهــد  تحصیــل  ادامــه  کــرده  کســب  مــدال  کــه  رشــته ای  در  فــرد  ایــن  اگــر  کــه 

دانشــمند برتــر جهــان خواهــد شــد.
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تدریس در دانشگاه و مدارس یک تخصص است و فعالان این حوزه باید مهارت کافی را داشته باشند و 
ح سوال، شیوه ارتباط با استادان و دانش آموزان و ... مهم است تا تاثیر  تنها مدرک کافی نیست، بلکه طر
گذاری زیادی را شــاهد باشــیم و لازم اســت که برای آن ها کلاس های تخصصی را برگزار کنیم و در این زمینه 

تمهیدات لازم را اندیشیده ایم که تا پایان سال اجرایی خواهد شد.

تعــداد مجــلات علمــی بیــن اللملــی در اســکوپوس 122 و در تامســتون رویترز 68 عدد شــده که رو به رشــد 
هستند و 

بــه بحــث زایــش پارک هــای علــم و فنــاوری و شــرکت های دانــش  در وزارت علــوم توجــه ویــژه ای 
ــه  ــد ک ــه بع ــم و از آن ب ــوزش دهی ــاوری را آم ــطح ۶ فن ــا س ــه ت ــت ک ــن اس ــا ای ــه م ــم و وظیف ــان داری بنی

بحــث تجاری ســازی اســت بــه معاونــت علــم و فنــاوری انتقــال می دهیــم.

مجــوز تاســیس شــرکت های نــوع 3 دانش بنیان به وزارت علوم داده شــده و کمک می کند تــا 10 هزار و 700 
واحد فناور شرکت های دانش بنیان را توسعه دهیم که رونق تولید کشور به دست این شرکت هاست و 
برای افراد تحصیل کرده شــغل ایجاد خواهد کرد؛ بنابراین نوع نگاه ما به شــرکت های دانش بنیان بســیار 

مهم است.

منبع- باشگاه خبرنگاران جوان )1401/5/23(
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گزارش:

 دانش بنیان هــای مــا فناوری هایــی تولیــد می کنند که در کشــورمان 
مشتری ندارد.

فرهنگ و دانشگاه

 به تحلیل و برداشت دکتر روح الله دهقانی فیروزآبادی؛ رییس جهاد دانشگاهی کشورمان از شرکت های 
دانش بنیان اســمی و غیراســمی پر شده اســت البته زیاد به کلمه اسمی اعتقاد ندارم، چرا که تعداد زیادی 

شرکت دانش بنیان در حال تولید فناوری هستند و شاید عنوان دانش بنیانی هم نداشته باشند.

زنجیره تولید ارزش و ثروت در جامعه شــامل اندیشــه، دانش، فناوری، نوآوری، تجاری ســازی و تولید و بازار 
اســت. حالا اینجا اگر به زنجیره مابین تبدیل فناوری به نوآوری طراحی و فکری نداشــته باشــیم با مشــکل 
غ التحصیلان دانشــگاهی( تربیــت کرده ایم که  مواجــه می شــویم چــرا که در ایــن مرحله دانشــمندانی )فــار
در شــرکت های دانش بنیــان و فنــاور در حال تولید فناوری هســتند اما در همین جا، درجــا می زنند. چراکه 
فناوری هــای تولیــدی آنهــا بایــد برای اســتفاده، تبدیــل به نوآوری شــود و به دلیــل همین مشــکل، اتفاقی 
خ دادن اســت، خواهد افتاد؛ به طوری که حالا نه مهاجرت نخبگان بلکه با معضل  مانند آنچه که درحال ر

مهاجرت شرکت های دانش بنیان روبرو شده ایم!

 ، در حــال حاضر کشــوری مانند امــارات 100 هزار ویزای طلایی به فناوران می دهد و ترکیه و کشــورهای دورتر
جوانــان مــا را جــذب می کننــد؛ ســال های پیــش هنگامــی که یــک جوان نخبــه، تحصیــلات خود را بــه پایان 
می رساند، به یکی از کشورهای پیشرفته مهاجرت می کرد و ممکن بود در این بین چند دوست خود را نیز 
برای مهاجرت تشویق کند اما هم اکنون یک شرکت دانش بنیان به ترکیه یا امارات مهاجرت می کند و این 
مســأله بســیار جای تامل دارد چراکه ممکن اســت شــرکت های دانش بنیان دیگر را تشــویق به مهاجرت 

کند. 

مــا  دانش بنیان هــای  چراکــه  اســت  مشــخص  بنیــان  دانــش  شــرکت  خــروج  مســاله  بــروز  علــت 
نــدارد. مشــتری  کشــورمان  در  کــه  می کننــد  تولیــد  فناوری هایــی 

در حال حاضر اگر حواسمان به این خانه خالی که همان اتصال فناوری به نوآوری است، نباشد و 
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پیــش از ایــن کــه ایــن خانــه خالــی را پــر کنیم)عــدم اتصــال فنــاوری و نــوآوری( بــا افزایــش و توســعه 
شــرکت های دانش بنیــان در واقــع آب در آســیاب دشــمن ریخته ایــم.

 بــه تحلیل و برداشــت دکتــر علیرضا کلاهی؛ عضــو کمیته ســرمایه گذاری صندوق ســرمایه گذاری خطرپذیر 
ســرو و فعال اســتارتاپی موضوع مهاجرت اســتارتاپ ها در امتداد پدیده مهاجرت یا خروج مغزها است که 

یک بخش آن اجتماعی و یک بخش آن اقتصادی است؛ 

پدیــده  بســیار  رســیده ایم،  اســتارتاپ ها  و  شــرکت ها  مهاجــرت  بــه  مغزهــا  مهاجــرت  از  اینکــه 
اســت.  چندوجهــی  مســئله  یــک  ایــن  آنکــه  ضمــن  اســت  خطرناکــی 

مــا حتــی اگــر فاکتورهایی مثــل ناهنجاری هــای اجتماعی را درنظــر بگیریم خــود آن انگیزه ای بــرای مهاجرت 
است.

( موفق، آغاز به کار کرده    اکوسیستم استارتاپی ایران با تشکیل یکسری VCهای )سرمایه گذاری خطرپذیر
و یک هیجانی را ایجاد کرد که نه تنها جلوی خروج افراد کارآفرین و نخبه را گرفت بلکه بســیاری از نخبگان 
ایرانی به ایران بازگشــتند و در همین ســازمان ها مشــغول به کار و فعالیت شــدند چرا که هم یک فرصت 

رشد فردی خیلی خوب و هم یک فرصت رشد اقتصادی را مشاهده می کردند.

ع می کننــد و از یکجایــی  ، فقــط بــه دلایــل اقتصــادی کار خــود را شــرو بســیاری از اســتارتاپ ها در آغــاز
بــه بعــد بــا خلــق یکســری ســازمان های ارزشــمند، بــزرگ و معــروف بــه دنبــال موفقیــت و ارضــا شــدن 

فــردی و شــخصیتی هســتند. 

یکــی از موضوعــات مهمــی که ایــن روند را متوقف کــرد، ایجاد برخــی مزاحمت ها برای اســتارتاپ ها به ویژه 
متوقف کردن ورود استارتاپ های بزرگ به بورس است.

در هــر صــورت، رشــد و انگیــزه جوانــان نخبــه ایرانــی بــرای ایجــاد شــرکت های دانــش بنیــان نیــاز بــه 
ــزه دارد.  ــه انگی ــاز ب ــا نی ــن حوزه ه ــه ای ــرای ورود ب ــرمایه گذار ب ــرمایه دارد و س س
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اگــر به پرچم داران اســتارتاپی خودمان با ارزش گذاری های منطقی توجه کنیم، یکی از شــرکت های معروف 
تاکســیرانی اینترنتــی یــا یکــی از شــرکت های معروف فــروش محصــولات،  باید بــه ارزش 2 تا 3 میلیــارد دلار 
عرضه شــوند؛ اگر این شــرکت ها به بورس آمده و به این اعداد برســند جامعه ســرمایه گذاری ایران نشــان 
 در فولاد،  پتروشــیمی و معدن نیســت بلکه در حوزه  شــرکت های دانش بنیان 

ً
می دهد که موفقیت صرفا

نیز می توان به اعداد قابل توجه رسید.

به احتمال زیاد در این صورت روند ورود سرمایه گذاری داخلی به حوزه استارتاپی شروع می شود. بحثی که 
مبنی بر اقتصاد "ملک بنیان" می کنیم، یک واقعیت است؛ 

آمریــکا در  نســبت کل ارزش امــلاک و مســتغلات بــه تولیــد ناخالــص ملــی ۶ بــه یــک اســت و در 
ــا  ــود دارد ام ــورمان وج ــرمایه در کش ــه س ــد ک ــان می ده ــا نش ــه م ــن ب ــت و ای ــک اس ــه ی ــدوده 2 ب مح
بخــش خصوصــی و افــراد ســرمایه دار ایــران خیلــی جــای امــن و مولــدی بــرای ســرمایه خــود نمی بیننــد

 و بــرای همیــن ســرمایه خــود را بــه یــک بخش ســنتی و غیرمولد به نــام "ملــک" بردند و تمام ســرمایه های 
مملکت، در آنجا قفل شده است.

ریاســت جمهوری  فنــاوری  و  علمــی  معــاون  مشــاور  کرمــی؛  پرویــز  برداشــت دکتــر  و  تحلیــل  بــه 
مهاجــرت شــرکت های دانش بنیــان و اســتارت آپ همه گیــر نیســت و اصــاً واقعیــت نــدارد! البتــه 

ممکــن اســت چنــد شــرکت مهاجــرت کــرده باشــند و مــا منکــر آن نیســتیم.

، دولــت، نهادهــای حاکمیتی و حتــی مــردم در این موضــوع کمک نکنیــم، چیزی  اگــر همــه مــا یعنــی کشــور
به اسم همه گیری یا اپیدمی مهاجرت نداریم البته ممکن است اتفاق بیفتد. ما حتی در موضوع مهاجرت 

مغزها نیز دچار غلو هستیم؛ 

ع مهاجــرت مغزهــا بــه  اســتناد آمــار رصدخانــه ملــی مهاجــرت ایــران، رتبــه مــا در بحــث  در موضــو
مهاجرفرســتی20 بــوده اســت کــه خیلــی از کشــورهای دیگــر جلوتــر از مــا بوده انــد.

 مهاجرت یک بحث عمومی و بین المللی اســت؛ علت فضاســازی های رســانه ای در موضوع مهاجرت این 
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اســت کــه می خواهنــد ایــران را در موضوعــات مختلف زمیــن بزنند و بــه همین خاطــر آمار غیرواقعــی ارائه 
می کنند؛ شما اگر در گوگل جست وجو کنید مشاهده می کنید که ایران جزو 10 کشور مهاجر فرست است.

امــا در کشــور رصدخانــه مهاجرت ایران را داریم و طبق آمار آن، رتبه ایــران در بحث مهاجرت هیچ گاه زیر 20 
نبــوده اســت امــا در آمارهای غیرواقعی به دروغ مشــاهده می کنیــم که ایران را در موضوع مهاجرت، کشــور 

اول یا دوم معرفی می کنند.

واقعیت یک آینده روشــن و امیدوارکننده اســت اما تبلوری که رسانه های غربی انجام می دهند، تبلورهای 
منفی است و ما و شما باید با این موضوع مقابله کنیم.

منبع- خبرگزاری تسنیم  )2 و 1401/5/5(
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دکتر پریسا علیزاده؛ عضو هیئت علمی مرکز تحقیقات سیاست علمی کشور 

با شرایط موجود، تقاضا برای حمایت  های گلخانه  ای پایان ندارد.

فرهنگ و دانشگاه

 پــس از ابــلاغ سیاســت  های کلی اقتصاد مقاومتی که در بند »2« بر »پیشــتازی اقتصــاد دانش  بنیان» تأکید 
شــده، حمایت از شــرکت  های دانش  بنیان همواره یکی از موضوعات جاری در فضای اجرا و تقنین کشــور 
بوده است. امسال نیز با تدبیر رهبر انقلاب، سال »تولید، دانش  بنیان و اشتغال آفرین« نام گذاری شده تا 
توان و ظرفیت کشور به شکل همسو و هم جهت برای تحقق اهداف این موضوع مهم بسیج شود چند 

ح است.   نکته در ارتباط با شرکت های دانش بنیان قابل طر

1. توجه به تفکیک شرکت  های اخذکننده تأییدیه از شرکت  های جدید تأسیس  شده: 

معمــولا در گزارش  هــای بخش دانش  بنیان کشــور اشــاره می  شــود کــه در نتیجه حمایت  های انجام شــده 
، چند هزار شــرکت دانش  بنیان »شکل گرفته است« یا چند ده هزار شغل »ایجاد شده  طی ســال  های اخیر

است«. باید توجه داشت که

 بســیاری از شــرکت  هایی کــه در ســال  های اخیــر تأییدیــه دانش  بنیانــی اخــذ کرده  انــد، بــه واســطه  
حمایت  هــای موجــود یــا در نتیجــه  اجــرای قانــون حمایــت از شــرکت  های دانش  بنیــان تأســیس 

نشــده  اند، 

بلکه شــرکت  هایی بوده  اند که ســال  ها قبل تاســیس شده و در حال فعالیت بوده  اند و اکنون صرفا مجوز 
، باید توجه داشــت که  دانش  بنیانی اخذ کرده  و در دامنه شــمول حمایت  ها قرار گرفته  اند. به عبارت دیگر
نمی  تــوان بخشــی از آمارهای ارائه شــده برای مثــال از جنس اشــتغال  آفرینی، تولید، صــادرات و ... را نتیجه  
، منابــع تخصیص یافته به این حــوزه و به طور کلی اجرای سیاســت  های  عملکــرد دســتگاه  های متولــی امر

حمایت از شرکت  های دانش  بنیان دانست. بسیار مهم است که 
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ــیس  ــال تأس ــه س ــوزه، ب ــن ح ــای ای ــزارش آماره ــا و گ ــواره در تحلیل  ه ــز هم ــت  ها نی ــان سیاس مجری
شــرکت  ها اشــاره و بــرای پرهیــز از بازخــورد نادرســت بــه قانونگــذاران و سیاســتگذاران، گزارش  هــای 
عملکردی و دســتاوردهای حاصله را به تفکیک ســال تأســیس شرکت  های دانش  بنیان ارائه کنند.

: 2. ضرورت تعیین حوزه  ها یا رشته فعالیت  های اولویت  دار

 طبــق جدیدتریــن گزارش هــا، بیــش از 140 برنامــه حمایتــی بعضــا بــا برداشــت از منابــع صنــدوق توســعه 
موسســات  و  شــرکت ها  بــرای  شــکوفایی  و  نــوآوری  صنــدوق  مختلــف  مکانیزم هــای  طریــق  از  و  ملــی 
دانش بنیــان پیش بینــی شــده و در حــال اجراســت. بدیهــی اســت، هــر روز هــم بــر تعــداد شــرکت  های 
متقاضــی حمایــت و در نتیجــه، بــر دامنــه حمایت  هــا اضافه می  شــود. با توجه بــه اینکــه در وضعیت فعلی 
، محدودیــت منابــع بودجــه ای و برداشــت از صنــدوق توســعه ملــی بــه شــدت مشــهود اســت و  کشــور
منابــع کافــی بــرای تأمیــن مالــی و انجــام ایــن حمایت  هــا بــرای تمــام شــرکت های متقاضــی وجــود نــدارد، 

رشــته   و  فناوری  هــا  اولویت  گــذاری  و  منابــع  ایــن  تخصیــص  نمــودن  هدفمنــد  در   دارد  ضــرورت 
ــه  ای و  ــای بیم ــی، معافیت ه ــوق های صادرات ــی، مش ــای مالیات ــوردار از معافیت ه ــای برخ فعالیت  ه

دیگــر حمایت  هایــی کــه بــار مالــی قابــل توجهــی بــه دولــت تحمیــل می  کننــد، اهتمــام ورزیــد.

3. نگاه دقیق  تر به توان فنی ـ دانشی و توان تولیدی شرکت  های دانش  بنیان:

 توان فنی یا دانشی، تضمین  کننده توان تولیدی نیست. باید توجه داشت که مهم ترین عامل سرپا ماندن 
هــر کســب و کاری، وجــود تقاضــا و بــازار بــرای محصولات یــا خدمات تولیدی آن اســت. اغلب شــرکت  های 
دانش  بنیان خصوصا در ســال  های اولیه فعالیت، به واســطه حمایت دولت و یارانه  هایی که به خریداران 
داده می  شــود ممکن اســت بتوانند بازاری برای محصولات خود داشــته باشند. در صنایعی مانند صنعت 
دفاعــی یــا صنعــت دارو نیز به دلایــل مختلف از جمله تحریم  ها، امکان شــکل  گیری بــازار و تقاضا برای این 
شــرکت  ها تــا حــدودی وجــود دارد. هرچنــد در بخش دارو تجربــه اخیر کووید نشــان داد که در شــرایطی که 
امکان انتخاب نمونه خارجی )حتی چینی( وجود دارد، استقبال از واکسن تولید داخلی چندان بالا نیست.

وقتی به سطح کاربرد در صنایع اصلی کشور هم می  رسیم، توان تولیدی این شرکت  ها، مورد تردید است. 
بــرای مثــال در حــوزه فناوری نانو سال  هاســت که کشــور ما در انتشــار مقالات جزو کشــورهای ســرآمد قرار 
گرفته اما در مورد رســوخ این فناوری در صنایع کشــور )مانند صنعت نفت، پتروشــیمی و ...( چه می  توان 
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، نتایج مطالعه ه ا در مورد فناوری تولید کاتالیســت در صنعت پتروشــیمی  گفت؟ به عنوان یک مثال دیگر
نشــان می  دهد علی رغم وجود توانمندی نســبی تولید این محصول در شــرکت  های دانش  بنیان، صنعت 
پتروشــیمی کشــور اعتماد و اقبالی به اســتفاده از محصول داخلی به دلیل عدم انطباق کامل کاتالیســت 
تولیــد داخــل بــا فنــاوری خارجــی مــورد اســتفاده در فرآینــد نــدارد. بــه نظــر می  رســد نــگاه بــه شــرکت  های 
دانش  بنیان به مثابه واحدهای تحقیق و توســعه یا هســته  های پژوهشــی منتشرکننده مقاله یا در حالتی 
، ثبت  کننده اختراع که از کمک بلاعوض دولت ارتزاق می  کنند، اصلاح شود و لازم است این شرکت  ها  بهتر
بر اســاس نیاز صنعت و در جای مشــخصی از زنجیره تولید کشــور که تقاضا برای فناوری مشــخصی وجود 
دارد، تاســیس شــده و فعالیــت کننــد. مادامــی کــه نــگاه عرضه  محــور توســعه دانــش و فنــاوری بــه تعداد 
محدودی شــرکت خرد، کوچک و متوســط تســری داده شود، مســأله برقراری ارتباط این شــرکت  ها با بدنه  

تولید و اقتصاد کشور حل نخواهد شد.

4.دقت در تفسیر رتبه   کشور در شاخص  های جهانی:

 خوشبختانه در سال  های اخیر و به موازات افزایش حمایت  ها، نظام ثبت آمار و داده  های بخش فناوری و 
نوآوری کشــور تقویت شــده و این بهبود در همکاری با مراجع آمارهای بین  المللی موجب ارتقای رتبه  های 
بین  المللی ایران )برای مثال در شــاخص جهانی نوآوری )GII( شــده اســت. بنابراین در تحلیل روند بهبود 
رتبــه ایــران بایــد همواره به بهبودهای ناشــی از تقویت نظام ثبــت و گزارش  دهی آمارها نیز توجه داشــت و 
ی 

ّ
ارتقای رتبه  کشور را به طور کامل نتیجه  حمایت  های انجام شده تلقی نکرد. مضاف بر اینکه معمولا تجل

)GII( که در اینجا مجال پرداختن به  نتایج و آثار سیاســت  ها در ارتقای بســیاری از ابعاد شــاخص  هایی نظیر
آنها نیســت) نیازمند گذشــت چندین ســال اســت و بلافاصله یا با تأخیری یکی دو ســاله نمی  توان انتظار 

تحقق آنها را داشت(.

با توجه به نکاتی که برشــمرده شــد، نگاهی دقیق  تر به بیش از 10 ســال حمایت مستمر که بخش زیادی از 
آن با برداشــت از صندوق توســعه ملی انجام شــده، برای تعیین اثربخشــی و کارایی سیاست  ها لازم است؛ 
در غیــر این صــورت، بدیهــی اســت تقاضا بــرای حمایت  هــای گلخانه  ای )که مســتعد بروز رانت و فســاد نیز 
ق، اســتارتاپ و ...( بر 

ّ
هســت( پایــان نداشــته و هــر روز با عنوانی جدید )شــرکت دانش  بنیان، شــرکت خــلا

 چاره  ای جز برداشــت از صندوق توســعه 
ً
دامنه  گروه  های مشــمول حمایت افزوده شــود. در نتیجه، ظاهرا

ج کــردن دارایی آیندگان وجود نخواهد داشــت، بــدون اینکه تصویری روشــن و مطمئن از آنچه  ملــی و خــر
برای ایشان به میراث می  گذاریم، داشته باشیم.

منبع- یادداشت، خبرگزاری تسنیم )1401/5/4(
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حجت الاسلام آل هاشم ؛ نماینده ولی فقیه در آذربایجان شرقی

توانمندسازی دانشجویان، تکلیف مهم نظام آموزش عالی است.

فرهنگ و دانشگاه

دانشــگاه ها و مراکــز آمــوزش عالــی به عنــوان یکی از اجــزای مهم نظام آموزشــی محل اصلــی تربیت نیروی 
انســانی بــا توانایی هــای علمی و عملــی و اعتماد به نفس در یافتــن راه حل های جدید و مبتکرانه به شــمار 
مــی آیــد. طرحی که دفتر نهاد نمایندگی مقام معظم رهبری با همکاری تشــکل های دانشــجویی و نخبگان 
جوان مراکز فرهنگی، تحت عنوان حلقه های میانی حامیم ارائه کرده است در توانمند سازی دانشجوبان 

به صورت کارگاه های مهارتی  می تواند برکات بسیاری برای جامعه داشته باشد.

رویداد های ایده پردازی، کرســی آزاداندیشــی، اکران فیلم مســتند، گفتگو با مســئولان اســتانی و نشســت 
بانخبگان علمی و برنامه های تفریحی بســیار مفید اســت و دانشــجویان را به مشــارکت بیشــتر در جامعه 
ح بایــد مطابق با تعریف دانشــجوی تراز انقلاب از نگاه مقــام معظم رهبری  تشــویق می کنــد نتیجــه این طر

دردانشگاه های اسلامی باشد چرا که جنگ نرم امروز جنگ عقاید است.

بصیرت، داشــتن مطالبه گری و امید به آینده بســیار مهم اســت، حفظ تشــکیلات با اصول اسلامی و دفاع 
مستدل و قلبی از نظام از منویات مهم رهبر معظم انقلاب است.

امــروز کــه دشــمن در قالــب جنــگ فرهنگی سیاســی در ایــن ســرزمین درصدد ایجــاد چالــش و اختلال در 
کشورمان است پیشگامی در عرصه تلاش مجاهدانه و حرکت برای تحقق چشم انداز های علمی سیاسی 

و اجتماعی و کسب افق های بالا می تواند موجب پیشرفت بیشتر جامعه شود.

مســائل فرهنگــی و اجتماعــی بــرای دانشــگاه ها مهــم اســت بــرای ایــن منظــور تشــکل های مختلــف 
دانشــجویی طرحــی بــا عنــوان حامیــم بــرای توانمنــد ســاختن دانشــجویان فعــال طراحــی کــرده انــد

ح پر قدرت تشکل ها و برنامه های  ح های تابســتانی اســت و دانشــجویان می توانند با این طر  که یکی از طر
سیاسی فرهنگی و اجتماعی را پیش ببرند.

منبع-  سایت مرکز ارتباطات و اطلاع رسانی نهاد نمایندگی مقام معظم رهبری در دانشگاه ها )1401/5/3(
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؛ مدیرکل سیاسی نهاد نمایندگی مقام معظم رهبری در دانشگاه ها  حجت الاسلام مهدی عباسی مهر

اصــل و لازمــه فعالیــت فرهنگــی و تشــکل های دانشــجویی؛ ارتبــاط 
است. 

فرهنگ و دانشگاه

جنبش هــای دانشــجویی طــی چهــار دهه اخیر همواره فراز و نشــیب های زیــادی را به خــود دیده اند؛ گاهی 
نقش آفرینی دانشجویان در عرصه های مختلف تصمیم گیری دولت مؤثر بوده و گاهی با شکست مواجه 
بــوده و در هــر حالــت این حضور و فعالیت دانشــجویان اســت که می تواند کورســوی امیــد را همواره برای 

بهبود شرایط، زنده نگه دارد.

 با ظهــور ویروس منحوس کرونا، عرصه بر تشــکل های دانشــجویی 
ً
امــا طی ســال های گذشــته و خصوصا

تنگ و تنگ تر شــد به طوری که عموم تشــکل های تازه تأســیس که هنوز نتوانســته بودند آن طور که باید 
روی پای خود بایستند به کلی منحل شدند.

عدم حضور دانشجویان در دانشگاه ها باعث شد تشکل ها نخستین گام ادامه فعالیت خود یعنی جذب 
نیــرو را از دســت بدهنــد و به این ترتیب می توان روزهای ســختی را برای آینده جنبش دانشــجویی متصور 

شد. جدای از کرونا که نقش مستقیم در کاهش فعالیت تشکل ها داشته است، 

طــی ســالیان اخیــر حضــور دانشــجویان در جامعــه کمرنگ تــر شــده اســت بــه طــوری کــه تأثیرگــذاری 
ایــن قشــر را می تــوان در پایین تریــن حــد ممکــن تصــور کــرد.  

اصل و لازمه فعالیت فرهنگی و تشکل های دانشجویی؛ ارتباط است. یعنی ارتباط دانشجویان با یکدیگر 
کــه بــه تبع آن فرایند جذب،آموزش و تقویت بدنه تشــکیلاتی تشــکل ها صورت می گیرد.اگر فکر اساســی 
بــرای حل این ضعف اندیشــیده نشــود، مــی تواند ضربه های جبران ناپذیری به تشــکل های دانشــجویی 

وارد کند.

از این نگاه می توان گفت کرونا آسیب جدی به تشکل های دانشجویی وارد کرد و آن این بود که 
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آمــوزش در دانشــگاه هــا، فرصــت ارتبــاط حضــوری دانشــجویان  بــا غیــر حضــوری شــدن فراینــد 
بــا یکدیگــر گرفتــه شــد و در طــول چنــد تــرم نســلی از دانشــجویان وارد دانشــگاه هــا شــدند کــه 

بشناســند.  را  فرهنگــی  فعــال  گروه هــای  و  تشــکل ها  نتوانســتند 

از این منظر تشکل ها دچار ضعف شدند. در این دوره، دانشجویان شرایطی فراهم کردند که بتوانند یک 
زیســت حداقلی دانشــجویی را در شرایط کرونا فراهم کنند و از ابزارهای نوین بستر فضای مجازی،  امکانی 
بــرای رســاندن صدای خــود به گوش مخاطب و دانشــجویان فراهم کنند. از این زاویــه کرونا تبدیل به یک 
فرصت شــد چرا که نســبت به گذشــته اهتمام دانشجویان برای استفاده از بستر های نوین برای ارتباط با 

مخاطب و بدنه تشکیلاتی جدی تر شد و ازاین ابزار بیشتر از گذشته استفاده کردند .

فضــای مجــازی کــه تــا قبــل از کرونــا صرفــا  آن را بــه عنــوان یــک ابــزار فــوق برنامــه مــی دیدیــم در دوره 
کرونــا تبدیــل بــه یــک ضــرورت شــد 

تا جایی که در این دوره شــاهد بودیم که حتی انتخابات تشــکل ها نیز در بســتر فضای مجازی برگزار شــد. 
هرچنــد ایــن بســتر فضای مجــازی و ارتباطات غیر حضــوری جذابیت های فضای حضوری را نداشــت اما در 
بســیاری جاهــا توانســت به تشــکل ها کمک کنــد از جملــه در کاهش هزینه هــا، افزایش ســرعت برگزاری 

برنامه ها و... پس از این زاویه می توان کرونا را نوعی فرصت برای تشکل های دانشجویی دانست.

ــداوم آن  ــویه و ت ــتقیم و دوس ــاط مس ــود، ارتب ــی ش ــکل م ــک تش ــق ی ــت و رون ــث تقوی ــه باع ــزی ک چی
ــت. ــجویی اس ــه دانش ــا بدن ــکل ب ــود تش ــن خ ــر و همچنی ــا یکدیگ ــکل ب ــای تش ــان اعض می

قطعا اگر در فعالیت برگزاری برنامه بصورت مجازی بتوانیم مخاطبی را پای برنامه بیاوریم اینها صرفا در لایه 
یک مخاطب می مانند اما اگر قرار باشــد این مخاطب به یک فعال تشــکلی تبدیل شــود و بعدا بیاید و در 

این تشکل رشد پیدا کند، باید یک مسیری را طی کند که نیازمند ارتباطات حضوری است.
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امــا یکــی دیگــر از نقــاط قــوت دوران کرونــا، ایــن بــود کــه جریــان هــای دانشــجویی بیــش از پیــش بــه 
ظرفیــت رســانه بــرای ارتبــاط بــا مخاطــب ایمــان آوردنــد و مهــارت هــای اســتفاده از رســانه را بیشــتر 

مــورد توجــه قــرار دادنــد. 

از این جنس خروجی رســانه ای تشــکل های دانشــجویی نسبت به گذشته در این دوره بسیار بهتر بود و 
دانشجویان، هم رسانه را بهتر درک کردند و هم الزامات استفاده از آن را بهتر متوجه شدند.

مــا بــا نســلی روبــرو هســتیم که مــدت مدیــدی را در مدرســه گذرانده انــد. و از ایــن رو بســیاری از الزامات و 
حداقل های فعالیت درون دانشگاه را نیاموخته اند. بر همین اساس،  

پرداختــن بــه مهــارت هــای زندگــی فــردی و اجتماعــی و همچنیــن نیازهــای اولیــه یــک دانشــجو را بایــد 
در دســتور کار قــرار داد. 

ما باید دو قدم عقب تر برویم و یکسری پیش فرض ها را در مخاطب خود اصلاح کنیم و پس از آموزش و 
اصلاح حداقل ها، سنگ بنای تقویت و آموزش و انتقال مفاهیم تشکیلاتی و مباحث بعدی را به مخاطب 
، لازم و ملزوم یکدیگرند هم از منظر مخاطب و هم از منظر تشــکل ها. این غیر  منتقل کنیم. این دو محور
از آموزش و برگزاری دوره ها و ارتباطات موثر و حضور فعال در جشــن ورودی های جدید و معرفی تشــکل 

و گروه و مجموعه فرهنگی امکانپذیر نیست.

راه دوم نیز به نوعی میدان داری فعالان تشکل ها در فضای دانشگاه و حضور در صحنه است. 

اگــر حضــور میدانــی داشــته باشــند و بتواننــد حــرف و اســتدلال خــود را بــه گــوش مخاطــب برســانند 
طبعــا مخاطــب تحــت تاثیــر حرف هــای آنــان قــرار مــی گیــرد. بــه عبارتــی فعــالان دانشــجویی بایــد در 
جریــان اولویــت هــا ونیازهــای امــروز جامعــه دانشــگاهی کشــور باشــند، در جریــان اولویت هــای 

ــد.  ــلامی باش ــلاب اس ــای انق ــت ها و اولویت ه ــن سیاس ــران و همچنی ــه ای ــروز جامع ام

جریــان دانشــجویی اگربتوانــد ایــن ســه را در کنــار هــم ببیند و بــرای آن برنامه ریــزی کند طبعا مــی تواند به 
بخشی از آن نیازها و اولویت هایی که دانشجویان به دنیال آن هستند برسد.

منبع-  سایت مرکز ارتباطات و اطلاع رسانی نهاد نمایندگی مقام معظم رهبری در دانشگاه ها )1401/5/5(
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" کتاب گردشگر نوآوری در ترویج کتاب؛ "

فرهنگ و دانشگاه

وقتــی کتابــی را کــه از آن خوشــش آمــده بــود، تمام کرد، نفس عمیقی کشــید، با حســی خوشــایند، کتاب را 
گذاشــت روی نیمکــت. بلنــد شــد و راه افتاد. چند قدمی که دور شــد برگشــت و با لبخنــد نگاهی به کتاب 

انداخت. کتاب روی نیمکت، انتظار مخاطب جدیدی را می کشید..

پــارک، روی صندلــی انتظــار بانــک، روی صندلی هــای یــک مرکــز رخت شــویی، روی   کتابــی روی نیمکــت 
صندلی های مترو یا اتوبوس درون شهری، کنار باجه ی تلفن همگانی، حتا بین چیپس و بیسکوئیت های 
یک ســوپرمارکت! کتابی که قبلا کســی آن را خوانده و تصمیم گرفته به خواننده ی ناشــناس دیگری هدیه 

، داستان های کوتاه، مجموعه ی یادداشت یا هر کتاب دیگری... بدهد. رمان، شعر

 جــا گذاشــتن کتــاب در مکان هــای عمومــی رفتــاری اســت کــه اکنــون در ایتالیــا و فرانســه رو بــه فزونی 
گذاشــته. کســی کــه کتابــش را در مکانــی عمومــی رهــا می کنــد، هویــت خــود را آشــکار نمی  کنــد و 
ــی  ــدگان احتمال ــا خوانن ــده ی ــت از خوانن ــک درخواس ــا ی ــدارد، ام ــاب ن ــت کت ــت قیم ــم باب ــی ه ادعای
ــم  ــران ه ــا دیگ ــد ت ــرار دهی ــابه ق ــی مش ــاب، آن را در محل ــدن کت ــد از خوان ــز بع ــما نی ــدی دارد:  »ش بع

بتواننــد از ایــن اثــر اســتفاده کننــد.«

« نخســتین کســی بــود کــه ایــن حرکــت را انجــام داد. او یــک فروشــنده ی رایانــه در ایالــت   »رول هورنباکــر
میســوری بــود و نــام این رفتار را Book Crossing گذاشــت یعنــی »کتاب  در گردش«. در فرانســه کتاب های 
در حال گردش از ده هزار جلد فراتر رفته اســت. این رفتار جدید را می شــود به نوعی »کمپین کتاب خوانی« 
یا »کمپین به اشــتراک گذاشــتن کتاب« در نظر گرفت؛ کمپینی که می تواند به مثابه ی یک پروژه ی فرهنگی 

قابل تامل باشد.

در »ترک بوکــو« ـ یکــی از شــهرهای ســاحلی ترکیــه ـ کنــار دریــا قــدم مــی زدم کــه کتابی روی شــن ها توجــه ام را 
جلب کرد. فکر کردم حتما صاحب کتاب فراموش کرده آن را با خود ببرد. برداشــتم و همین که چشــمم به 
صفحه ی اولش افتاد از خوشــحالی در پوســت خودم نگنجیدم. در صفحه ی اول کتاب یک نفر متن زیر را 
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نوشته بود:

 »مــن ایــن کتــاب را بــا علاقــه خوانــدم و آن را در همــان مکانــی کــه بــه آخــر رســانده بــودم رهــا کــردم. 
امیــدوارم شــما هــم از ایــن کتــاب خوش تــان بیایــد. اگــر از آن خوش تــان آمــد بخوانیــد وگرنــه در 
همــان نقطــه ای کــه پیدایــش کرده ایــد بگذاریــد بمانــد. اگــر کتــاب را خواندیــد شــماره ای بــه تعــداد 

ــد.« ــی رهایــش کنی ــه، در جای ــان مطالع ــل پای ــر مح ــا ذک ــد و ب ــه کنی ــدگان اضاف خوانن

 در همان صفحه دست خط سومین خواننده توجه ام را جلب کرد: »خواننده ی شماره ی سه در ترک بوکو«. 
پس تا به حال سه نفر که همدیگر را نمی شناسند این کتاب را خوانده اند. طبق اطلاعات موجود در همان 
صفحــه، خواننــده ی اول کتــاب را در اســتانبول و خواننــده ی دوم در شــهر بُــدروم مطالعــه ی آن را به پایان 

رسانده و رهایش کرده بود.

 از ایــن بــه بعــد اگــر در کافه، در لابی هتل یا ســالن انتظار ســینما کتابی را پیدا کردیــد، تعجب نکنید؛ چون 
ممکن است با یک جلد »کتاب در گردش« روبرو شده باشید. 

منبع- پایگاه اطلاع رسانی کتاب )1401/5/26(
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گزارش نشست:

زنگ خطر برای رشته های علوم پایه به صدا درآمده است.

فرهنگ و دانشگاه

بــه تحلیــل و برداشــت دکتــر محمدعلــی زلفــی گل؛ وزیــر علــوم تحقیقــات و فنــاوری، در حــال حاضــر همــه 
رشــته های علمی در دانشــگاه تهران دایر اســت اگرچه در سال های گذشته به دلیل شرایط کشور با اقبال 
کمتــری در برخــی رشــته ها مواجه شــدیم و داوطلبان در رشــته های علــوم پایه و علوم انســانی کمتر رغبت 

حضور دارند.

ــا  ــت، ام ــف اس ــته های مختل ــتعدادها در رش ــوازن اس ــع مت ــت، توزی ــی حاکمی ــت نهای ــروز سیاس  ام
انســانی نداشــتیم و توزیــع متــوازن  پایــه و  بــه رشــته های علــوم  بــرای توجــه  پیشــرفت چندانــی 

اســتعدادها در ایــن رشــته ها اتفــاق نیفتــاده اســت. 

لازم است هدایت تحصیلی درستی در مراکز آموزشی ما صورت بگیرد تا جایگاه علمی کشور آسیب نبیند، چرا که 

ــه  ــود را در ورود ب ــر خ ــورد نظ ــته م ــه، رش ــی و علاق ــق ژنتیک ــاس عش ــان براس ــر داوطلب ــال حاض در ح
ــه  ــرد ک ــورت می گی ــده ص ــغل آین ــاس ش ــته براس ــاب رش ــه انتخ ــد، بلک ــاب نمی کنن ــگاه ها انتخ دانش

ع نــگاه، نوعــی ظلــم بــه علــم اســت. ایــن نــو

توســعه با توصیه اتفاق نمی افتد، در کشــورهای توســعه یافته، نخبه ترین افراد در رشته های علوم انسانی 
تحصیل می کنند تا مدیریت کلان جامعه را به دست بگیرند و در رشته های دیگر اقدام به پذیرش مهاجر 

 برعکس است و 
ً
و نخبگان از کشورهای دیگر می نمایند، اما این اقدام در کشور ما دقیقا
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مــا هــر ســال شــاهد توجــه کمتــر بــه رشــته های علــوم انســانی و ریاضــی هســتیم و اگــر هــم علــوم پایــه 
تضعیــف شــود، کل علــم کشــور تضعیــف خواهــد شــد.

بــه تحلیــل و برداشــت دکتــر محمدمهــدی کاظمــی؛ معــاون آمــوزش متوســطه وزارت آمــوزش و 
پــرورش، اکنــون 14.۸۷ درصــد دانش آمــوزان در رشــته ریاضــی تحصیــل می کننــد؛ در حالــی کــه علــوم 

ــد ــم می کن ــور را فراه ــی کش ــی و فن ــاخت های علم ــه، زیرس پای

 و اگــر برنامه ریــزی لازم بــرای افزایــش توجــه به این رشــته را نداشــته باشــیم، در آینده با مشــکلاتی مواجه 
خواهیم شد. افزایش سهم دانش آموزان رشته ریاضی در هدایت تحصیلی مدنظر است. با افزایش تعداد 
دانش آمــوزان در رشــته تجربی در ســال های گذشــته مواجه بوده ایــم و باید طراحی مناســبی برای افزایش 
سهم دانش آموزان در رشته ریاضی و فیزیک داشته باشیم. رشته ریاضی برخی دبیرستان ها به علت عدم 

تقاضا تعطیل شده است که باید برای آن چاره اندیشی کنیم.

غ التحصیل دوره  بــه تحلیــل و برداشــت دکتــر زهرا گویــا؛ عضو هیــات علمی دانشــگاه شــهید بهشــتی، فار
کارشناســی یا کارشناسی ارشــد ریاضی درحال حاضر ســردرگم اســت که کجا دنبال شــغل بگردد. عده ای از 
دانش آموختگان ریاضی یا در بانک ها اســتخدام می شــوند یا وارد تدریس خصوصی ریاضی می شــوند یا در 
مدارس ویژه، در واقع به بیگاری گرفته می شــوند! وقتی شــما اختیار کار خود را نداری و هر چه که مدرســه 

می گوید را باید اجرا  کنی، از نظر من بیگاری محسوب می شود. 

یکــی از پرکاربردتریــن مشــاغل برای کســانی که لیســانس ریاضی داشــتند، دبیری ریاضی بود کــه ما در این 
 رقیبی در 

ً
مــورد، در اواخــر دهــه هفتــاد شمســی به نقطه ای رســیدیم که در دنیــا مثال زدنــی بودیم و تقریبــا

، معلم ریاضــی زن در  جهــان نداشــتیم. مــن همیشــه بــه ایــن می بالیدم کــه در ایــران، به تعــداد مــورد نیــاز
مدارس مــان داریــم و این امتیازی برای ما بــود که افرادی که ریاضی را خوب خوانده اند، برای معلمی تربیت 
غ التحصیــلان ریاضی گرفته شــده و متقاضیــان، فقط باید از مســیر  کنیــم. امــا فرصــت دبیــری ریاضــی از فار

دانشگاه فرهنگیان وارد حرفه دبیری شوند. 

ح و برنامــه اش، نمی توانــد جایگزیــن یــک  دانشــگاه فرهنگیــان یــک دانشــگاه نوپــا اســت کــه بــا طــر
دانشــگاه جاافتــاده در تربیــت پایــه ای یــک دانشــجوی ریاضــی باشــد. 

56

| 14
01 

ماه
یور

هر
ش

   |4
ره 

ما
ش

  |  
هی

گا
ش

دان
اد

جه
ی 

نگ
ره

ت ف
عا

طال
 م

فتر
| د

     
     

     



، ریاضیات دانشــگاهی افــراد را قوی کند  ایــن دانشــگاه می توانســت به خوبی با کمک دانشــگاه های دیگر
و بــا کمک دانشــگاه ها، معلــم تربیت کنــد و دوره های تربیت معلمی دو ســاله و انــواع کاوروزی ها را تدارک 
ببینــد. هیــچ دانشــگاهی به تنهایی نمی تواند چنــد درس علوم تربیتی و روش تدریســی ارائه دهد و بگوید 
معلــم تربیــت کرده اســت. تربیت معلم ریاضــی با تربیت معلم علوم یــا زبان فرق دارد. تحقیقات بســیاری 
هم پشــتیبان این ادعا هســتند که این آموزش ها متفاوت اســت و نمی شــود آموزش  معلمان هر حوزه یا 
موضــوع درســی را از خــود آن حــوزه، جدا کنید. یعنی نمی شــود ریاضی، جدا از آموزش ریاضی باشــد. همین 
مسائل باعث می شود که بخش قابل توجهی از این دانشجویان که هر سال بدون علاقه و شناخت لازم، 

رشته ریاضی را انتخاب می کنند، برای کارشناسی ارشد به رشته های دیگری روی بیاورند.

منبع- خبرگزاری ایسنا )1401/4/28(
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دکتر غفور شیخی؛ جامعه شناس

و  دانشــگاه  بــودن  نامتــوازن  و  رشــته ها   اغلــب  نبــودن  دانش بنیــاد 
صنعت از علل دلسردشدن دانش آموز و دانشجو در داخل است.

فرهنگ و دانشگاه

 مجموعــه رصدخانــه مهاجرت ایران، اولین نهاد پژوهشــی در کشــور اســت که در زمینــه تحلیل داده های 
مهاجرتی به بررسی آماری و اطلاع رسانی اقدام کرده است. این نهاد در یکی از آخرین و تازه ترین گزارش های 

منتشرشده در سالنامه مهاجرتی ایران در سال 1400 آورده است که 

تحلیـــل آمـــار دریافتـــی از اداره کل گذرنامـــه در بـــازه زمانـــی ســـال 13۸0 تـا مـــرداد 1399 نشـان می دهـد 
کـه ۵۶.۶ درصـد از »دارنـدگان مـدال در المپیادهـای دانش آمـوزی«، ۶9.1 درصـد از »مشمولان بنیـاد 
ــری در داخـــل  « آزمـــون سراسـ ــزار ــا هـ ــای یـــک تـ ــز رتبه هـ ــراد »حائـ ــد از افـ ملــی نخبــگان« و ۷۸.3 درصـ

کشـــور هســتند.

در میـــان گروه هـــای مـــورد بررسـی، بـه ترتیـــب المپیادی ها بـــا 37.2درصـد، مشـمولان بنیـــاد بـا 25.5درصـد 
ج را به خـــود  و رتبه هــای یـــک تــا هـــزار آزمــون سراســـری بـــا 15.4درصــد بیشـــترین درصــد افـــراد مقیم خـــار
اختصـــاص داده اند. براساس سالنامه مهاجرتی ایران، 4/4 درصـــد از المپیادی هـا، 3.7درصـد از مشمولان 
ج شـده بودند، بـه ایران  تحـت پوشـش بنیـاد و 2/6 درصـد از رتبه هـای برتـر کنکـور که پیشـتر از کشـور خـار

بازگشـته اند. این درصد آماری نشان می دهد 

ــی  ــتکم ط ــی را دس ــرت علم ــزان مهاج ــترین می ــوزی بیش ــای دانش آم ــه المپیاده ــوزان نخب دانش آم
یــک دهــه گذشــته داشــته اند

ج از کشور منجر شده است.  که در اکثریت آنها، این مهاجرت تحصیلی به سکونت و زندگی در خار

باید سبب شناســی و آسیب شناســی و در کنارش راهکارهایی برای کاهش این روندها ارائه شود. ساختار 
مقطّع سیستم آموزشی مقصر اصلی دلزده شدن دانش آموزان در دوران تحصیل است. محتوای درسی ما 
به شــدت اطلاعات محور اســت. محتوای درســی مقطّع و انبوهی از اطلاعات تئوریک در سال های تحصیلی 
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به دانش آموز ارائه می شــود که صرفا دانش عمومی دانش آموز را بالا می برد و البته رنگ وبوی مذهبی هم 
در آن بیشتر است. این در حالی است که

 محتــوای آموزشــی نویــن بایــد مهارت پــرور می بــود. بــه همیــن دلیــل هــم سیســتم فعلــی منجــر 
بــه پــرورش اســتعدادها نمی شــود، بــه عــلاوه رفته رفتــه اعتبــار خــود را در میــان جامعــه نخبــگان 

از دســت می دهــد.

مافیاهای آموزشی و سودهای سیستم های غیرانتفاعی آموزش عالی و موسسات آمادگی کنکور به عنوان 
آفت هــای نظــام آموزشــی کشــور اســت. مســلم اســت کــه مســیر غلط بــه مقصــد غلط می رســد. بــه علاوه 
دانش بنیــاد نبــودن اغلب رشــته های تحصیلی ما و نامتوازن بودن دانشــگاه و صنعــت از دیگر علت های 

دلسردشدن دانش آموز و دانشجو در داخل کشور است.

وقتــی سیســتم نتوانــد نخبه پــرور و اســتادپرور باشــد، کاهــش اعتبــار دانشــگاه ها و رنکینگ هــای 
ــدا  ــود پی ــی نم ــکار عموم ــا در اف ــه اینه ــود و هم ــم ب ــاهد خواهی ــی را ش ــتاوردهای علم ــی و دس داخل

می کنــد

 و از آن طرف تبلیغات گسترده برای جذب دانش آموز و دانشجو این بستر را هموارتر می کند.

 متاســفانه خانواده هایــی کــه فرزندان شــان را با صــرف هزینه های میلیاردی روانه روســیه و مالــزی و ترکیه 
می کنند تا پزشــک و دندان پزشــک شوند و به ایران برگردند، نگاه غالب آنها انتفاع مالی از مدرک تحصیلی 
اســت، مثــلا می گوینــد 2میلیارد خرجش کردم دو ســاله باید این پول را با کار کردن در ایــران دربیاورد. این 
نــگاه انتفاعــی مثل عفونت تمام جامعه را دربرمی گیرد و انســانیت و شــرافت و ارزش های والای انســانی را 

کمرنگ می کند.

ــت  ــزل هوی ــدن و تزل ــاد سست ش ــی نم ــه نوع ــان ب ــان و نوجوان ــرت جوان ــیر مهاج ــن س ــرعت گرفت س
یــک کشــور اســت. 
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دانشــجو یــا دانش آمــوز عرقــی به وطــن ندارد؛ متعهــد به اخلافیــات و ارزش های ملی نیســت کــه به راحتی 
مهاجرت را به ماندن ترجیح می دهد. 

مهم ترین اصل این اســت که مدیریت سیاســی با مدیریت علمی فرهنگی جایگزین شــود. تجربه نشــان 
داده مدیریت سیاسی قادر نیست این روال را تغییر دهد. وقتی مدیریت سیاسی می شود، تمام راهکارها 
و پیشرفت ها هم سیاسی است. یکپارچه کردن و از بین بردن موانع سند علمی آموزشی کشور باید جدی 
گرفته شود و به صورت همگانی و یکپارچه این سیستم مرحله به مرحله اجرا شود و مثل حالا از این ارگان 

به آن دستگاه پاسکاری نشود.

تصویــب قانون منع انتفاع از موسســات شبه آموزشــی و بازارهای گردن کلفت کنکــور از دیگر موارد مهمی 
اســت که می تواند دانش آموزان را دلگرم به سیســتم آموزشــی کشور کند. در حال حاضر بیش از چند صد 
میلیــارد تومــان صــرف کتاب های کنکوری می شــود که ذره ای در نتایج کنکور و آینــده جوانان این مملکت 

تاثیر ندارد و درنهایت

 تــا وقتــی کــه جایــگاه معلــم و اســتاد دانشــگاه و منزلــت دانشــجو را در وجــوه اجتماعــی و اقتصــادی 
کشــور بــالا نبریــم، نمی توانیــم انتظــار داشــته باشــیم جوانــان فــرش قرمزهایــی کــه پیش رویشــان 

بــرای مهاجــرت پهــن می شــود، نادیــده بگیرنــد.

منبع- خبرگزاری شهروند)1401/5/4(
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پنل تخصصی قانون جوانی جمعیت؛

ع دوســتی در جامعه  یســت بــوم و ارتقــاء حــس نــو بــرای مطلوبیــت ز
سیاست گذاری شود.

فرهنگ و  اجتماع

به تحلیل و برداشــت دکتر فریده حق بین؛ رئیس دانشــگاه الزهرا)س( در این دانشــگاه یازده هزار دختر 
دانشجو تحصیل می کنند که در سن مناسب ازدواج هستند با توجه به شمار بانوان شاغل در دانشگاه 
تــک جنســیتی الزهــرا کــه اکثریــت بالایــی از کارکنــان را تشــکیل مــی دهنــد و غالبا هم در ســن فرزنــد آوری 
هســتند، می طلبــد در ذیــل قانــون حمایــت از جوانــی جمعیت، از نهــاد ها و مؤسســاتی که کارکنــان آنها را 
بانوان تشکیل می دهد نیز حمایت خاص صورت گیرد، در غیر این صورت یا قانون مذکور در آنجا به خوبی 

اجرا نمی شود و یا مدیریت موسسه و حتی کیان آن با مخاطرات جدی روبرو خواهد شد.

ئیــن نامــه هایــی به منظور حمایت از مادران باردار در دانشــگاه  تصویب  شــده اســت. این حمایت ها در  آ
درازمدت باعث لطمه به سازمان می شود و قانونگذار در زمان تصویب قوانین باید به گونه ای عمل کند 

که علیرغم حمایت های فردی، از لطمه به سازمان نیز خودداری کند. 

از منظــر جمعیــت شناســان محــرز و  کــه  ع تجدیــد و اصــلاح جمعیــت مســئله ای اســت  موضــو
قطعــی اســت. قانــون مــی بایســت حمایــت از ســازمان هایی را کــه بیشــتر پرســنل آنهــا را بانــوان 

تشــکیل می دهنــد نیــز مدنظــر قــرار دهــد.

بــه تحلیــل و برداشــت دکتــر یعقــوب انتظــاری؛ مدیــر گــروه اقتصــاد آمــوزش عالــی و بررســی هــای 
نقــش  مــادی  هــای  تشــویق  عالــی،  آمــوزش  برنامه ریــزی  و  پژوهــش  موسســه  انســانی  نیــروی 
برجســته ای در افزایــش بــاروری نــدارد  رشــد جمعیــت کــه لازمــه حفاظــت از منابــع انســانی اســت؛ و 

حفاظــت از کیفیــت محیــط زیســت کــه لازمــه کیفیــت زندگــی اســت؛ رابطــه معکــوس دارنــد. 

خ بــاروری موجــب کاهش کیفیت محیط زیســت می شــود. در مقابــل، کاهــش کیفیت محیط  افزایــش نــر
زیســت به کاهش باروری کمک می کند. از این رو، ســازمان های جهانی و کشــورهای توســعه یافته تلاش 
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می کنند تا ترکیب بهینه ای از آنها را داشــته باشــند)تا هم از محیط زیســت خود حفاظت کنند و هم منابع 
انســانی خود را از دســت ندهند(. جمهوری اســلامی ایران از نادر کشورهایی است که بدون توجه مسائل 
خ بــاروری جمعیــت را افزایش دهد. بــرای این منظور قانــون »حمایت از  زیســت محیطــی، تــلاش می کند نر
 
ً
خانواده و جوانی جمعیت« را تصویب و به اجرا گذاشــته اســت. در این قانون، برای افزایش باروری عمدتا
بر حمایت های مادی از خانواده ها تاکید شده است. افزایش باروری تحت تاثیر عوامل مختلفی است که 

در سیاستگذاری باید به همه آن عوامل توجه کرد.

 مطالعــات نشــان می دهــد کــه تشــویق های مــادی نقــش برجســته ای در افزایــش بــاروری نــدارد 
خ بــاروری  عوامــل روان شــناختی، زیست شــناختی و بــوم شــناختی نقــش مهمتــری در تغییــرات نــر

بــازی می کننــد. 

به عنوان مثال، در الگوی های »مطلوبیت نوع دوســتی دودمانی«، نوع دوســتی نســبت به فرزندان نقش 
اساسی تری در تغییرات باروی دارد. 

در این الگوها، بســته به ســطح دانش والدین و وضعیت زیست بوم )محیط زیست، وضعیت اقتصادی، 
وضعیت فرهنگی، وضعیت اجتماعی و وضعیت سیاســی(  نوع دوســتی اثرات مثبت یا منفی بر باروری بر 
جای می گذارد. در زیســت بوم های نامطلوب، والدین دانا و نوع دوســت نســبت به فرزندان خود، ممکن 
اســت نگــران رفــاه فرزنــدان خود باشــند و تصمیم بگیرند کــه تعداد فرزند کمتری داشــته باشــند تا زندگی 
فرزندانشــان بدتــر نشــود. در مقابــل، در زیســت بوم هــای مطلوب، والدین دانا و نوع دوســت نســبت به 
فرزنــدان خــود، بــدون نگرانــی در رابطه با رفــاه فرزندان، ممکن اســت تصمیــم بگیرند تعداد فرزند بیشــتر 
داشــته باشــند. عــلاوه بر آن، نوع دوســتی می تواند نقش مهمی در ترکیب بهینه ســطح بــاروری و کیفیت 

زیست بوم داشته باشد.

درجه نوع دوستی نیز از جامعه ای به جامعه دیگر متفاوت است در جوامع مختلف نوع دوستی و زیست 
بوم در تعامل هستند و یکدیگر را تعدیل می کنند. به نظر می رسد در ایران، به دلیل سیاست گذاری های 
، در طول زمان،  نامناســب، هم مطلوبیت زیســت بوم و هم درجه نوع دوســتی پایین است. این دو متغیر
خ باروری در  در تعامــل بــا یکدیگر ســیر نزولی گرفته اند و این ســیر نزولی همچنان ادامــه دارد. از این رو، نر
ایــران دارای رونــد کاهشــی اســت. بنابراین، از سیاســت گذاران راهبــردی در ایران انتظار مــی رود به منظور 

خ باروری جمعیت و حفاظت از محیط زیست،  دستیابی به ترکیب بهینه ای از نر
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عــلاوه بــر تشــویق های مــادی خانــواده هــا، بــرای بهیــود دانایــی جمعیــت، مطلوبیــت زیســت بــوم و 
ع دوســتی در جامعــه سیاســت گذاری شــود. ارتقــاء حــس نو

بــه تحلیــل و برداشــت دکتر علــی باقر طاهری نیــا؛ رئیس موسســه پژوهــش و برنامه ریزی آمــوزش عالی، 
در موضــوع حمایــت از خانــواده قانــون مشــابهی داریم که در اســفند ســال 1391 به تصویب رســید، ویژگی 
آن قانــون اتخاذ رویکرد حقوقی و آســیب شناســانه به موضوع خانواده بــود قانونگذار در آن قانون ضمن 
احصــاء خــلاء های قانونی به دنبال حمایت قانونی از خانواده بوده اســت. اما قانــون مصوب آبان ماه 1400 
قانــون راهبردی و انگیزشــی اســت. ایــن قانون، قانون ناظر به سیاســتگذاری،راهبردی و انگیزشــی اســت 
کــه تفــاوت دو قانــون نیــز در همین موضوع اســت. در وضع موجــود جمعیتی جهان شــاهد یک متناقض 
نمایــی هســتیم از یک ســو برخی مجمــوع جمعیت جهان را بیش از ظرفیت کره زمیــن می دانند و که برای 
کنترل جمعیت جهان و کاهش آن برنامه ریزی و اقدام می کنند؛ اما وضع برخی کشــورها اینگونه نیســت 
و کشــورها به دنبال جوان کردن جمعیت هســتند و این یک تضاد منافع را ایجاد می کند و این موضوع از 

زوایای مختلف حقوقی، اجتماعی و سیاستی قابل مطالعه است.

در کشــور مــا تقریبــا 12/۵ درصــد جمعیــت، جوانــان مجــرد  در ســن ازدواج هســتند کــه حــدود 22 
درصــد از آن را جمعیــت دانشــجویی تشــکیل مــی دهــد. ایــن یعنــی اینکــه ســهم وزارت علــوم در 

تحقــق اهــداف قانــون جوانــی جمعیــت و حمایــت از خانــواده چشــمگیر و مهــم اســت. 

سهم قابل توجه دیگر مربوط به سربازان غایب است که در سن ازدواج هستند و بعضا زمان ازدواجشان 
نیز به تاخیر افتاده است و باید در چارچوب قانون جوانی جمعیت برای آنها نیز راه برون رفت طراحی کرد.

به تحلیل و برداشت دکتر مقصود فراستخواه؛ مدیر گروه مدیریت آموزش عالی، بهترین قوانین در دنیا 
قوانینی اســت که توانمند ســاز جامعه و امکان ساز باشــند و برای کنشگران، میدان خلاقیت و مشارکت 
فراهم بکنند. ماده 7 قانون تکلیف کرده اســت که دانشــگاهها و مراکز آموزش عالی نیازهای دانشجویان 
را بــرآوده کننــد. در برخــی از تبصره های این قانون نیز به انتشــار اوراق، جلب مشــارکت خیرین، سیاســت 
هایــی بــرای تشــویق دانشــگاهها غیردولتی به ســاخت خوابگاه متاهلین و... اشــاره شــده اســت و با این 
مــوارد و تبصــره ها این قانون بیشــتر جنبه حمایتی پیدا کرده اســت. مدل سیاســت هــای حمایتی بخش 
آموزش عالی را می شــود به چهار دســته بسیار کلان، کلان، میانی و خرد تقسیم بندی کرد و برای هرکدام از 

این چهار بخش مثال هایی برشمرد.

منبع- سایت موسسه پژوهش و برنامه ریزی آموزش عالی )1401/5/5(
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خ NEET در ایران نزدیک به 30 درصد اعلام می شود! نر

فرهنگ و  اجتماع

امروزه هر کشــوری برای رســیدن به رفاه و توسعه  همه جانبه ناگزیر به پیش بینی نیازها و امکانات خود در 
بازه های زمانی کوتاه مدت، میان مدت و درازمدت و سپس طراحی و اجرای برنامه های اقتصادی و اجتماعی 
در جهت تامین آن نیازهاســت. با ورود ایران به دهه 70 شمســی، برنامه ریزی جمعیتی کشــور بدون توجه 
بــه ســاختارهای ســنی، تغییــرات و پیامدهــای آن از طریق سیاســت های کنترلی، تا حدودی جلــوی پویایی 
حجــم جمعیــت را گرفــت. در بســتر این تغییرات، فــازی از تحولات جمعیتــی در ایران آغاز شــده که »پنجره 
جمعیتی« نامیده می شــود. پنجره جمعیتی، وضعیتی موقت در ســاختار جمعیتی ایران اســت که در سال 
1385 باز شــده و برای حدود چهار دهه طول می کشــد. در این دوران نســبت جمعیت در ســنین فعالیت 
( بــه حداکثر خود می رســد و نســبت های وابســتگی ســنی کاهــش می یابد، در نتیجــه فرصت طلایی و  )کار
منحصربه فــردی فراروی توســعه اقتصادی فراهم می شــود. یکی از شــاخص های اصلی که عــدم توانایی در 

بهره گیری موثر از پنجره جمعیتی را نشان می دهد، شاخصی به نام NEET است.

ح شــد، در کمتر از 10 ســال در بیشــتر  واژه NEET که اولین بار در ســال 1999 به طور رســمی در انگلیس مطر
کشورهای توسعه یافته و برخی کشورهای در حال توسعه به کار گرفته شد. 

بــوده،   »Not in Employment, Education or Training« واژگان  مختصــر  کــه   NEET شــاخص 
تحصیــل  )تــرک  تحصیلنــد  حــال  در  نــه  کــه  اســت  ســاله ای   24 تــا   1۵ جوانــان  وضعیــت  روایتگــر 

هســتند.  بــه کار  مشــغول  جایــی  در  نــه  و  مهارت آمــوزی  مشــغول  نــه  کرده انــد( 

براســاس مطالعات مختلف در کشــورهای جهان، این جوانان بیشــتر در معرض بزهکاری، اعتیاد به مواد 
مخــدر و ارتــکاب اعمــال مجرمانــه بــوده و بــر همیــن اســاس سیاســتگذاران و برنامه ریزان در ســطح دنیا 
بیشــترین توجــه را بــرای فراهم کردن امکان اشــتغال و مهارت آمــوزی برای این دســته از جمعیت معطوف 
خ NEET درحالی در کشورهای توسعه یافته حدود 2 تا 10 درصد بوده که این میزان طی سال 97  می دارند. نر

در ایران نزدیک به 30 درصد )جمیعتی برابر 3.1 میلیون نفر جوان 15 تا 24 ساله( اعلام می شود.
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اینکه 30 درصد از جوانان 15 تا 24ســاله مشــغول هیچ فعالیتی، هیچ مهارت آموزی و هیچ شــغلی نیستند، 
خ وابســتگی می تواند فشــار ســنگینی را بر خانوارها تحمیل  خ ســرباری و نر خود علاوه  بر اینکه از طریق نر
کرده، زمینه بزهکاری و آســیب های اجتماعی را نیز فراهم ســازد، در مرتبه بعدی در سطح ملی نیز می تواند 

به عنوان یک تهدید امنیتی محسوب شود. 

ــان 9۸  ــن آب ــاه 9۶ و همچنی ــات دی م ــرکت کننده در تجمع ــراد ش ــن اف ــه س ــی ب ــر نگاه ــال اگ ــرای مث ب
کــه در موقعیــت NEETهــا )ســن 1۵ تــا 24  داشــته باشــیم، ترکیــب ســنی به نفــع جوانانــی اســت 

ــد. ــرار دارن ــال( ق س

خ بالای NEETها با الگوی جغرافیایی پراکنش اعتراضات معیشــتی  از نتایج دیگر این گزارش، مطابقت نر
در دو دوره دی ماه 96 و آبان ماه 98 است،

خوزستان،کردســتان،  آذربایجان غربــی،  لرســتان،  کرمانشــاه،  هرمــزگان،  گلســتان،  اســتان های   
هســتند NEETهــا  خ  نــر بالاتریــن  دارای  اســتان های  ازجملــه  خراســان رضوی  و  بوشــهر  همــدان، 

 که در دو مقطع تاریخی دی ماه 96 و آبان ماه سال 98شاهد اعتراضات و تجمعات خیابانی بوده اند و مهم 
تــر از آن، ایــن اعتراضــات با شــیطنت عوامــل خارجی با رفتارهــای هیجانی معترضان، تبدیــل به یک تهدید 
امنیتی برای کشــور شــد. بر این اســاس در کنار همه مولفه ها، ضروری است عوامل زمینه ساز اقتصادی- 
اجتماعی NEETشــدگی در تحلیل های مربوط به اعتراضات معیشــتی به عنوان مولفه محوری مورد توجه، 

برنامه ریزی و سیاستگذاری قرار بگیرد.  

خ شــاخص  بررســی داده های آماری ســازمان بین المللی کار )ILO( در این زمینه نشــان می دهد بالاترین نر
خ  NEET جوانان در ســطح جهان مربوط به کشــور ترینیدادوتوباگو در آمریکای جنوبی است، به طوری که نر
خ  ، زیمبابــوه با نر NEET جوانــان ایــن کشــور در ســال 2018 حــدود 52 درصد بوده اســت. پس از این کشــور
خ 44 درصدی در رتبــه چهارم و  خ 45 درصــدی رتبه ســوم، زامبیا با نــر 48 درصــدی در رتبــه دوم، یمــن بــا نــر
خ 42 درصــدی در رتبــه پنجم قــرار دارند. رتبه ششــم مربوط به کشــور افغانســتان، رتبه  تاجیکســتان بــا نــر
هفتم مربوط به عراقی ها، رتبه هشتم مربوط به کشور موریتانی، رتبه نهم مربوط به ارمنستان و رتبه دهم 
مربوط به کشــور ســنگال اســت. در رتبه دهم به بعد نیز برتری عددی عمدتا با کشــورهای آفریقایی است، 
امــا در رتبــه 27 جهان، کشــورمان ایــران قرار دارد که طبق داده هــای آمــاری وزارت کار و همچنین داده های 
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ســازمان بین المللی کار )ILO(، 29/7درصد از جوانان 15 تا 24 ســاله ایران طی سال 97 در ردیف NEETها یا 
، نه مشغول مهارت آموزی و نه مشغول تحصیلند، قرار دارند. جوانانی که نه مشغول کار

 در کنار رتبه نسبتا بالای شاخص NEET ایران در سطح جهان، در داخل کشور نیز ، برخی استان ها در این 
شاخص در وضعیت بسیار نامطلوبی قرار دارند، 

خ  به طــوری کــه طبــق داده هــای آمــاری سرشــماری ســال 139۵ اســتان سیســتان  و بلوچســتان بــا نــر
خ  خ 44 درصــدی، هرمــزگان بــا نــر ، گلســتان بــا نــر NEET حــدود 4۸/2 درصــدی در رتبــه اول کشــور
خ 42/1 درصــدی، آذربایجان غربــی بــا  خ 42/۸ درصــدی، لرســتان بــا نــر 43/۸ درصــدی، کرمانشــاه بــا نــر
خ  خ 41 درصــدی، همــدان بــا نــر خ 41/2 درصدی،کردســتان بــا نــر خ 41/۷ درصــدی ، خوزســتان بــا نــر نــر

خ 39/۶ درصــدی ب ترتیــب  در رتبــه  هــای بعــدی قــرار دارنــد. 40.1 درصــدی و اردبیــل بــا نــر

منبع- خبرگزاری فرهیختگان )1401/5/3(
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دکتر مریم رضایی؛ روان شناس و مشاور خانواده

لباس رسمی و شیک برای یک میهمانی را از دست فروش نمی توانید 
تهیه کنید!

فرهنگ و  اجتماع

ح می شــود، این  دنیــا همــواره در حــال تغییــر و رشــد بــوده و یکــی از مهم ترین مســائلی که ایــن روزها مطر
اســت که لازم اســت با پیشــرفت های دنیا همسو و همگام شــویم؛ درحالی که متأسفانه فرهنگ استفاده 
از ابزارهای جدید ایجاد نشــده اســت. در ســال های اخیر نیز به خصوص با شــیوع بیماری کرونا، استفاده از 
اینترنــت برایمــان بســیار حیاتی شــده و تمام امورات زندگی مــان با کمک اینترنت انجام می شــود. ثبت نام، 
خرید و... از جمله اقداماتی است که بدون داشتن نت امکان پذیر نیست. در عین حال گسترش استفاده 
از نــت و فضــای مجــازی، در رونــق کار گروه هــای تلگرامــی نیــز بی تأثیر نبوده جوانــان زیادی در ایــن گروه ها 
حضــور داشــته و به آنهــا اعتماد دارند. حال می خواهیم بدانیم که این فضاها تــا چه میزان کاربردی و قابل 

؟ استفاده بوده و آیا ضرورت دارد که فرهنگ استفاده از این فضاها به جوانان آموزش داده شود یا خیر

اگر بخواهیم به مســائل حاشــیه ای اســتفاده از فضاهای مجازی، همچون انتخاب همسر توجه کنیم باید 
بدانیم که

خــود  دیرتــر  و  ســخت  بســیار  افــراد  و  می کننــد  پنهــان  را  افــراد  واقعــی  خــود  ســایت ها  ایــن   
می دهنــد.  نشــان  را  حقیقی شــان 

حتــی ممکــن اســت ویژگی هــای واقعی افراد هرگز شناســایی نشــده و طرف مقابل را بســیار دیــر به هدف 
مد نظر برای شــناخت برســاند. بســیاری از اعضای کانال های همســریابی در این زمینه تأیید و تأکید کردند 
کــه بســیار دیرتر از فضــای حقیقی، در فضای مجازی به شــناخت طرف مقابل شــان رســیده اند. پس وقتی 
فــردی می توانــد بدون نشــان دادن هویت واقعی خودش و شــاخ و برگ دادن به اصــل خودش، به اهداف 
مدنظــرش برســد، از ایــن فضاها بــرای دوســت یابی و همســریابی نمادین بهره مند می شــود و بســیاری از 

گاه هم با واردشدن به این کانال ها، طعمه خوبی برای دیگران می شوند. کاربران ناآ

خ دیگران کشــیده و برای مــورد قبول  همــه مــا تمایــل داریم تــا بهتریــن و زیباترین ویژگــی خودمان را بــه ر
، ممکن اســت آســیب و خطر  واقع شــدن نــزد دیگــران، خودمــان را برجســته کنیــم. تــا ایــن بخــش از گفتار
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آن چنانی در کمین نباشد؛ اما باید توجه کرد که وقتی افراد یا کاربرانی تمام آنچه را که نیست، در گروه های 
همســر یابی نشــان می دهند تا مورد قبول گروهی از افراد باشــند، بدون ارائه کمترین بیوگرافی و معرفی از 
ماهیت و هویت خودشــان، با ســاخت اکانت های غیر واقعی و ساختگی، عضو کانال های این چنینی شده 
و ویترینــی کاذب از خودشــان بــه نمایش می گذارند. فردی که از خود واقعی و قابل قبولی برخوردار اســت، 

عزت نفس و اعتماد به نفس خوبی دارد و حتی ضرورتی برای عضویت در این کانال ها نمی بیند.

یکــی از ضعف هــای عمــده ای کــه در کانال هــای همســریابی و در میــان کاربــران بــه چشــم می خــورد، 
ایــن اســت کــه اعضــای آن از عــزت نفــس و حتــی اعتماد به نفــس بســیار پایینــی برخــوردار هســتند. 

ایــن افــراد اگرچــه بــرای معرفــی خودشــان بزرگ نمایــی می کنند، امــا از نظر خودشــان بــه اندازه کافــی مورد 
قبــول نیســتند و بــا اســتناد بــه چندین رابطــه ناموفق و شکســت خورده، خــود را دوست داشــتنی و مورد 
قبول قلمداد نمی کنند. کانال های همســریابی در فضای مجازی به این افراد کمک می کنند تا بدون آنکه 
تلاشــی بــرای رشــد فــردی و اجتماعی داشــته باشــند، تنها از طریــق چت در ایــن کانال ها به صــورت مخفی 
و چراغ خامــوش حرکــت کننــد و بــا دیگران به صورت موقــت ارتباط برقرار کننــد؛ ارتباطاتی که دیــر یا زود به 

شکست می رسد.

، اســتانداردهایی بــرای ورود و خــروج کاربــران  در راه انــدازی و بهره بــرداری از بســیاری ســایت های معتبــر
ج از قوانین  مشخص شده و عملکرد آنها مورد سنجش قرار می گیرد. ضوابط و چارچوب هایی دارند و خار
چ رشــد می کنند، از  نمی تواننــد مانــور دهنــد. این در حالی اســت که کانال هــای تلگرامی موجود که مثل قار

چنین قابلیت هایی برخوردار نبوده و عملکردشان مورد بررسی، نظارت و نقادی قرار نمی گیرد.

جوانــان، عضــو ایــن گروه هــای متعــدد برای دوســت یابی و همســر یابی می شــوند و توقــع دارند کــه نتیجه 
مطلــوب و خوشــایندی بگیرند و همســر دلخواه شــان را پیــدا کنند. وقتــی ماهیت این کانال ها از ســاختار 
اســتانداردی برخــوردار نیســت یــا هویت مؤسســان و گردانندگان آنها نامشــخص اســت، چطــور می توان 

چنین انتظاری از کارکرد این کانال ها داشت؟

انسان های رشد یافته می دانند که از رابطه با دیگران چه توقع و انتظاراتی دارند، به خودشناسی رسیده اند 
و می داننــد کــه بــرای پیدا کــردن فــرد مناســب بایــد از چــه راهــکاری بهره مند شــوند. بــا مثال واضح تــر باید 

بگوییم که شما 
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لباس رسمی و شیک برای یک میهمانی را از دست فروش نمی توانید تهیه کنید. 

پس فرد مناسب برای ازدواج هم در سایت ها و گروه های متفرقه و بی نام و نشان پیدا نخواهد شد.

خلاصــه و مفیــد اینکــه بررســی شــود دلیــل گرایــش بــه کانال هــای موجــود بــرای همســر یابی در چــه 
ــت  ــئله ای اس ــن مس ــن و ضروری تری ــت، مهم تری ــان عل ــت و هم ــه اس ــی نهفت ــا ضعف های ــائل ی مس

کــه بایــد از ســوی روان شــناس و مشــاور بررســی و آسیب شناســی شــود.

منبع- روزنامه شرق )1401/5/5(
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دکتر محمد عباسی؛ رئیس  سازمان امور اجتماعی کشور 

با فرض ســکونتگاه های غیررســمی، بیش از 400 هزار نفر در حاشــیه 
شهرتهران زندگی می کنند. 

فرهنگ و  اجتماع

براســاس تعاریف مختلف می توان گفت که در کل کشــور از 8 تا 12 میلیون نفر در حاشــیه زندگی می کنند. 
در مورد شهر تهران نیز همین است؛ اگر طبق تعریفی عام، مناطق پایینی شهر را حاشیه بدانید، جمعیت 
زیادی حاشیه نشــین هســتند اما اگر منظورمان ســکونتگاه های غیررسمی است باید بگویم بیش از 400-

500 هزار نفر در حاشیه شهر زندگی می کنند.

حاشیه نشــینی یک آســیب  اجتماعی اســت که دارای یکسری علل اســت و یکی از این دلایل این است که 
در نیم قرن اخیر به دلیل شــکل گیری شــهرهای خیلی بزرگ و صنعتی شــدن آنها، روســتاها خالی از سکنه 

شده است.

البته این عارضه جهانی است و در عمده کشورهای درحال توسعه دیده می شود؛ به گونه ای که 42 درصد 
، می توان گفت از جمعیت آسیا در سکونتگاه های غیررسمی زندگی می کنند. از سویی دیگر

 یکــی از دلایــل حاشیه نشــینی، کثــرت شهرنشــینی بــدون توجــه بــه اصــول و مؤلفه هــای شهرســازی 
اســت. علــت دیگــر نیــز عــدم توجــه بــه مســائل ســاختاری اقتصــادی مثــل عدالــت اجتماعــی اســت

 که باعث شده است تعدادی از شهرنشین ها نیز به حاشیه رانده شوند افرادی که فقیر شده و به همین 
دلیــل بــه نقاط ارزان تر می روند. در حقیقت می توان گفت که مســائل اقتصادی عامــل اثرگذاری در ایجاد و 

تداوم حاشیه نشینی است.

بنابر نظر یکی مســئولین پیشــین شــهری مبنی بر اینکه “تهران باید این قدر گران شود تا هر کسی نتواند 
در آن زندگــی کنــد"، ایــن رویکــرد برآمده از رویکرد نظام ســرمایه داری لیبرال اســت که در سراســر جهان نیز 
بــه چشــم می خــورد. متاســفانه عده ای از مســئولین مــا براســاس همین نگاه می گفتند شــهر تهــران باید 
به گونه ای باشد که هر کسی قدرت زندگی در آن را نداشته باشد. این راهکارِ لیبرالی است که با روح انقلاب 

اسلامی در تضاد است.
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باید دقت داشت که موضوع حاشیه نشینی مختص دهه های اخیر نیست و این موضوع پیش از انقلاب 
نیز وجود داشــته اســت. نظام جمهوری اســلامی برای حل این معضل ســازمانی به نام »بازآفرینی شــهری« 
ایجــاد کــرد که زیرمجموعه وزارت راه و شهرســازی اســت؛ ســازمان امور اجتماعی کشــور نیــز در این زمینه 

فعالیت هایی دارد.  

در برخــورد بــا ایــن پدیــده رویکــرد درســت ایــن اســت کــه فرصت هــای لازم بــرای زندگــی ارزان را در 
ــم.  ــم کنی ــاط فراه ــی نق برخ

همچنین باید جلوی شــکل گرفتن برخی مناطق حاشــیه ای گرفته شــود؛ چرا که ممکن است زمین ارزش 
نداشته باشد، اما عده ای بیایند و با تصرف آنجا کاری بکنند. 

ع دیگــر توجــه بــه آمایــش ســرزمینی در روستاهاســت تــا جمعیــت مهاجــر بــه شــهر را کاهــش  موضــو
ع باعــث می شــود  بدهیــم؛ ضمــن اینکــه برخــی نقــاط از نظــر کالبــدی بایــد تغییــر کنــد و ایــن موضــو

کــه نقــاط جــرم خیــز از بیــن برونــد.

منبع- خبرگزاری ایرنا )1401/5/1(
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آیت الله محمد سروش محلاتی؛ محقق و پژو هشگر حوزه علمیه 

ثیــر  ، مشــروط بــه تأ برخــورد قهرآمیــز در امــر بــه معــرو  و نهــی از منکــر
مثبت و اصلاح است.

فرهنگ و  اجتماع

برخورد شــدید و قهرآمیز در برابر یک منکر دو گونه اســت؛ یکی جنبه عقوبت، مجازات و کیفر دارد که باید 
در محکمه به اثبات برســد و بر اســاس حکم قاضی شــخص مجازات شود؛ نوع دوم برخوردی است که به 

عنوان نهی از منکر انجام می شود. ماهیت این دو با یکدیگر متفاوت است.

هرچند در برخی از منابع، حتی در قرآن کریم و در روایات مسأله ضرب و کتک زدن در برابر برخی از منکرات 
ح شده،  مطر

ولــی ضــرب و برخــورد قهرآمیــز در بــاب امــر بــه معــروف و نهــی از منکــر کامــاً مقیــد و مشــروط بــه 
تأثیــر مثبــت ایــن برخــورد و اصــلاح فــرد اســت. اگــر برخــورد خشــن، بــه اصــلاح فــرد کمــک نکــرده و او 

ــدارد. ــی ن ــد، وجه ــلا کن ــاد مبت ــت و عن ــه لجاج را ب

اگــر پــدری می بینــد فرزنــدش گرفتار برخی از رفتار های غلط اســت و ایــن رفتار ها او را فاســد می کند، وظیفه 
دارد بــه او کمــک کنــد تــا از این انحــراف نجات یابد. اگر بــه این نتیجه برســد که تنبیه بدنــی موجب اصلاح 
او می شــود ممکــن اســت از ایــن روش نیز اســتفاده کند. تشــخیص در این مــوارد بر عهده افرادی اســت 
گاه باشــند؛ اما اگر پدر احســاس کرد برخــورد تند کمکی بــه اصلاح فرزند  کــه بــه ظرافت هــای تربیــت فرزند آ
نمی کند، مجاز به این کار نیست و حتی اگر روایت صحیح و معتبری بر جواز ضرب پدر داشته باشیم، اینجا 
جای اســتناد به آن روایت نیســت. چون فرض بر این اســت که از این روش، به عنوان روشــی برای اصلاح 

استفاده می کنیم و باید دید این روش چه تأثیری بر فرزند دارد.

در جامع الاحکام آیت الله العظمی صافی آمده اســت که کتک زدن و تادیب مناســب و نه شــدید، در بعض 
موارد و در صورتی که از همه امکانات ملاطفت آمیز اســتفاده شــده و تأثیری نداشــته، به حکم »آخر الدواء 
الکی« جایز می شود. این یک ضرب المثل عربی است که می گوید آخرین مرحله مداوا، داغ کردن یا همان 

جراحی است.
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آیــت الله صافــی می گویــد اگــر ضــرب بــه لجاجــت منتهــی شــود، نبایــد بــه آن متوســل شــد. خــط قرمــز 
ــه  ــد و او را ب ــته باش ــوء داش ــر س ــل اث ــرف مقاب ــد در ط ــا نبای ــم م ــدی و خش ــل و تن ــه عم ــت ک ــن اس ای

لجاجــت بکشــاند.

گاهــی یــک تنبیــه بی جــا در خانواده، به ضــد تربیت تبدیل می شــود و همین موضوع در ســطح جامعه هم 
ح است. نهی از منکر اگر سبب لجاجت شود، جایز نیست. در این صورت، شخصی را که مرتکب رفتار  مطر
ناروا بوده، به فرد دارای عناد تبدیل می کنیم و این عناد و تنفر کار اصلاح او را ســخت تر و دشــوارتر می کند 

و این نقض غرض است.

باور کردن این مسائل گویا برای برخی از متدینان سنگین است. علامه شهید مطهری شصت سال قبل 
در تهران درباره امر به معروف بحثی را داشتند که در کتاب ده گفتار به چاپ رسیده است. آنجا به اختلاف 
نظــری کــه بــا مرحــوم دکتر آیتــی دارند اشــاره می کنند.آقای آیتــی قبل از شــهید مطهری گفته بود کــه امر به 
معروف یک اصل فراموش شــده اســت. شــهید مطهری می گویند امر به معروف فراموش اســت. اما چرا 
فراموش شــده اســت؟ این خود ما بودیم که این اصل را به صورتی درآوردیم که مردم را بیزار کردیم و این 
اصــل را فراموشــاندیم. چــه جرم هــا و جنایت هــا که به این نام نشــد، و چه منکرات شــنیع که به نــام امر به 

معروف انجام نشد.

شــهید مطهــری می گوینــد خیلی از امر به معروف و نهــی از منکر ها طبق قانون نیســت، بلکه خود منکری 
است که باید جلو آن را گرفت.

مرجع برزگوار آقای جوادی آملی فرمودند: که به ما مراجعه می شود و می گویند چرا سخن نمی گویید. باید 
در برابر منکرات ســاکت نبود، اما وقتی کلام یک عالم و مجتهد وســیله و ابزار می شــود تا تحت این عنوان 

به جنایت اقدام کنند، نباید بهانه به دست افراد داد. 

برخــی دنبــال جنایــت هســتند و چــه بســا منتظــر بــه دســت آوردن فتــوا از فقیهــی هســتند تــا آن را 
بهانــه کننــد و بایــد ایــن هشــیاری در عالمــان متعهــد وجــود داشــته باشــد کــه بهانــه بــه دســت افــراد 

ندهنــد.

منبع- خبرگزاری شفقنا )1401/5/12(
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دکتر عماد افروغ؛ عضو هیات علمی دانشگاه تهران

یم. از نگاه غیر منظومه ای در این کشور به شدت رنج می بر

فرهنگ و  اجتماع

بــا توجــه به تأملاتی که در خصوص »فرهنگ شناســی« داشــته ام و لایه مندی هایی کــه برای فرهنگ قائل 
هســتم، فرهنگ چهار لایه دارد که لایه زیرین آن »هســتی شناســی و جهان بینی«، لایه بعدی »ارزش ها و 
باورها«، لایه سوم »الگوهای رفتاری و هنجارها« و لایه چهارم »نمادها« هستند. خود من شخصا یک تقدم 
و تأخر فلسفی برای این چهار لایه قائل هستم و معتقدم لایه »هستی شناسی و جهان بینی« زیرین ترین 
و اساســی ترین لایه یک فرهنگ محســوب می شــود؛ که هویت یک جامعه را هم باید در آن لایه جســت و 
جو کرد. یعنی درست است که در نفس الامر باید یک نظم منطقی بین لایه زیرین و لایه های رویین وجود 
داشــته باشــد، اما به لحاظ عینی و انضمامی ممکن اســت ما این ترتب و نظم منطقی را شــاهد نباشــیم و 

شکاف هایی دیده شود. 

مثــلا اگــر کســی لبــاس نامناســب داشــت بلافاصلــه بگوییــم در هســتی شناســی هــم مشــکل دارد 
یــا اگــر کســی حجــاب ظاهــر نداشــت بگوییــم کــه انســان نامســلمانی اســت و دینــدار نیســت.خیلی 

بایــد در بــاور مــردم، محتــاط بــود و قضاوت هــای عجولانــه نکــرد. 

عــده ای، که مســئولیتی هم دارند، عبارت بســیار شــرم آوری بــه کار برده اند که اگر امــروز می بینیم عده ای 
روســری را بــالای نیــزه کــرده انــد، فردا هم ممکن اســت یک کلمــه چهار حرفــی را، که من خجالت میکشــم 
اســمش را ببرم، بالای نیزه کنند. این حرف توهین به انســان و شــرافت یک مســلمان اســت. یعنی تمام 
کســانی کــه مثــلا حجاب کاملــی را رعایت نمــی کنند و محجبــه به معنای مطلــوب بعضی نیســتند، از ترس 
روسری را بر نمی دارند. این توهین است. یعنی تمام کسانی که در عالم مثلا قانون حجاب را ندارند، همه 
بی عفت هستند؟! این چه حرفی است که زده می شود؟ این حرف مایه تأسف و شرم آور است. بنابر این 

خیلی باید مراقب حرف ها و قضاوت هایمان باشیم.

نکته بعدی که باید عرض کنم این است که بنده معتقدم 
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حجــاب یــک اصــل ضــروری دیــن اســلام اســت و در ضــرورت، جایــگاه، اهمیــت و گذشــته فرهنگــی، 
تاریخــی و هویتــی و قانــون بــودن آن شــک و تردیــدی نیســت. امــا بحــث مهــم نحــوه اشــاعه و نشــر 

حجــاب اســت. 

بحــث مــن ایــن اســت که اگر می گوییــم قانون هســت و می خواهیم نشــر دهنده آن از طریــق روش های 
صرفا سلبی باشیم، ما قانون های دیگر هم داریم؛ چرا به آن قانون ها توجه نمی کنیم؟ ما قانون »تسهیل 
ازدواج جوانــان« هــم داریــم. چــرا بــه بندهــای دقیــق و ظریــف این قانــون، که می توانــد روی حجــاب هم اثر 

بگذارد، توجه نمی کنیم؟

من موضعی را از آیت الله جوادی آملی شنیدم که آنچه جلوی فساد را می گیرد این نیست که روسری کمی 
جلوتــر بیایــد؛ »النکاح ســنتی« اســت. ما قانونی به نام »تســهیل ازدواج جوانان« داریم؛ هیــچ به این قانون 
توجه نشــده اســت. فقط در این قانون آمده بود روز ازدواج حضرت علی)ع( و حضرت زهرا)س( روز ازدواج 
شود. همین را گرفتن و به هفته هم تبدیل کردند که خرجی نداشت. من می خواهم بگویم اگر این قانون 
است که باید بانوان ما حجاب داشته باشند، قانون »ساماندهی مد و لباس« هم قانون است؛ چرا به آن 
قانون توجه نمی شــود و به لوازم اقتصادی آن بی توجهی می شــود و هزینه هایی که می تواند برای دولت 

داشته باشد و دولت هم باید به این هزینه ها به عنوان حق اجتماعی مردم توجه داشته باشد؟

 کارهــای اخلاقــی و تربیتــی کــه بایــد در ایــن خصــوص صــورت بگیــرد و غفلت هایــی کــه صــورت گرفتــه، 
یــک نکتــه بســیار اساســی اســت.نمی توان صرفــا بــا روش هــای تنبیــه و بازدارنــده در مواجهــه بــا 

عامــه مــردم، نشــردهنده حجــاب بــود؛ بــه روش هــای ایجابــی هــم نیــاز داریــم. 

روش های ایجابی ما روش های تربیتی، اخلاقی و آموزشی مناسب ما و همین قانون مد و لباس و تسهیل 
ازدواج جوانان اســت؛ ما تا چه اندازه به این روش های ایجابی توجه کرده ایم که حالا صرفا با روش ســلبی 
بگوییم قانون داریم که بانوان ما باید حجاب داشــته باشــند و اگر نداشــته باشند باید با آنها برخورد شود 

ح های فرهنگی و اخلاقی داشته ایم؟! ما کجا به لوازم اقتصادی طر

بــه نظــر مــن ایــن نگاه غیر منظومه ای اســت و مــا از نگاه غیر منظومه ای در این کشــور به شــدت رنج می 
بریــم. یعنــی قدرت رســمی ما هماهنگ نیســتند و در یک ارتبــاط منظومه ای با هم قــرار نگرفته اند. نتیجه 
این می شود که الآن شاهد هستیم یک عده طرفدار حجاب اجباری و یک عده مخالف حجاب اجباری می 

شوند. به نظر من این غلط است. 
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حجاب یک ضرورت دینی، شــرعی، فرهنگی، هویتی و تاریخی اســت. یعنی ما در تاریخ کشورمان هم شاهد 
حجاب بوده ایم و ربطی به اســلام ندارد. قبل از اســلام، زرتشــتیان هم حجاب را پاس می داشــتند. حتی در 
تخت جمشــید هم می بینید که بعضی از نمادها که مربوط به خانم ها اســت، محجبه هســتند. اما بحث 

نشر حجاب است که 

مــا چگونــه می توانیــم ایــن حجــاب را میــان نوجوانــان و جوانــان نهادینــه کنیــم؟ ایــن روش اخلاقــی 
غیــر  برخــورد  مــن  نظــر  بــه  کــه  می خواهــد  دیگــر  قانونــی  ابعــاد  از  بســیاری  بــه  توجــه  و  تربیتــی  و 

منظومــه ای و یــک ســویه نگــر نمی توانــد حل کننــده مشــکل باشــد.

مســأله حجــاب اجبــاری یــا عــدم حجــاب اجبــاری نیســت؛ مســأله ایــن اســت کــه حجــاب یــک ضــرورت 
خ بدهــد.  اســت امــا نشــر آن نمی توانــد بــا روش هــای ســلبی صــرف ر

روش ســلبی در کنــار روش ایجابــی جــواب مــی دهــد. البتــه این در صورتی اســت کــه عــده ای نخواهند کار 
ســازمانی کننــد. اگــر بخواهد کار ســازمانی در ارتبــاط با بی حجابی صــورت بگیرد، برخورد ســلبی می خواهد 
امــا نوعــا نمی تــوان مردم را متهم کرد به اینکه دارند با حجاب برخورد ســازمانی مــی کنند و می خواهند بی 

حجابی را نشر بدهند.

مأموران گشت ارشاد و متصدیان امور فرهنگی باید آموزش ببینند و اصلا شکی نیست. باید بگوییم 

نیــروی انتظامــی، شــما کــه داری وظیفــه خــودت را انجــام می دهــی، مراتــب امــر بــه معــروف و نهــی 
ــن  ــلا ای ــند. اص ــده باش ــوزش دی ــه آم ــی ک ــتفاه کن ــی اس ــن از نیروهای ــعی ک ــن و س ــاظ ک ــر را لح از منک

مســأله اخلاقــی و تربیتــی اســت. 

یعنی تا جایی که امکان پذیر هست باید از رفتارهای پرخاشگرایانه پرهیز شود. نمونه های بسیار ارزنده ای از 
امر به معروف و نهی از منکر خانم ها وجود دارد که آدم لذت می برد چه طوری طرف مقابل را تحت تأثیر قرار می 
دهد. پیش از اینکه به مرتبه آخر فکر کند که باید از قدرت قهریه خودش استفاده کند، به مراحل قبل نگاه 
کند؛ با لسان خوب، ادبیات خوب، نصیحت و ارشاد افرادی را به کار بگیرد که بتوانند نفوذ کلام داشته باشند.
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برخــورد قهریــه نیــروی انتظامــی بیشــتر متوجــه جرائــم ســازمانی شــود. جرائــم ســازمان یافتــه یعنــی 
یــک عــده ای ســازمان یافتــه می خواهنــد بی حجابــی را نشــر بدهنــد و فقــط یــک امــر شــخصی نیســت.

ع هم به درستی بحث امر به معروف و   این یک واقعیت انسانی و اجتماعی قضیه است. ضمن اینکه شر
نهی از منکر را گفته که مواجهات مردم با هم ذیل امر به معروف و نهی از منکر چگونه باشد. 

در کنار وظایف نیروی انتظامی، سایر نهادها وظیفه دارند و باید این وظیفه را انجام بدهند. 

بــه هــر حــال، شــما اگــر منظومــه ای حرکت نکنیــد و فقط بــه وظایف خودتــان بچســبید و ســایر نهادها به 
وظایف خودشان عمل نکنند، مسلم بدانید که به نتیجه نخواهید رسید.

ــا و  ــی و زمینه ه ــی و عین ــوه انضمام ــد وج ــد و بای ــی دی ــد انتزاع ــا نبای ــی را صرف ــول دین ــد اص ــت کنی دق
ــم.  ــم ببینی ــترهای آن را ه بس

یعنی الآن چون شرایط خاص است شاید آدم به این نتیجه برسد که نتیجه نمی دهد. 

منبع- خبرگزاری جماران )1401/5/4(
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افشین ملایی؛ رییس فدراسیون ورزش های همگانی 

ابرچالش کم تحرکی در جامعه ایرانی طی 10 سال آینده 

فرهنگ و  اجتماع

تا ســال 1405 بیش از 85 درصد زنان ایرانی دچار کم تحرکی می شــوند. در صورتی که نگاه دولت به ورزش 
همگانی تغییر نیابد با مشکلات عدیده در آینده سلامت کشور روبرو خواهیم بود. با ابرچالش کم تحرکی 

برای جامعه ایرانی طی 10 سال آینده روبرو هستیم.

مســئله بســیار نگران کننده اینکه ســن رشــد کودکان ایرانی دو ســال نســبت به سن اســتاندارد کودکان 
دنیا، کاهش یافته اســت و این مســاله تبعات بســیاری برای آینده کشور به دنبال خواهد داشت. نیازمند 

تغییر در نگاه و سیاست کلان کشور نسبت به توسعه ورزش همگانی هستیم.

ــرو  ــی روب ــم تحرک ــا ک ــی ب ــه ایران ــد جامع ، 2۵ درص ــار ــز آم ــمی مرک ــار رس ــاس آم ــر اس ــا 9۵ ب ــال ۸۶ ت از س
ــدند  ش

و این اتفاق، چالش ها و مشکلات بسیار زیادی را برای سلامت مردم ایران به دنبال خواهد داشت.

ورزش و جامعــه فعــال دارای چهار ویژگی هســتند کــه آزاد بودن ورزش برای همــگان، یکی از مهمترین آن 
ها اســت، تا ســال 2050 حدود 70 درصد مردم دنیا در شــهرها زندگی می کنند و در بسیاری از کشورهای دنیا 
نظیــر آمریــکا، روســای جمهــور پا بــه میدان گذاشــته اند تا در راســتای توســعه ورزش همگانی در راســتای 

بهبود وضعیت سلامت مردم گام بردارند.

نیازمنــد حمایــت و نــگاه ویــژه کمیتــه ملــی المپیــک در راســتای توســعه ورزش همگانــی هســتیم، 
کمیتــه بین المللــی المپیــک حامــی ورزش همگانــی اســت

 و ردیف بودجه خاصی را نیز برای حدود 25 کشور بر اساس گزارش ارائه شده در نظر گرفته است.

ح شهر فعال در کشور رونمایی شده و تا امروز 9 شهر مورد ارزیابی قرار گرفته اند و از سوی شهرداران  طر

78

| 14
01 

ماه
یور

هر
ش

   |4
ره 

ما
ش

  |  
هی

گا
ش

دان
اد

جه
ی 

نگ
ره

ت ف
عا

طال
 م

فتر
| د

     
     

     



30 شهر نیز به فدراسیون همگانی درخواست ارائه شده است اما متاسفانه به دلیل شیوع ویروس کرونا 
و عــدم حمایــت لازم و کافــی از ســوی وزارت ورزش و جوانــان در دولــت جدید، ســرعت فعالیت ها کاهش 

یافته و نیازمند حمایت و نگاه ویژه کمیته ملی المپیک هستیم.

هدف فدراســیون ورزشــی همگانی این اســت که اگر یک نفر قرار اســت هزار بار وزنه بزند بهتر اســت هزار 
نفر یک بار وزنه بزنند،

هــای  ورزش  فدراســیون  کار  دســتور  در  عمومــی  و  اجتماعــی  رویکــرد  بــه  فــردی  رویکــرد  تبدیــل 
ــرو  ــته روب ــاله گذش ــک س ــی ی ــتیبانی ط ــت و پش ــن حمای ــا کمتری ــفانه ب ــا متاس ــرار دارد ام ــی ق همگان

بوده ایــم.

73 انجمن و کمیته در فدراســیون ورزش های همگانی ایجاد شــده اســت،هرچند علت ایجاد این تعداد 
انجمن و کمیته تبیین نشــده اما خوشــبختانه توانســتیم برگزاری لیگ از ســوی 17 انجمن را در دستور کار 

قرار دهیم تا اینگونه شاهد جذب افراد و برگزاری رویدادهای ورزشی در محلات باشیم.

منبع- روز نامه  شرق )1401/5/5(
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دکتر فتاح احمدی؛ معاون بین الملل وزیر دادگستری و دبیر مرجع ملی کنوانسیون حقوق کودک

 تــا موقعی که سیاســت گذاری جبر شــرایط اجتماعی و اقتصــادی را از 
بین نبرد، کار کودک به قوت خود باقی است.

فرهنگ و  اجتماع

جمهوری اسلامی ایران در سال 72 و با مصوبه مجلس به کنوانسیون حقوق کودک پیوست؛ از سال 72 تا 
88 وزارت امور خارجه به نمایندگی از دولت، امور مربوط به اجرای مفاد کنوانسیون را نظارت و گزارش های 
ادواری را تنظیم و ارســال کرد. از دی  ماه ســال 88 با مصوبه دولت، وزارت دادگســتری به عنوان مرجع ملی 
کنوانســیون حقوق کودک تعیین شــد و اقدامات خود را آغاز کرد. با توجه به اهمیت موضوع، ریاســت آن 
را وزیر دادگستری به عهده دارد و دبیر آن نیز معاون حقوق بشر و امور بین الملل وزیر دادگستری است. 
از آنجایــی کــه هــدف اصلــی، ترویج و ارتقای حقوق کودکان در ایران اســت، از ســال 1394 طی تفاهمی که با 
وزارت کشــور صورت گرفت، مراجع متناظر اســتانی نیز در اســتانداری ها فعال شــدند و امروز شــاهدیم که 

مسئله حقوق کودک، دغدغه و مطالبه ای ملی است. 

ــی  ــد بنیادین ــا و قواع ــر ارزش ه ــی ب ــودک، مبتن ــوق ک ــتای حق ــی در راس ــع مل ــات مرج ــوب اقدام چارچ
نظیــر تضمیــن برابــری و عــدم تبعیــض، رعایــت منافــع عالیــه کــودکان و نوجوانــان، مشــارکت جویی، 

ــت. ــوری اس ــخگویی و خانواده مح ــری و پاس نقدپذی

دربــاره چرایــی و علــل شــکل  گیری پدیده کــودکانِ کار یــا کارِ کودک با تأکید بــر اینکه این پدیــده منحصر به 
ایران نیست، 

از شــرایط  ، ناشــی  کشــور آســیب اولویــت دار در  بــه عنــوان پنــج  کار و خیابانــی  کــودکان  ع  موضــو
، بیکاری، مهاجرت از روســتاها و شــهرهای  نامناســب اقتصــادی ـ اجتماعــی و فرهنگــی- از جمله فقر
کوچــک، بــروز حــوادث طبیعــی و انسان ســاخت، شــکل گیری ســکونت گاه های غیررســمی، ورود 
اتبــاع خارجــی به ویــژه بــه شــکل غیرمجــاز و همچنیــن دسترســی ضعیــف بــه خدمــات اجتماعــی 

ــت. ــت- اس ــوزش و  بهداش ــد آم مانن
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همچنین شیوع ویروس کووید 19 اقتصاد خانواده های کم برخوردار را تحت تأثیر قرار داده و این خانواده ها 
به دلیل مشکل در تأمین معاش خود، کودکان را به کار وامی دارند اما لازم است به تمام مشکلات عنوان 

شده، نبود بودجه کافی و این نکته مهم را نیز اضافه کرد که

 کودکــی کــه در خیابــان کار می کنــد نــه بــه اختیــارِ خــود کــه بــه جبــر شــرایط اقتصــادی و اجتماعــی 
اســت و تــا موقعــی کــه سیاســت گذاری ها ایــن جبرهــا را از بیــن نبرنــد، کار کــودک بــه قــوت خــود باقــی 

خواهــد مانــد.

مشــکل دیگر این اســت که در کلان   شــهرهایی مانند تهران ، مناطق حاشیه نشین هم وجود دارد که محل 
تجمع انسان هایی است که نمی توانند در خودِ شهر زندگی کنند؛ در طول روز باندهای بهره کش، کودکان  
مناطــق حاشــیه ای را به تهران می آورند یا اینکه این افراد به  صــورت خانوادگی به تهران می آیند و گروه های 

کودکان کار خیابانی را شکل می دهند.

آخریــن گــزارش یونیســف در مــورد تخمیــن جهانــی کار کــودکان، نشــان دهنده افزایــش هشــدار 
ــت.  ــان اس ــر جه ــت در سراس ــن واقعی ــده ای دهن

در طول 20 ســال گذشــته، نه تنها این بلا کاهش نیافته اســت، بلکه در سال 2020 - و بدون احتساب اثرات 
همه گیری - در مقایسه با سال 2016، 8 میلیون کودک و نوجوان بیشتر در این وضعیت قرار گرفته اند!  در 
واقع علیرغم پیشــرفت های زیادی که در این زمینه حاصل شــده اســت، هنوز در سراســر جهان حدود 160 
 از هر 10 کودک در سراســر جهان یک کودک در حال کار اســت. 

ً
میلیــون کــودک کار وجــود دارد یعنــی تقریبا

بــر همیــن اســاس کنفرانــس بین المللــی حــذف کار کودک بر اســاس چهــار کنفرانــس جهانی قبلــی که در 
بوئنــوس آیــرس ) 2017(، برزیل )2013(، لاهه )2010( و اســلو )1997(، در اردیبهشــت ماه ســال جاری در شــهر 
گاهی در مورد این موضوع و بسیج منابع و ایجاد یک  دوربان آفریقای جنوبی برگزار شد که باعث افزایش آ

جهت استراتژیک برای جنبش جهانی علیه کار کودکان شد.

و  از تحصیــل  کار و خیابــان محرومیــت  کــودکان  افزایــش بزهــکاری و بزه دیدگــی  از عوامــل  یکــی 
اســت.  اجتماعــی   مهارت هــای 
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در واقــع ایــن دســته از کــودکان نه به درســتی در خانواده و تحــت محبت و تربیت خانواده قــرار می گیرند و 
نه در مدرســه آموزش می بینند و همین امر موجب می شــود در معابر و از اشــخاص نامناســب، مطالبی را 
یاد بگیرند که خودشــان و امنیت جامعه را با مشــکل مواجه می کند و به نوعی مجدد وارد چرخه بزه کاری 

می شوند.

بر اساس پژوهش ها و گزارشات متعدد، کودکان کار به علت داشتن ویژگی های خاص جسمی و روحی در 
معرض انواع سوء استفاده ها قرار گرفته اند؛ ب

بــرای  برابــر  فرصــت  ماننــد  دارد؛  فرصت هــا  نبــود  در  ریشــه  جامعــه،  در  کــودک  کارِ  عوامــل  رخــی 
تحصیــل و فرصــت برابــر کســب ثــروت کــه فقــر در نقطــه مقابــل آنهاســت و نتیجــه آن ارتــکاب جرایــم 

مختلــف اســت.

منبع- خبرگزاری تسنیم )1401/5/4(
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میزان استفاده مردم از پیام رسان های داخلی و خارجی

فرهنگ و  اجتماع

طبق نتایج آخرین نظرسنجی ایسپا در خرداد 1401 که به شیوه تلفنی اجرا شده و با 1541 نفر از مردم ساکن 
در مناطق شــهری و روســتایی ایران مصاحبه شــده اســت، 78.5 درصد مردم حداقل از یک پیام رســان یا 
شــبکه اجتماعی مجازی که در ســئوال پرسیده شده است استفاده می کنند. این میزان بین جوانان 18 تا 
29 سال )96.9 درصد(، ساکنین مراکز استان ها )86.2 درصد( و افراد با تحصیلات دانشگاهی )95.3 درصد( 

بیش از سایر گروه ها است.

در بین پیام رســان ها و شــبکه های اجتماعی ســنجیده شــده در این سئوال، اســتفاده از واتس اپ با 71.1 
درصــد بیش از ســایر برنامه ها اســت که در مقایســه بــا تیر 1400 میزان اســتفاده از این پیام رســان تغییری 
نداشته است. میزان استفاده از واتس اپ بین جوانان 18 تا 29 سال )87.7 درصد( بیش از افراد بالای 50 
سال سن )41 درصد( است. همچنین افراد دارای تحصیلات دانشگاهی )87.8 درصد( نیز بیش از افراد با 

تحصیلات کمتر از دیپلم )44.4 درصد( از واتس اپ استفاده می کنند.

در بین ســاکنین مراکز اســتان ها )87.8 درصد( میزان اســتفاده از این پیام رســان بیش از ساکنین مناطق 
روستایی کشور )55.5 درصد( است.

83منبع- ایسپا 



ح شــده در ســئوال بین مردم اســتفاده می شــود.  بعد از واتس اپ، اینســتاگرام بیش از ســایر موارد مطر
جوانان 18 تا 29 ســال ) 74.4 درصد(، افراد با تحصیلات دانشــگاهی )65.1 درصد( و ســاکنین مراکز اســتان 

ها )56 درصد( بیش از سایر افراد از شبکه اجتماعی اینستاگرام استفاده می کنند. 

84

| 14
01 

ماه
یور

هر
ش

   |4
ره 

ما
ش

  |  
هی

گا
ش

دان
اد

جه
ی 

نگ
ره

ت ف
عا

طال
 م

فتر
| د

     
     

     



ج از چارچــوب ازدواج در اروپــا در  تغییــرات میــزان تولــد فرزنــدان خــار
مقایسه سال های 2000 تا 2018

فرهنگ و  اجتماع
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ج از چارچوب به ســرعت در حال  نمودار نشــانگر آن اســت که در غرب و اروپا این پدیده تولد فرزندان خار
گســترش اســت. با توجه به موج این ســبک زندگی و تأثیرات آن بر زیست جهانی باید به هوش بود که کم 

توجهی و غفلت فرهنگی- اجتماعی باعث تأثیرپذیری سوء جامعه خواهد شد. 

منبع- بهمن نیوز )1401/5/31(
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یده دیدگاه ها و راهبردها گز

اصغر قائدان؛ دانشیار گروه تاریخ و تمدن ملل اسلامی دانشگاه تهران

 بــرای بررســی ریشــه ای قیــام امام حســین)ع( از لحاظ اجتماعــی باید جامعه عصر جاهلی و ســپس 
خ داد را  )ص( و همچنیــن تــا ســال 60 هجــری ر تحولاتــی را کــه در دوره اســلامی یعنــی در زمــان پیامبــر

تحلیل کنیم. 

 عــدم همراهــی مردم با امام حســین)ع( نیز همــان آلودگی هایی بود که جامعه مســلمین را طی 50 

)ص( از لحاظ اخلاقی، اقتصادی، اجتماعی و اعتقادی دچار رکود کرده بود. سال پس از رحلت پیامبر

حجت الاسلام احمدحسین شریفی؛ رئیس موسسه پژوهشی حکمت و فلسفه

 ضعف روش شناسی مطالعات تاریخی؛ مهمترین عامل تعدد قرائت ها از عاشوراست. 

 روش تاریخــی کم اعتبــار تلقــی می شــود در ایــن روش مــا بــا اصــل پدیــده مواجــه نیســتیم و بــا 
واسطه هایی مواجهیم که معلوم نیست چقدر دقیق واقعه را دیدند. 

 یکی از دلایل تعدد قرائت ها ضعف مطالعات روش شناسی تاریخی است که چاره ای هم ندارد. 

 عامــل دیگــر در تعــدد خوانش ها، ناتوانــی محققان یا تحلیلگران عاشــورا در فهم اســناد و مدارک 

تاریخی و ارتباط دست دوم و دست چندم با منابع است. 

 دلیل دیگرتعدد خوانش ها پیش فرض های نادرست یا ناقص نسبت به عاشورا است. 

 عامل دیگر در تعدد خوانش ها، انگیزه ها و اغراض مختلف است. 

نظام و رهبری

نظام و رهبری
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سعدالله زارعی؛ کارشناس و تحلیلگر مسائل سیاسی

 اجرای حکم الهی، پیروزی مسلمانان بر تروریسم فرهنگی است.
 نباید گمان کنیم که حمله به سلمان رشدی توسط خود غربی ها صورت گرفته است.

 افــراد متدیــن در ســطح دنیــا که در آمریکا هــم کم نیســتند، مترصد فرصت بودنــد در طول 
ً
 مســلما

حدود 34 سال، تا این مرتد را به سزای عملش برسانند
 اجرای حکم الهی درباره سلمان رشدی نماد شکست غرب در برابر جهان اسلام است. 

حجت الاسلام  والمسلمین دکتر حمید پارسانیا؛ عضو شورای عالی انقلاب فرهنگی

 امروز ما در عرصه اجتماعی و سیاسی غیبت دین را نمی بینیم.

 بــه کار می بریم مدل هایی هســتند که جامعه شناســان 
ً
 در ســنجش دیــن داری مدل هایــی کــه نوعا

در حــوزه علــوم اجتماعــی در قلمــرو جامعه شناســی دیــن بــه کار برده انــد و رویکردهــای نظــری ایــن 
جامعه شناسان رویکردهای مدرن است. 

 پیمایش ها به خوبی نشان می دهد که در هیچ زمانی در همان سطوح عقیدتی و مناسکی، وضعیت 
 حالت 

ً
دین و دین داری در ایران روبه افول نبوده و در ســال های قبل از انقلاب و بعد از انقلاب، دائما

فزاینده ای داشته است.

 مســئله ایــن اســت که ما در ســنجش دین و دیــن داری ایرانیان بایــد ناظر به معنایــی از دین که در 
ایران وجود دارد یعنی اســلام، تشــیع و مانند آن پژوهش کرده و از این زاویه، ابعاد اجتماعی، فرهنگی 

و تاریخی دین را هم بررسی کنیم. 

 ما در حوزه مناســکی شــاخص ها یا نمادهایی را نمی بینیم و نداریم که نشــان دهد قلمرو مناســک 
دینــی تضعیف شــده، شــاهدش مثــاً پدیده اربعین، عزاداری  امام حســین علیه الســلام یا جشــن های 

مهدویت و مانند اینهاست. 

 انقلاب اســلامی ایران در نخســتین گام، کوشــید به قدرت سیاســی هویت دینی ببخشــد و ســاختار 
قدرت را عوض کند که این امر خودش را در قانون اساســی نشــان داد. اما سیاســت یک منظر اســت، 

، ادبیات و ساختارهای دیگری هم وجود دارد؛ مهم تر از همه علم است.  هنر

 القای اینکه دین داری قوت و قدرتی را پیدا نکرده یا گرفتار آســیب شــده از ســوی کسانی که مباحث 
نظری می کنند، نتیجه نبود تحلیل همه جانبه نسبت به مسئله است. 
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آیت الله علی رضا اعرافی؛ مدیر حوزه های علمیه

 جدا شدن حتی یک نخبه از کشور تحمل ناپذیر است.

 بحــث راهبــری قلمروهــای دانشــی؛ تخصیــص منابــع و برنامه ریــزی بنیــاد نخبــگان بایــد بــه ســمت 
حوزه های دانشی همچون هوش مصنوعی هدایت شود.

 در مقوله نخبگان و تربیت نخبگانی، اخلاق و مطالعات تاریخی و تمدنی مورد توجه باشد و این امر 

نیازمند الگوها و مدل ها و نقشه راه است. 

؛ دبیرکل مجمع تشکل های دانش بنیان ایران سحر بنکدارپور

 بازارســازی و حضــور در زنجیــره تامین برای دانش بنیان ها مهمترین دســتاورد قانــون جهش تولید 
است.

 در قانون جهش تولید، به صادرات به شکل جدی پرداخته نشده و سیاست گذاری مشخصی برای 

صادرات محصولات و تولیدات دانش بنیان دیده نمی شود.

 حمایت های مالی و اعتبار مالیاتی موضوع مهمی است که می توانیم امیدوار باشیم صنایع بزرگ به 

اکوسیستم دانش بنیان جذب، و تشویق به سرمایه گذاری شوند.

 حضــور بخــش خصوصــی در هیــچ جای این قانــون دیده نشــده و امیدواریم در تدویــن آیین نامه ها 

حتما جایگاه این بخش دیده شود

 ایــن قانــون بــا دید تســهیلگری نوشــته شــده اســت، اگــر آیین نامه هــای مربوط بــه ماده هــای آن به 
درستی تبیین و اجرا نشود، ممکن است باعث ایجاد رانت در اکوسیستم شود.
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دکتر غلامرضا ذاکرصالحی؛ عضو هیات علمی موسسه پژوهش و برنامه ریزی آموزش عالی

 نخبه فردی است که با اتکا به استعدادها، خلاقیت ها و یادگیری شخصی به مرتبه بالایی از دانش، 
، تخصص پدیدآورندگی، نوآوری و کارآفرینی دست می یابد و قادر است در تغییر و توسعه جامعه  هنر

ایرانی نقش موثری ایفا کند. 

 ایجاد یک زیســت بوم و محیط مناســب و توســعه ظرفیت های تخصصی و تمهید زیرســاخت های 
فرهنگــی، اقتصــادی، رفاهی، سیاســی، مدیریتی، حقوقی، فنی و اخلاقی سیاســت بنیادینی اســت که 

باید توسط نهادهای مسئول پیگیری شود.

 حفظ و ارتقای منزلت نخبگان، ترمیم و بازسازی فضای اعتماد بین نخبگان، جامعه و دولت، ایجاد 

تقاضــای موثــر و بازار خدمات نخبگان، توســعه مصرف و کاربســت علم، اســتقلال نهادهای علمی و 
مصادیق عمدتا ناظر به وجه غیرمادی جذب نخبگان شایان توجه بیشتر است. 

 ترکیبی از راهبرد چرخش نخبگان )راهبرد درگیرسازی( و شبکه سازی و بازگشت مبتنی بر انگیزش، 
ح پژوهشی سیاستی است. راهبرد اصلی ناشی از این طر

 در ســطح منطقــه بایــد یک بورســیه آراســموس )برنامــه ای با هدف انتقال دانشــجو به کشــورهای 

اتحادیه اروپا برای تبادل دانش و فرهنگ ( آسیایی برپا کرد و همکاری های آسیایی- آسیایی را تحرک 
بخشید. 
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؛ رئیس دانشگاه امام حسین )ع( دکتر محمدرضا حسنی آهنگر

 زیست بوم علم و فناوری شرکت های دانش بنیان، در خدمت شرکت های بزرگ قرار گیرند. 

، شــرکت های بزرگ خودروســازی،   مجتمع هــای بــزرگ پتروشــیمی، مجتمع هــای بــزرگ نفــت و گاز

شــرکت های بــزرگ فولاد ســازی در بحث صنعتی خود بســیار مشــکل دارنــد و دارای ارزش افزوده و 
بهره وری بسیار پایینی هستند. 

 تعریفــی کــه دنیــا از ما کرده با عنوان کشــور خام فروش و ارزان فروش اســت و مــا باید از این فضا 
ج شویم.  خار

، یک وزارتخانه وقتی شروع به انجام کاری می کند سازمان ها و نهادهای دیگری   برای انجام یک کار
هستند که براساس قانون می توانند جلوی کار را بگیرند.

 دولت مردمی، اهتمام جدی دارد تا شرایط کسب و کار را در کشور روان سازی کند و شاهد فصل 

جهش در تولید باشیم.

دکتر محمدعلی زلفی گل؛ وزیر علوم تحقیقات و فناوری 

 خروجی علم و دانش باید فناوری و نوآوری و خلق ثروت از آن باشد. 

 در وزارت علوم سامانه نان را برای اینکه پژوهش های دانشگاهی در جهت رفع مشکلات کشور 

باشند، راه اندازی کردیم و تمام دستگاه های دولتی که از بودجه دولت استفاده می کنند موظف به 
ثبت نیاز های خود در این سامانه هستند.

 مدال آوران دانش آموزی در رشــته ای که کســب می کنند ادامه تحصیل نمی دهند؛ در صورتی که 

اگر این فرد در رشــته ای که مدال کســب کرده ادامه تحصیل دهد در آینده در میان دانشــمند برتر 
جهان خواهد شد.

 در وزارت علــوم توجــه ویــژه ای بــه بحــث زایــش پارک هــای علــم و فنــاوری و شــرکت های دانــش 

بنیــان داریــم و وظیفــه ما این اســت که تا ســطح 6 فنــاوری را آموزش دهیم و از آن بــه بعد که بحث 
تجاری سازی است به معاونت علم و فناوری انتقال می دهیم.

 فرهنگ و دانشگاه

 فرهنگ و دانشگاه

91



دکتر روح الله دهقانی فیروزآبادی؛ رییس جهاد دانشگاهی

 دانش بنیان های ما فناوری هایی تولید می کنند که در کشورمان مشتری ندارد.

بــروز مســاله خــروج شــرکت دانــش بنیــان مشــخص اســت چراکــه دانش بنیان هــای مــا  علــت   

فناوری هایی تولید می کنند که در کشورمان مشتری ندارد.

 پیــش از ایــن کــه ایــن خانــه خالــی را پر کنیم)عــدم اتصــال فنــاوری و نوآوری( بــا افزایش و توســعه 
شرکت های دانش بنیان در واقع آب در آسیاب دشمن ریخته ایم.

دکتر علیرضا کلاهی؛ عضو کمیته سرمایه گذاری صندوق سرمایه گذاری خطرپذیر سرو 

 اینکه از مهاجرت مغزها به مهاجرت شــرکت ها و اســتارتاپ ها رســیده ایم، بســیار پدیده خطرناکی 
است ضمن آنکه این یک مسئله چندوجهی است. 

، فقط به دلایل اقتصادی کار خود را شــروع می کنند و از یکجایی به   بســیاری از اســتارتاپ ها در آغاز
بعد با خلق یکســری ســازمان های ارزشــمند، بزرگ و معروف به دنبال موفقیت و ارضا شدن فردی و 

شخصیتی هستند. 

 انگیزه جوانان نخبه ایرانی برای ایجاد شــرکت های دانش بنیان نیاز به ســرمایه دارد و ســرمایه گذار 
برای ورود به این حوزه ها نیاز به انگیزه دارد. 

 کل ارزش امــلاک و مســتغلات بــه تولیــد ناخالص ملی 6 به یک اســت و در آمریــکا در محدوده 2 به 
یک است و این به ما نشان می دهد که سرمایه در کشورمان وجود دارد اما بخش خصوصی و افراد 

سرمایه دار ایران خیلی جای امن و مولدی برای سرمایه خود نمی بینند. 
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دکتر پرویز کرمی؛ مشاور معاون علمی و فناوری ریاست جمهوری 

 مهاجرت شرکت های دانش بنیان و استارت آپ همه گیر نیست و اصاً واقعیت ندارد! البته ممکن 

است چند شرکت مهاجرت کرده باشند و ما منکر آن نیستیم.

 در موضــوع مهاجــرت مغزهــا بــه  اســتناد آمــار رصدخانــه ملــی مهاجــرت ایــران، رتبــه مــا در بحــث 

مهاجرفرستی20 بوده است که خیلی از کشورهای دیگر جلوتر از ما بوده اند. 

دکتر پریسا علیزاده؛ عضو هیئت علمی مرکز تحقیقات سیاست علمی کشور 

 با شرایط موجود، تقاضا برای حمایت  های گلخانه  ای پایان ندارد.

 بســیاری از شــرکت  هایی کــه در ســال  های اخیــر تأییدیــه دانش  بنیانــی اخــذ کرده  انــد، بــه واســطه  
حمایت  های موجود یا در نتیجه  اجرای قانون حمایت از شرکت  های دانش  بنیان تأسیس نشده  اند.

 مجریــان سیاســت  ها نیــز همــواره در تحلیل  هــا و گــزارش آمارهــای ایــن حــوزه، بــه ســال تأســیس 

شــرکت  ها اشــاره و بــرای پرهیــز از بازخــورد نادرســت بــه قانونگــذاران و سیاســتگذاران، گزارش  هــای 
عملکردی و دستاوردهای حاصله را به تفکیک سال تأسیس شرکت  های دانش  بنیان ارائه کنند.

رشــته   و  فناوری  هــا  اولویت  گــذاری  و  منابــع  ایــن  تخصیــص  نمــودن  هدفمنــد  در  دارد  ضــرورت   

فعالیت  هــای برخــوردار از معافیت هــای مالیاتی، مشــوق های صادراتی، معافیت هــای بیمه  ای و دیگر 
حمایت  هایی که بار مالی قابل توجهی به دولت تحمیل می  کنند، اهتمام ورزید.

 در حوزه فناوری نانو سال  هاست که کشور ما در انتشار مقالات جزو کشورهای سرآمد قرار گرفته اما 

در مورد رسوخ این فناوری در صنایع کشور )مانند صنعت نفت، پتروشیمی و ...( چه می  توان گفت؟ 

 لازم است این شرکت  ها بر اساس نیاز صنعت و در جای مشخصی از زنجیره تولید کشور که تقاضا 

برای فناوری مشخصی وجود دارد، تاسیس شده و فعالیت کنند. 

 در تحلیل روند بهبود رتبه ایران باید همواره به بهبودهای ناشی از تقویت نظام ثبت و گزارش  دهی 

آمارها نیز توجه داشت و ارتقای رتبه  کشور را به طور کامل نتیجه  حمایت  های انجام شده تلقی نکرد. 

نگاهــی دقیق  تــر بــه بیــش از 10 ســال حمایت مســتمر کــه بخش زیــادی از آن بــا برداشــت از صندوق 
توسعه ملی انجام شده، برای تعیین اثربخشی و کارایی سیاست  ها لازم است.
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ل هاشم ؛ نماینده ولی فقیه در آذربایجان شرقی حجت الاسلام آ

 توانمندسازی دانشجویان، تکلیف مهم نظام آموزش عالی است.

 مســائل فرهنگــی و اجتماعــی برای دانشــگاه ها مهم اســت. برای ایــن منظور تشــکل های مختلف 

دانشجویی طرحی با عنوان حامیم برای توانمند ساختن دانشجویان فعال طراحی کرده اند. 

؛ مدیرکل سیاسی نهاد نمایندگی مقام معظم رهبری در دانشگاه ها  حجت الاسلام مهدی عباسی مهر

 اصل و لازمه فعالیت فرهنگی و تشکل های دانشجویی؛ ارتباط است. 

 طی ســالیان اخیر حضور دانشــجویان در جامعه کمرنگ تر شــده اســت به طوری که تأثیرگذاری این 

قشر را می توان در پایین ترین حد ممکن تصور کرد.  

 با غیر حضوری شــدن فرایند آموزش در دانشــگاه ها، فرصت ارتباط حضوری دانشجویان با یکدیگر 
گرفته شد و در طول چند ترم نسلی از دانشجویان وارد دانشگاه ها شدند که نتوانستند تشکل ها و 

گروه های فعال فرهنگی را بشناسند. 

 فضــای مجــازی کــه تا قبل از کرونا صرفا  آن را به عنوان یک ابزار فوق برنامه می دیدیم در دوره کرونا 

تبدیل به یک ضرورت شد.

 چیزی که باعث تقویت و رونق یک تشــکل می شــود، ارتباط مســتقیم و دوســویه و تداوم آن میان 

اعضای تشکل با یکدیگر و همچنین خود تشکل با بدنه دانشجویی است.

 یکی دیگر از نقاط قوت دوران کرونا، این بود که جریان های دانشجویی بیش از پیش به ظرفیت رسانه 
برای ارتباط با مخاطب ایمان آوردند و مهارت های اســتفاده از رســانه را بیشــتر مورد توجه قرار دادند. 

 پرداختــن بــه مهارت های زندگــی فردی و اجتماعی و همچنین نیازهای اولیه یک دانشــجو را باید در 
دستور کار قرار داد. 

 اگر حضور میدانی داشته باشند و بتوانند حرف و استدلال خود را به گوش مخاطب برسانند طبعا 
مخاطب تحت تاثیر حرف های آنان قرار می گیرد . 

 فعالان دانشــجویی باید در جریان اولویت ها ونیازهای امروز جامعه دانشــگاهی کشــور باشــند، در 

جریان اولویت های امروز جامعه ایران و همچنین سیاست ها و اولویت های انقلاب اسلامی باشد .
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دکتر محمدعلی زلفی گل؛ وزیر علوم تحقیقات و فناوری

 امــروز سیاســت نهایــی حاکمیــت، توزیــع متــوازن اســتعدادها در رشــته های مختلــف اســت، امــا 
پیشرفت چندانی برای توجه به رشته های علوم پایه و انسانی نداشتیم و توزیع متوازن استعدادها 

در این رشته ها اتفاق نیفتاده است. 

 در حــال حاضــر داوطلبــان براســاس عشــق ژنتیکــی و علاقــه، رشــته مــورد نظــر خــود را در ورود بــه 

دانشگاه ها انتخاب نمی کنند، بلکه انتخاب رشته براساس شغل آینده صورت می گیرد.

 مــا هــر ســال شــاهد توجه کمتر به رشــته های علوم انســانی و ریاضی هســتیم و اگر هــم علوم پایه 

تضعیف شود، کل علم کشور تضعیف خواهد شد.

دکتر محمدمهدی کاظمی؛ معاون آموزش متوسطه وزارت آموزش و پرورش

 اکنــون 14.87 درصــد دانش آمــوزان در رشــته ریاضــی تحصیــل می کننــد؛ در حالــی کــه علــوم پایــه، 
زیرساخت های علمی و فنی کشور را فراهم می کند.

دکتر زهرا گویا؛ عضو هیات علمی دانشگاه شهید بهشتی

ح و برنامــه اش، نمی توانــد جایگزین یک   دانشــگاه فرهنگیــان یــک دانشــگاه نوپا اســت کــه با طــر

دانشگاه جاافتاده در تربیت پایه ای یک دانشجوی ریاضی باشد.
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دکتر غفور شیخی؛ جامعه شناس

 دانش بنیــاد نبــودن اغلــب رشــته ها  و نامتــوازن بــودن دانشــگاه و صنعــت از علــل دلسردشــدن 

دانش آموز و دانشجو در داخل است.

 تحلیـل آمـار دریافتـی از اداره کل گذرنامـه در بـازه زمانـی سـال 1380 تـا مـرداد 1399 نشـان می دهـد کـه 
56.6 درصـــد از »دارنـــدگان مـدال در المپیادهـای دانش آمـــوزی«، 69.1 درصـد از »مشمولان بنیـاد ملی 
« آزمـون سراسـری در داخـل کشـور هستند. نخبگان« و 73.8 درصـد از افـراد »حائـز رتبه هـای یـک تـا هـزار

 دانش آمــوزان نخبــه المپیادهای دانش آموزی بیشــترین میزان مهاجرت علمی را دســتکم طی یک 

دهه گذشته داشته اند.

 محتوای آموزشی نوین باید مهارت پرور می بود. به همین دلیل هم سیستم فعلی منجر به پرورش 

استعدادها نمی شود، به علاوه رفته رفته اعتبار خود را در میان جامعه نخبگان از دست می دهد.

 وقتــی سیســتم نتوانــد نخبه پــرور و اســتادپرور باشــد، کاهــش اعتبــار دانشــگاه ها و رنکینگ هــای 

داخلی و دستاوردهای علمی را شاهد خواهیم بود و همه اینها در افکار عمومی نمود پیدا می کند. 

 ســرعت گرفتــن ســیر مهاجرت جوانان و نوجوانــان به نوعی نماد سست شــدن و تزلزل هویت یک 

کشور است. 

 مهم ترین اصل این اســت که مدیریت سیاســی با مدیریت علمی فرهنگی جایگزین شــود. تجربه 

نشان داده مدیریت سیاسی قادر نیست این روال را تغییر دهد. 

 تا وقتی که جایگاه معلم و استاد دانشگاه و منزلت دانشجو را در وجوه اجتماعی و اقتصادی کشور 
بالا نبریم، نمی توانیم انتظار داشــته باشــیم جوانان فرش قرمزهایی که پیش رویشــان برای مهاجرت 

پهن می شود، نادیده بگیرند.
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دکتر فریده حق بین؛ رئیس دانشگاه الزهرا)س(

 برای مطلوبیت زیست بوم و ارتقاء حس نوع دوستی در جامعه سیاست گذاری شود.

 موضــوع تجدید و اصلاح جمعیت مســئله ای اســت کــه از منظر جمعیت شناســان محرز و قطعی 

اســت. قانــون مــی بایســت حمایــت از ســازمان هایــی را کــه بیشــتر پرســنل آنهــا را بانــوان تشــکیل 
می دهند نیز مدنظر قرار دهد.

دکتــر یعقــوب انتظــاری؛ مدیــر گــروه اقتصاد آمــوزش عالــی و بررســی های نیروی انســانی  موسســه 
پژوهش و برنامه ریزی آموزش عالی

 رشد جمعیت که لازمه حفاظت از منابع انسانی است؛ و حفاظت از کیفیت محیط زیست که لازمه 
کیفیت زندگی است؛ رابطه معکوس دارند.

 مطالعات نشان می دهد که تشویق های مادی نقش برجسته ای در افزایش باروری ندارد عوامل 

خ باروری بازی می کنند.  روان شناختی، زیست شناختی و بوم شناختی نقش مهمتری در تغییرات نر

 علاوه بر تشویق های مادی خانواده ها، برای بهبود دانایی جمعیت، مطلوبیت زیست بوم و ارتقاء 

حس نوع دوستی در جامعه سیاست گذاری شود.

دکتر علی باقر طاهری نیا؛ رئیس موسسه پژوهش و برنامه ریزی آموزش عالی

 در کشور ما تقریبا 12/5 درصد جمعیت، جوانان مجرد  در سن ازدواج هستند که حدود 22 درصد 

از آن را جمعیت دانشــجویی تشــکیل می دهد. این یعنی اینکه ســهم وزارت علوم در تحقق اهداف 
قانون جوانی جمعیت و حمایت از خانواده چشمگیر و مهم است.
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خ NEET در ایران نزدیک به 30 درصد اعلام می شود! نر

  شــاخص NEET که مختصر واژگان »Not in Employment, Education or Training« بوده، روایتگر 
وضعیت جوانان 15 تا 24 ســاله ای اســت که نه در حال تحصیلند )ترک تحصیل کرده اند( نه مشــغول 

مهارت آموزی و نه در جایی مشغول به کار هستند.

 اگــر نگاهــی به ســن افراد شــرکت کننده در تجمعات دی ماه 96 و همچنین آبان 98 داشــته باشــیم، 
ترکیب سنی به نفع جوانانی است که در موقعیت NEETها )سن 15 تا 24 سال( قرار دارند.

 اســتان های گلســتان، هرمزگان، کرمانشاه، لرســتان، آذربایجان غربی، خوزستان،کردستان، همدان، 
خ NEETها هستند  بوشهر و خراسان رضوی ازجمله استان های دارای بالاترین نر

خ NEET حدود 48/2   طبق داده های آماری سرشماری سال 1395 استان سیستان  و بلوچستان با نر

خ 43/8 درصدی، کرمانشــاه  خ 44 درصدی، هرمزگان بــا نر ، گلســتان با نــر درصــدی در رتبــه اول کشــور
خ 41/7 درصدی ، خوزســتان  خ 42/1 درصــدی، آذربایجان غربی با نر خ 42/8 درصدی، لرســتان با نر بــا نــر
خ 39/6  خ 40.1 درصدی و اردبیل بــا نر خ 41 درصــدی، همدان با نــر خ 41/2 درصدی،کردســتان بــا نر بــا نــر

درصدی ب ترتیب  در رتبه  های بعدی قرار دارند.

دکتر مریم رضایی؛ روان شناس و مشاور خانواده

 لباس رسمی و شیک برای یک میهمانی را از دست فروش نمی توانید تهیه کنید!

 این ســایت ها خود واقعی افراد را پنهان می کنند و افراد بســیار ســخت و دیرتر خود حقیقی شــان را 
نشان می دهند. 

 یکــی از ضعف هــای عمده ای که در کانال های همســریابی و در میان کاربران به چشــم می خورد، این 
است که اعضای آن از عزت نفس و حتی اعتماد به نفس بسیار پایینی برخوردار هستند. 

 لباس رسمی و شیک برای یک میهمانی را از دست فروش نمی توانید تهیه کنید.

 بررسی شود دلیل گرایش به کانال های موجود برای همسر یابی در چه مسائل یا ضعف هایی نهفته 
اســت و همان علت، مهم ترین و ضروری ترین مســئله ای اســت که باید از سوی روان شناس و مشاور 

بررسی و آسیب شناسی شود.
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دکتر محمد عباسی؛ رئیس  سازمان امور اجتماعی کشور 

 با فرض سکونتگاه های غیررسمی، بیش از 400 هزار نفر در حاشیه شهرتهران زندگی می کنند.

 یکــی از دلایــل حاشیه نشــینی، کثــرت شهرنشــینی بــدون توجه به اصــول و مؤلفه های شهرســازی 
است. علت دیگر نیز عدم توجه به مسائل ساختاری اقتصادی مثل عدالت اجتماعی است.

 در برخــورد بــا این پدیده رویکرد درســت این اســت که فرصت های لازم بــرای زندگی ارزان را در برخی 

نقاط فراهم کنیم. 

 موضــوع دیگــر توجــه بــه آمایش ســرزمینی در روستاهاســت تا جمعیــت مهاجر به شــهر را کاهش 

بدهیــم؛ ضمــن اینکه برخی نقاط از نظر کالبدی باید تغییر کند و این موضوع باعث می شــود که نقاط 
جرم خیز از بین بروند.

آیت الله محمد سروش محلاتی؛ محقق و پژو هشگر حوزه علمیه 

، مشروط به تأثیر مثبت و اصلاح است.  برخورد قهرآمیز در امر به معرو  و نهی از منکر

  ضرب و برخورد قهرآمیز در باب امر به معروف و نهی از منکر کاماً مقید و مشــروط به تأثیر مثبت 
این برخورد و اصلاح فرد است. اگر برخورد خشن، به اصلاح فرد کمک نکرده و او را به لجاجت و عناد 

مبتلا کند، وجهی ندارد.

 آیــت الله صافــی می گویــد اگــر ضــرب بــه لجاجت منتهی شــود، نباید به آن متوســل شــد. خــط قرمز 
این اســت که عمل و تندی و خشــم ما نباید در طرف مقابل اثر ســوء داشــته باشــد و او را به لجاجت 

بکشاند.

 برخی دنبال جنایت هســتند و چه بســا منتظر به دســت آوردن فتوا از فقیهی هستند تا آن را بهانه 
کنند و باید این هشیاری در عالمان متعهد وجود داشته باشد که بهانه به دست افراد ندهند.

 فرهنگ و جامعه

 فرهنگ و جامعه

99



غ؛ عضو هیات علمی دانشگاه تهران دکتر عماد افرو

 از نگاه غیر منظومه ای در این کشور به شدت رنج می بریم.

 اگر کسی لباس نامناسب داشت بلافاصله بگوییم در هستی شناسی هم مشکل دارد یا اگر کسی 
حجاب ظاهر نداشت بگوییم که انسان نامسلمانی است و دیندار نیست. خیلی باید در باور مردم، 

محتاط بود و قضاوت های عجولانه نکرد.

 حجــاب یــک اصــل ضروری دین اســلام اســت و در ضــرورت، جایــگاه، اهمیــت و گذشــته فرهنگی، 

تاریخی و هویتی و قانون بودن آن شــک و تردیدی نیســت. اما بحث مهم نحوه اشاعه و نشر حجاب 
است.

 کارهای اخلاقی و تربیتی که باید در این خصوص صورت بگیرد و غفلت هایی که صورت گرفته، یک 

نکته بســیار اساســی اســت.نمی توان صرفا با روش های تنبیــه و بازدارنده در مواجهــه با عامه مردم، 
نشر دهنده حجاب بود؛ به روش های ایجابی هم نیاز داریم. 

 چگونه می توانیم این حجاب را میان نوجوانان و جوانان نهادینه کنیم؟ این روش اخلاقی و تربیتی 

و توجه به بســیاری از ابعاد قانونی دیگر می خواهد که به نظر من برخورد غیر منظومه ای و یک ســویه 
نگر نمی تواند حل کننده مشکل باشد.

 مســأله حجــاب اجبــاری یــا عدم حجاب اجباری نیســت؛ مســأله این اســت که حجــاب یک ضرورت 

خ بدهد. است اما نشر آن نمی تواند با روش های سلبی صرف ر

 بگوییم نیروی انتظامی، شما که داری وظیفه خودت را انجام می دهی، مراتب امر به معروف و نهی 
از منکــر را لحــاظ کن و ســعی کن از نیروهایی اســتفاه کنی که آموزش دیده باشــند. اصلا این مســأله 

اخلاقی و تربیتی است.

 برخورد قهریه نیروی انتظامی بیشــتر متوجه جرائم ســازمانی شــود. جرائم سازمان یافته یعنی یک 
عده ای سازمان یافته می خواهند بی حجابی را نشر بدهند و فقط یک امر شخصی نیست. 

 در کنار وظایف نیروی انتظامی، سایر نهادها وظیفه دارند و باید این وظیفه را انجام بدهند. 

 اصــول دینــی را صرفــا نبایــد انتزاعــی دید و باید وجوه انضمامــی و عینی و زمینه ها و بســترهای آن را 
هم ببینیم. 
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افشین ملایی؛ رییس فدراسیون ورزش های همگانی 

 با ابرچالش کم تحرکی برای جامعه ایرانی طی 10 سال آینده روبرو هستیم.

، 25 درصد جامعه ایرانی با کم تحرکی روبرو شدند.   از سال 86 تا 95 بر اساس آمار رسمی مرکز آمار

 نیازمند حمایت و نگاه ویژه کمیته ملی المپیک در راستای توسعه ورزش همگانی هستیم، کمیته 
بین المللی المپیک حامی ورزش همگانی است. 

 تبدیل رویکرد فردی به رویکرد اجتماعی و عمومی در دستور کار فدراسیون ورزش های همگانی قرار دارد.

دکتر فتاح احمدی؛ معاون بین الملل وزیر دادگستری و دبیر مرجع ملی کنوانسیون حقوق کودک

  تــا موقعــی کــه سیاســت گذاری جبر شــرایط اجتماعــی و اقتصــادی را از بین نبرد، کار کــودک به قوت 
خود باقی است.

 چارچــوب اقدامــات مرجــع ملی در راســتای حقوق کودک، مبتنــی بر ارزش ها و قواعــد بنیادینی نظیر 
تضمین برابری و عدم تبعیض، رعایت منافع عالیه کودکان و نوجوانان، مشارکت جویی، نقدپذیری و 

پاسخگویی و خانواده محوری است.

، ناشی از شرایط نامناسب   موضوع کودکان کار و خیابانی به عنوان پنج آســیب اولویت دار در کشــور
، بیکاری، مهاجرت از روســتاها و شــهرهای کوچک، بروز  اقتصــادی ـ اجتماعــی و فرهنگــی- از جمله فقر
حوادث طبیعی و انسان ساخت، شکل گیری سکونت گاه های غیررسمی، ورود اتباع خارجی به ویژه به 
شکل غیرمجاز و همچنین دسترسی ضعیف به خدمات اجتماعی مانند آموزش و  بهداشت- است.

 کودکــی کــه در خیابــان کار می کنــد نه به اختیارِ خود که به جبر شــرایط اقتصادی و اجتماعی اســت و 
تا موقعی که سیاست گذاری ها این جبرها را از بین نبرند، کار کودک به قوت خود باقی خواهد ماند.

 آخرین گزارش یونیســف در مورد تخمین جهانی کار کودکان، نشــان دهنده افزایش هشدار دهنده 
این واقعیت در سراسر جهان است. 

از تحصیــل و  کار و خیابــان محرومیــت  کــودکان  افزایــش بزهــکاری و بزه دیدگــی  از عوامــل  یکــی   
مهارت های اجتماعی  است

 برخی عوامل کارِ کودک در جامعه، ریشه در نبود فرصت ها دارد؛ مانند فرصت برابر برای تحصیل و 
فرصت برابر کسب ثروت که فقر در نقطه مقابل آنهاست و نتیجه آن ارتکاب جرایم مختلف است.
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در  گفتگــو(  و  )یادداشــت، ســخنرانی  دیــدگاه صاحب نظــران  اهــم  از  کــه ماهانــه  اســت  گزارشــی   ،
خصــوص مســائل فرهنگــی و اجتماعــی تهیــه می شــود. ایــن دیدگاه  هــا در رســانه ها و درگاه هــای ســازمانی 
منتشــر شــده اند و دفتــر مطالعــات فرهنگــی جهاددانشــگاهی تــلاش می کنــد منتخبــی از آن هــا را در اختیــار 

مخاطبــان خــود قــرار دهــد.

آن، بــا اعــلام نظــر    کاســتی های 
ً
 ایــن دفتــر کوشــیده اســت دیدگاه هــای مهــم را پوشــش دهــد و قطعــا

همــکاران مرتفــع خواهــد شــد.


